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Szanowni Panstwo

W imieniu spo6tki Bonnier Business Polska, wydawcy dziennika gospodarczego ,,Puls Biznesu” uprzejmie informujemy, iz w
odpowiedzi na rosnace zagrozenie epidemiologiczne, spowodowane koronawirusem, poparte odgérnymi zaleceniami -
zmieniamy formute realizacji dwdch ostatnich modutéw Akademii Wspierania Rozwoju MSP.

W trosce o bezpieczenstwo uczestnikéw i zaproszonych gosci rezygnujemy z bezposrednich spotkan w Krakowie (18
marca) oraz w Katowicach (19 marca)

Przygotowalismy dla Paristwa transmisje online. Zapraszamy do zapisywania sie poprzez formularz zgtoszeniowy.
Zarejestruj sie, aby otrzymac link do transmisji.

Drogi Pracodawco,

jesli reprezentujesz mata lub $rednia firme, to zostato Ci niewiele czasu na przygotowanie sie do wprowadzenia PPK,
przekonania pracownikéw do planéw kapitatowych i zachecenia ich do pozostania w programie.

Tymczasem, jak wynika z licznych badan, macie panstwo wiele obaw dotyczacych przede wszystkim natury organizacyjnej,
prawnej i podatkowej przedsiewziecia. Zastanawiacie sie tez pewnie, jak skutecznie przekonac pracownikéw do pozostania
w PPK.
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Zamierzamy Wam w tym pomac. Zapraszamy na konferencje. Przedstawimy na niej praktyczne aspekty wdrozenia i
prowadzenia PPK w firmach. Do wspétpracy przy wydarzeniu zaprosilismy ekspertéw z PFR Portal PPK, PKO TFl i
Nationale-Nederlanden PTE, ktorzy podzielg sie z Paristwem swoimi doswiadczeniami z wdrazania PPK w firmach, ktére
ten obowigzek miaty od lipca ubiegtego roku.

Podczas wystapien nasi eksperci szczegétowo powiedzg o tym:

jak operacyjnie wdrozy¢ PPK w firmach,

jakie sg obowiazki pracodawcy,

jak wybrac operatora,

jak powinna wygladac¢ wspoétpraca pracodawcy i firmy obstugujacej PPK,

jak przekonad pracownikéw do pozostania w PPK. Zasady skutecznej komunikacji,

jak wyglada inwestowanie srodkoéw i efektywne nimi zarzadzanie.

A poniewaz, o czym $wiadczg kolejne badania, borykacie sie Paristwo w MSP z niedostatkiem kapitatu, w drugiej czesci
eksperci KPK Programéw Badawczych UE opowiedzg jak ten kapitat pozyskac z funduszy europejskich. Jakie programy i
konkursy sg obecnie dostepne. Eksperci powiedzg o tym:

jaka jest najbardziej aktualna oferta finansowania innowacji w ramach Programu Komisji Europejskiej Horyzont2020,
jak wykorzystac¢ fundusze europejskie do wdrazania innowacji,

[ ]
[ ]
m gdzie szukac informacji i wsparcia w pozyskiwaniu srodkéw,
m cotojest projekt ,Innovation Coach’,

[ ]

cotojest program STEP i jak wspiera przedsiebiorcéw w procesie aplikowania o srodki z funduszy europejskich.

Ta konferencja to takze dobry moment na spotkanie i indywidualne rozmowy z ekspertami. By to Panstwu umozliwi¢
przygotowali$my specjalne punkty konsultacyjne, w ktérych bedziecie mogli przedstawi¢ swoje watpliwosci, czy problemy
zwigzane z wdrazaniem PPK, czy pozyskaniem kapitatu z UE i przedyskutowac je z ekspertami. A takze poznac jakie moga
zaoferowac wsparcie waszym firmom i pracownikom.

Do udziatu w wydarzeniu w szczegélnosci zapraszamy:
- wiascicieli i cztonkéw zarzadu

- dyrektoréw i kierownikow finansowych,

- ksiegowe,

- dyrektoréw i kierownikéw ds. kadr,

- dyrektoréow zarzadzajacych,

- dyrektoréw dziatéw prawnych.
Po konferencji wszystkim chetnym wystawimy elektroniczne certyfikaty.

Dla kazdego uczestnika wydarzenia - darmowa miesieczna prenumerata cyfrowego wydania Pulsu Biznesu.

Qx 22 333 98 25 P4 konferencje@pb.pl (743)
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PROGRAM

Sroda, 18 marca

PPK

10:00
Powitanie uczestnikéw, rozpoczecie konferencji

S Beata Tomaszkiewicz, dziennikarz, menedzer projektu, "Puls Biznesu" Bonnier Business Polska

10:01
Przewodnik po Pracowniczych Planach Kapitatowych - PFR

SV Dariusz Selak, dyrektor biura Relacji z Klientami, PFR Portal PPK

Geneza powstania Pracowniczych Planow Kapitatowych.
Kluczowe zatozenia PPK.

PPK pracownik, uczestnik - prawa i obowigzki.
Pracownicze Plany Kapitatowe - obowigzki pracodawcow,

Zrédta wiedzy: mojePPK - najwazniejsze funkcjonalnosci.

Sesja pytan i odpowiedzi

10:45
Wdrozenie PPK - perspektywa pracownika. Inwestowanie srodkéw zgromadzonych w PPK

S Szymon Ozég, wiceprezes, dyrektor ds. Inwestycji, Nationale-Nederlanden PTE

Inwestowanie srodkéw zgromadzonych w PPK

Dlaczego regularne oszczedzanie jest efektywne?
PPK dla kapitalistéw czy rentieréw?

Oszczedzaé w kraju czy zagranicy?

Czy PPK jest fair?

Sesja pytan i odpowiedzi
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11:05
Jak szybko i skutecznie wdrozyé PPK w firmie

S Andrzej Piestrzeniewicz, dyrektor sprzedazy, PKO TFI

Wdrozenie PPK w firmie.

PPK czyli prywatne srodki pracownika.

Kompleksowe wsparcie dla Pracodawcy ze strony operatora jesli chodzi o wdrozenie PPK w firmie.

Kompleksowe wsparcie dla Pracownika ze strony operatora.

PKO Emerytura - profesjonalne inwestycje, rzecz o funduszach zdefiniowanej daty, doswiadczenie, zatozenia, opis

funduszy.

Podczas prezentacji zostang przedstawione aspekty wdrazania PPK takie jak wsparcie prawne, technologiczne, operacyjne,
atakze marketingowe.

Sesja pytan i odpowiedzi

11:50
Coach innowacji pomoze Twojej firmie wejs¢ na $ciezke innowacji i dopasowac zrédto finansowania z funduszy
europejskich

SV Anna Sek, Project Manager Innovation Coach, KPK Programéw Badawczych UE

m poznaj nowe systemowe podejscie do wdrazania innowacji przy wsparciu funduszy europejskich,

m skorzystaj z bezptatnej ustugi coachingu innowacji, przeprowadzonej przez ekspertéw branzowych wtasciwych dlaich
obszaru dziatalnosci gospodarczej w ramach projektu ,Innovation Coach”,

m dowiedz sie jakie korzysci ustuga coachingu innowacji moze przyniesc przedsiebiorstwom oraz doswiadcz prébki tej
ustugi,

m zapoznaj sie z zostana z ofertg Programu STEP, ktérego celem jest wsparcie przedsiebiorcéw w procesie aplikowania

o srodki funduszy europejskich, poprzez bezptatna ustuge analizy wstepnego pomystu na projekt, przez ekspertow

oceniajacych wnioski,

poznaj takze aktualne mozliwosci aplikowania w konkursach Programu Ramowego Horyzont 2020.

Sesja pytan i odpowiedzi

12:20
Zakonczenie konferencji
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Szymon Ozég

wiceprezes, dyrektor ds. Inwestycji Nationale-Nederlanden PTE

Odpowiada za obszar inwestycji w Nationale-Nederlanden PTE S.A. od 1 lutego 2018
roku. Posiada ponad 20-letnie doswiadczenie w pracy na polskim rynku kapitatowym.
W latach 2010-2017 pracowat w Haitong Bank S.A. oddziat w Polsce, gdzie petnit
funkcje dyrektora Biura Maklerskiego (takze dyrektora Biura Analiz) oraz zasiadat

w lokalnym Komitecie Zarzadzajacym banku. Jako dyrektor przyczynit sie

do osiagniecia przez Biuro Maklerskie silnej i stabilnej pozycji wéréd polskich
inwestoréw instytucjonalnych, wyrézniajac sie solidng ofertg ustug analitycznych,

co zostato docenione w wielu prestizowych rankingach. Specjalizowat sie w analizach
sektora finansowego oraz sektora paliw. Uczestniczyt wielokrotnie w marketingu
raportéw analitycznych w kraju i zagranica. W latach 2004-2010 pracowat réwniez

w Nationale-Nederlanden PTE S.A gdzie piastowat kolejno stanowiska analityka akgji,
zarzadzajacego portfelem akcji oraz starszego zarzadzajacego portfelem akcji. Jest
absolwentem Szkoty Gtéwnej Handlowej (2000 rok) na kierunku Finanse i Bankowos¢.
Posiada licencje Doradcy Inwestycyjnego (nr 159), Maklera Papieréw Wartos$ciowych
(nr 1709) oraz tytut Chartered Financial Analyst. Prywatnie ojciec czwérki dzieci,
domator i majsterkowicz oraz wielki fan kite surfingu.

Andrzej Piestrzeniewicz
dyrektor sprzedazy PKO TFI

Absolwent Uniwersytetu Wroctawskiego, wydziatu Prawa, Administracji i Ekonomii.
Ukonczyt szereg kurséw i szkolen z zakresu rynkéw finansowych w Polsce i za granica.
Kariere rozpoczynat w Pioneer Pekao Towarzystwie Funduszy Inwestycyjnych S.A,
Doswiadczenie zdobywat réwniez w Skandinaviska Enskilda Banken SEB TFI S.A.

i LEGG MASON TFI S.A. W BPS TFI odpowiedzialny za departament ktéry utworzyt
oraz wdrozyt najwiekszy miedzyzaktadowy pracowniczy program emerytalny

w Polsce. Aktualnie zatrudniony w PKO TFI S.A. na stanowisku dyrektora sprzedazy
odpowiedzialnego m.in. za wdrazanie i obstuge pracowniczych planéw kapitatowych,

pracowniczych programéw emerytalnych oraz planéw kapitatowych.
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Dariusz Selak
dyrektor biura Relacji z Klientami PFR Portal PPK

Posiada bogate doswiadczenie zdobyte w zarzadzaniu sprzedaza, operacjami oraz
obszarami rozwojowymi na poziomie wyodrebnionych czesci biznesowych w obszarze
B2C i B2B. Dtugoletnia kariera menadzerska uksztattowana w czotowych instytucjach
finansowych, zwigzana z polskim rynkiem ubezpieczeniowym. Absolwent Finansow

i Bankowosci na Akademii Ekonomicznej w Krakowie (obecnie Uniwersytet

Ekonomiczny) oraz studiéw podyplomowych na SGH, obecnie stuchacz programu
Executive MBA. Od grudnia 2018 cztonek zespotu wdrazajacego PPK na stanowisku
dyrektora biura Relacji z Klientami w PFR Portal PPK Sp. z 0.0. Odpowiada za obszar
wspotpracy z pracodawcami oraz organizacjami pracodawcow i zwigzkami
zawodowymi.

Anna Sek

Project Manager Innovation Coach KPK Programoéw Badawczych UE

Absolwentka Uniwersytetu Warszawskiego na kierunku Lingwistyka Stosowana

i Europejskich Studiéw Doktoranckich w Szkole Gtéwnej Handlowej. Przedstawicielka
Krajowego Punktu Kontaktowego Unii Europejskiej, koordynatorka projektu
Innovation Coach. Posiada doswiadczenie w obstudze projektow strukturalnych

i krajowych z zakresu wspotpracy nauki z biznesem.

Beata Tomaszkiewicz

dziennikarz, menedzer projektu "Puls Biznesu", Bonnier Business Polska
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KONTAKT MIEJSCE

Opiekun merytoryczny Wspoétpraca marketingowa Szczegoétowa lokalizacja
wkrotce

Online

Beata Tomaszkiewicz Weronika Kuchta
Project Manager - dziennikarz Marketing Manager
Q\ 48223339751 Q) 48223339826
P4 b.tomaszkiewicz@pb.pl P4 w.kuchta@pb.pl
Partner

« .
nationale %
® w nederlanden %
KrajowyPunktKontaktowy
ﬁ TFI PROGRAMGW BADAWCZYCH UE

Partner Merytoryczny
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BPFR

Polski Fundusz Rozwoju

PKO TFI

PKO TFI to jedno z najwiekszych towarzystw funduszy inwestycyjnych w Polsce i lider PPK. Aktywa zarzadzane przez PKO
TFI, nalezace do ponad miliona Klientéw to blisko 34 mld ztotych. Towarzystwo posiada ponad 22-letnie doswiadczenie w
tworzeniu i zarzadzaniu produktami inwestycyjnymi oraz wieloletnie doswiadczenie w prowadzeniu programéw
emerytalnych (PPE, IKZE, IKE).

Nationale Nederlanden

Nationale-Nederlanden Powszechne Towarzystwo Emerytalne S.A. to stabilna firma o dtugoletniej tradycji. Na polskim
rynku dziata od 1998 r. Nationale-Nederlanden PTE S.A. zarzadza Dobrowolnym Funduszem Emerytalnym, w ramach
ktérego oferuje produkty IKZE i IKE, jak réwniez Otwartym Funduszem Emerytalnym.

Krajowy Punkt Kontaktowy Programéw Badawczych UE

KPK wspiera uczestnictwo polskich jednostek w Programach UE. Obecnie realizuje Projekt ,Innovation Coach - wsparcie
przedsiebiorcow w rozpoczeciu dziatalnosci B+R+1"- bezptatna ustuga analizy potencjatu firmy przez eksperta branzowego,
skutkujaca wdrozeniem innowacji.

Polski Fundusz Rozwoju (Grupa PFR)

PFR Portal PPK Sp. z 0.0 jest spotka z Grupy PFR S.A., odpowiadajaca za prowadzenie dziatalnosci okreslonej w ustawie o
Pracowniczych Planach Kapitatowych. Nasza misjg jest upowszechnianie wiedzy o PPK, tak aby nowo wprowadzany system
oszczedzania zostat zaimplementowany jak najbardziej efektywnie. Jeste$my operatorem strony www.mojeppk.pl,
jedynego oficjalnego zrédto informacji o funkcjonowaniu Pracowniczych Planéw Kapitatowych. Swiadczymy takze
konsultacje indywidualne dla najwiekszych firm w Polsce.
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