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CEL

Swiat produkcji nie tyle przyspieszyt, ile zmienit swoje reguty. Wspoétczesne firmy produkcyjne
funkcjonuja pod presjg rosnacych kosztéw, zmiennosci popytu, niestabilnych fancuchéw dostaw oraz
niedoboru kompetencji. Dynamiczny rozwéj sztucznej inteligencji, automatyzacji i cyfryzacji
sprawia, ze sposOb zarzadzania produkcja bezposrednio wptywa dzi$ na efektywnosé, konkurencyjnoscé i
zdolnos¢ przedsiebiorstwa do dalszego rozwoju.

Produkcja przestata by¢ wytacznie obszarem odpowiedzialnym za realizacje planu. Stafa sie jednym z
kluczowych elementéw budowania przewagi biznesowej. Liderzy produkcji musza dzi$ tgczy¢ wzrost
produktywnosci, elastycznos¢ dziatania i rozwéj kompetencji, jednoczesnie wykorzystujac dane oraz nowe
technologie do podejmowania trafniejszych decyzji.

Zapraszamy na Production Summit 2026 konferencje dla lideréw produkcji, ktéra odbedzie sie 19
listopada 2026 w Warszawie. To wydarzenie stworzone z myslg o praktykach, ktérzy kazdego dnia
odpowiadajg za efektywnos¢, produktywnosé, koszty oraz odpornosé swoich organizacji produkcyjnych.

W programie m.in.:
m Rentownos¢ i efektywnosc¢ produkcji

Jak budowad przewage konkurencyjna zaktadu, faczac produktywnosé, elastycznosc¢ i bezpieczehstwo
operacyjne w warunkach presji kosztowej?

m Produkcja pod presja kosztow i zmiennosci
Jak zarzadzad zaktadem przy rosnacych kosztach energii, pracy i materiatéw oraz niestabilnym popycie?
m Produktywnos¢ bez zwiekszania zatrudnienia

Jak wykorzystac ukryty potencjat produkcji, poprawia¢ OEE i zwieksza¢ wyniki bez duzych inwestycji
CAPEX?

m OEE, KPI i elastycznos¢ produkgji
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Jak znalez¢ wtasciwy kompromis miedzy maksymalizacjg efektywnosci a zdolnoscig do reagowania na
zmienny popyt?

m Odpornosc operacyjna i tancuch dostaw
Jak przygotowad zaktad na zaktécenia dostaw, ryzyko dostawcoéw i rosnacg niepewnosé biznesowg?
= Round Tables

Dyskusje ekspertéw i praktykéw wokét najwazniejszych wyzwah produkcji: transferu wiedzy, zarzadzania
zespotami, restrukturyzacji, energii, prawa pracy i produktywnosci.

m Al i automatyzacja w produkcji

Gdzie sztuczna inteligencja i automatyzacja tworza wartos¢ biznesowg, a gdzie pozostajg jedynie
kosztownym eksperymentem?

m Technologie, ktére przynosza wyniki
Praktyczne wdrozenia Al i automatyzacji pokazujace sukcesy, btedy oraz zwrot z inwestycji.
m Ludzie i przywédztwo w produkcji

Jak rozwija¢ lideréw pierwszej linii, budowac zaangazowanie zespotéw i utrzymywacd kluczowe kompetencje
w organizacji?

m Produkcja bez silosow

Jak skutecznie potgczy¢ produkcje, utrzymanie ruchu, planowanie, logistyke i sprzedaz wokét wspélnego
wyniku biznesowego?

Production Summit 2026 to strategiczne wystgpienia, praktyczne case studies, dyskusje eksperckie
oraz interaktywne sesje Round Tables, podczas ktérych liderzy produkcji wymieniajg doswiadczenia,
analizuja rzeczywiste wyzwania i poznaja rozwigzania sprawdzone w praktyce.

Do udziatu w konferencji zapraszamy:

dyrektoréw produkcji oraz oséb zarzadzajgcych zaktadami produkcyjnymi

kierownikéw produkcji oraz kierownikéw zmian

menedzeréw produkcji i lideréw obszaréw produkcyjnych

lideréw utrzymania ruchu, TPM oraz inzynierii procesu

menedzerdéw lean, ciggtego doskonalenia oraz doskonatosci operacyjnej

lideréw automatyzacji, cyfryzacji i transformacji produkcji

dyrektoréw i kierownikéw jakosci, planowania produkcji oraz logistyki wspétpracujacych z produkcjg
cztonkéw zarzadoéw oraz dyrektoréw operacyjnych odpowiedzialnych za obszar produkcji

Dotacz do liderow, ktérzy wyznaczaja kierunki rozwoju nowoczesnej produkcji i buduja
przewage konkurencyjna swoich organizacji.

% 223339777 DA konferencje@pb.pl (101601)
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PROGRAM

Czwartek, 19 listopada

08:15
Rejestracja, poranna kawa

Zapraszamy na kawe, herbate, przekaski i zachecamy do nawigzywania nowych relacji biznesowych oraz
wymiany doswiadczen z innymi uczestnikami konferencji.

09:00
Rozpoczecie konferencji

Wprowadzenie, kwestie organizacyjne, oméwienie planu dnia.

Blok 1: RENTOWNOSC | EFEKTYWNOSC PRODUKC]I

09:10
Produkcja pod presja. Jak dzis budowaé przewage konkurencyjna zaktadu?

m jak presja kosztowa (energia, praca, materiaty) zmienia modele zarzadzania produkcjg
m dlaczego klasyczne KPI nie wystarczajg w warunkach niestabilnego popytu

m jak Dyrektor Produkcji staje sie partnerem CFO i CEO w decyzjach inwestycyjnych

m jak taczyd produktywnosé, elastycznosé i bezpieczenstwo operacyjne

09:40
PANEL DYSKUSYJNY. Jak zarzadzac¢ zaktadem przy spadajacych wolumenach i rosnacych
kosztach?

kiedy redukcja kosztéw poprawia wynik, a kiedy niszczy organizacje

ryzyko przeoptymalizowania zaktadu i utraty zdolnosci produkcyjnych

CAPEX vs OPEX - jak dzi$ podejmowane sg decyzje inwestycyjne

jak utrzymad kompetencje i kluczowych pracownikéw w okresie spowolnienia
jak zarzadzaé¢ komunikacjg i zaangazowaniem zespotéw podczas restrukturyzacji

10:20
Produktywnos¢ bez zwiekszania zatrudnienia. Co naprawde dziata?

m gdzie ,ukryta jest produkcja”

m OEE jako narzedzie operacyjne, a nie raportowe

m Daily Management System - jak skraca czas reakcji w zaktadzie
m przyktady wdrozen, ktére poprawity wynik bez inwestycji CAPEX
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10:50
OEE czy elastyczna produkcja? Jak znalez¢ wiasciwy kompromis?

m dlaczego maksymalne OEE nie zawsze oznacza najlepszy wynik biznesowy
m produkcja krétkoseryjna vs stabilna - jak zmieniajg sie modele planowania
m jak mierzy¢ efektywno$¢ w warunkach zmiennego popytu

m KPI przysziosci w produkcji

11:20
Produkcja odporna na zakiécenia. tancuch dostaw i zmiennos¢ rynku

m zakfécenia dostaw i ich wptyw na produkcje

m ryzyko dostawcow i zaleznosci operacyjne

m nearshoring i zmiany geopolityczne

m zarzadzanie scenariuszowe w planowaniu produkcji

11:50
Przerwa kawowa

Zapraszamy na chwile wytchnienia przy kawie, herbacie i przekaskach. To doskonaty moment,
by kontynuowa¢ rozpoczete rozmowy, poznaé¢ nowe osoby i wymieni¢ sie doswiadczeniami w swobodne;j
atmosferze.

Blok 2: ROUND TABLES

12:20
Wprowadzenie do SES)Jl ROUNDTABLES (stoliki dyskusyjne)

SESJA ROUNDTABLES - otwarta dyskusja w matych grupach (kilka/kilkanascie oséb), sktadajacych sie
z uczestnikéw konferencji i moderatora, na temat przypisany do danego miejsca dyskusji. Kazdy
z uczestnikéw konferencji moze wzig¢ udziat w jednej dyskusji podczas sesji.

Sesja zaplanowana jest na 40 min.

m Zasady dyskusji w ramach grup dyskusyjnych
m Przedstawienie moderatoréw oraz prezentacja zagadnienh

12:30
SESJA ROUNDTABLES

W tej sesji kazdy z uczestnikéw wybiera jeden z tematéw i dotgcza do stolika, przy ktérym toczy sie
dyskusja na dany temat.

Tematy stolikéw do wyboru.

STOLIK #1

% 223339777 [PA konferencje@pb.pl (101601)
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Transfer wiedzy i utrata know-how w organizacji. Jak zabezpieczy¢ ciagtos¢ operacyjna, gdy
odchodza kluczowi pracownicy?

W wielu zaktadach najwiekszym ryzykiem nie jest dzi$ brak rak do pracy, lecz utrata wiedzy
i doswiadczenia, ktére przez lata budowaty przewage organizacji. Jak przygotowac firme na zmiany
pokoleniowe i stworzy¢ skuteczny system przekazywania kompetenc;ji?

Porozmawiamy m.in. o:

identyfikacji kompetencji krytycznych i obszaréw najwiekszego ryzyka utraty know-how
skutecznych metodach transferu wiedzy pomiedzy pokoleniami

roli mistrzéw, brygadzistéw i lideréw pierwszej linii w przekazywaniu wiedzy

onboardingu, mentoringu i programach sukcesji w srodowisku produkcyjnym

budowaniu kultury dzielenia sie wiedzg zamiast gromadzenia jej w ,gtowach pracownikéw”

STOLIK #2

Jak skutecznie zarzadzad zréznicowanymi zespotami produkcyjnymi? Cztery pokolenia,
pracownicy zagraniczni i nowe wyzwania dla lideréw

Na hali produkcyjnej coraz czesciej wspdtpracujg osoby reprezentujgce rézne pokolenia, kultury
i doswiadczenia zawodowe. Jak budowad zaangazowanie, skuteczng komunikacje i wspélne standardy
pracy w zespofach, ktére sg coraz bardziej zréznicowane?

Porozmawiamy m.in. o:

m jak skutecznie motywowac przedstawicieli réznych pokoleh od Baby Boomers po Pokolenie Z

m jak budowad wspétprace i ogranicza¢ konflikty wynikajgce z réznic pokoleniowych, kulturowych
i jezykowych

m czego oczekujg miodzi pracownicy oraz pracownicy zagraniczni od lideréw i organizacji

m jak integrowac zespoty wielokulturowe oraz budowac wspélne standardy komunikacji i wspétpracy

m jak angazowac¢ doswiadczonych pracownikéw i wykorzystac ich role w rozwoju miodszych cztonkéw
zespotu

m jak réznorodnos¢ zespotu przekué w wiekszg stabilnos$¢ operacyjng, wyzszg jakosc i lepsze wyniki
produkcyjne

STOLIK #3

Produkcja srednich firm (100-500 pracownikéw). Jak zwieksza¢ produktywnos¢ bez
wielomilionowych inwestycji i rozbudowanych struktur?

Srednie zaktady produkcyjne dziatajg w innych realiach niz duze korporacje, dysponujg mniejszymi
budzetami, krétszymi strukturami decyzyjnymi i ograniczonym zapleczem specjalistéw. Jak skutecznie
zwiekszaé efektywnosé, wykorzystujac przewagi wynikajgce ze skali organizacji?

Porozmawiamy m.in. o:

m gdzie Srednie zaktady najczesciej tracg produktywnos¢ i jak eliminowac ukryte straty
m jak zwiekszad efektywnos$¢ proceséw bez kosztownych inwestycji i rozbudowanych systeméw IT
m ktére wskazniki i narzedzia zarzadzania przynoszg najwieksza wartos¢ w srednich organizacjach
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m jak rozwija¢ zaktad i skalowac produktywnos$¢ bez rozbudowy struktur organizacyjnych
m jak wykorzystac szybko$¢ podejmowania decyzji i elastycznos¢ jako przewage konkurencyjng srednich
firm

STOLIK #4

Restrukturyzacja i wygaszanie produkcji. Jak podejmowac decyzje, ktére definiuja przysztosé
zaktadu?

Coraz wiecej firm produkcyjnych mierzy sie dzi$ z koniecznoscig ograniczania kosztéw, redukcji mocy
produkcyjnych lub reorganizacji zaktaddéw. Jak przeprowadzi¢ trudne zmiany, nie tracgc kluczowych
kompetencji, zdolnosci operacyjnych i zaufania zespotu?

Porozmawiamy m.in. o:

m jak prowadzi¢ redukcje bez utraty zdolnosci operacyjnych

m gdzie kohczy sie optymalizacja, a zaczyna destabilizacja organizacji

m jak identyfikowad kluczowe role i kompetencje, ktérych utrata stanowi najwieksze ryzyko dla zaktadu

m jak prowadzi¢ komunikacje z zespotem i utrzymac zaangazowanie pracownikéw w okresie zmian

m jakie btedy najczesciej popetniajg organizacje podczas restrukturyzacji i jakie sg ich dtugofalowe
konsekwencje

STOLIK #5

Prawo pracy w produkcji. Jak skutecznie zarzadzac zespotem, minimalizujac ryzyko prawne
i organizacyjne?

Kierownicy produkcji i brygadzisci kazdego dnia podejmujg decyzje dotyczace organizacji pracy, czasu
pracy, dyscypliny czy bezpieczehstwa. Gdzie kohczy sie odpowiedzialno$¢ operacyjna, a zaczyna
odpowiedzialnos¢ prawna? Jak unikaé bteddéw, ktére mogag mie¢ powazne konsekwencje dla menedzera
i organizacji?

Porozmawiamy m.in. o:

m odpowiedzialnosci kierownikéw produkcji i brygadzistéw w codziennym zarzadzaniu zespotem

m najczestszych btedach zwigzanych z organizacjg czasu pracy, nadgodzinami i poleceniami stuzbowymi

m jak taczyd realizacje celéw produkcyjnych z wymaganiami prawa pracy i compliance

m jak postepowac w sytuacjach konfliktowych, naruszeh obowigzkéw pracowniczych i problemoéw
dyscyplinarnych

m jakie zmiany w przepisach i orzecznictwie majg dzi$ najwiekszy wptyw na zarzadzanie produkcja

STOLIK #6

Energia jako nowy KPI produkcyjny. Jak skutecznie zarzadzac kosztami energii i zwiekszac
rentownos¢ zaktadu?

Rosngce ceny energii sprawiaja, ze staje sie ona jednym z kluczowych czynnikéw wptywajacych
na produktywnos¢ i konkurencyjnos¢ przedsiebiorstw produkcyjnych. Jak wykorzysta¢ dane o zuzyciu
energii do podejmowania lepszych decyzji operacyjnych i gdzie szuka¢ najwiekszych rezerw oszczednosci?

% 223339777 DA konferencje@pb.pl (101601)



Production Summit 2026

Porozmawiamy m.in. o:

m jak traktowad energie jako wskaznik efektywnosci operacyjnej, a nie wytacznie koszt w rachunku
wynikow

m gdzie w procesach produkcyjnych powstajg najwieksze straty energii i jak je identyfikowacd

m jak mierzy¢ zuzycie energii na poziomie linii, procesu lub gniazda produkcyjnego

m kiedy dziatania optymalizacyjne przynoszg szybkie efekty, a kiedy konieczne sg inwestycje

m jak efektywnosc¢ energetyczna wptywa na rentownosé zaktadu, realizacje celéw ESG i budowanie
przewagi konkurencyjnej

13:10
Podsumowanie SESJl ROUNDTABLES

Prezentacja kluczowych wnioskéw z rozmdéw przez poszczegdlnych moderatoréw.

Blok 3: TECHNOLOGIE, KTORE PRZYNOSZA WYNIKI

13:20
Al w produkcji. Szybki zwrot czy kosztowny eksperyment?

m Al w planowaniu produkcji - gdzie dziata, a gdzie nie

m automatyzacja raportowania i decyzji operacyjnych

m najczestsze btedy wdrozen Al w zakfadach produkcyjnych
m kiedy Al nie ma sensu biznesowego

13:50
5 wdrozen Al i automatyzacji. Sukcesy, porazki i ROI

m 5 praktykéw x 6 minut
m kazdy odpowiada na jedno pytanie: ,,Co zrobilibySmy inaczej?

14:20
Lunch

Blok 4: LUDZIE, PRZYWODZTWO | ODPORNOSC ORGANIZAC]I

15:00
Dlaczego wiekszos¢ transformacji nie przynosi oczekiwanych rezultatéw?

m opdr organizacyjny i brak adaptacji

m rola middle managementu jako waskiego gardta zmian

m dlaczego projekty Lean i digital czesto konhcza sie na pilotazu
m komunikacja zmian vs realna zmiana zachowanh

m réznica miedzy wdrozeniem a dziatajgcym systemem

% 223339777 [PA konferencje@pb.pl (101601)
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15:30
Motywacja i zaangazowanie w produkcji. Co naprawde dziata?

Co napedza ludzi na hali

rola uznania, pieniedzy i sensu pracy

absencja, rotacja i ,quiet quitting”

systemy motywacyjne w praktyce produkcyjnej

16:00
Od operatora do lidera. Dlaczego awans nie wystarczy?

dlaczego najlepsi operatorzy nie zawsze sg dobrymi liderami
rola brygadzisty i mistrza w nowoczesnej produkcji
leadership pipeline w zakfadzie

btedy w awansach wewnetrznych

jak budowac kompetencje przywddcze

16:30

PANEL DYSKUSYJNY. Produkcja - Utrzymanie Ruchu - Planowanie - Logistyka - Sprzedaz.

Dlaczego nadal dziatamy w silosach?

m brak wspdinych KPI i jego skutki

m Zrédia konfliktéw miedzy dziatami

m dlaczego S&OP czesto nie dziata w praktyce

m jak skréci¢ czas podejmowania decyzji

m jak zbudowad jeden system odpowiedzialnosci za wynik biznesowy

% 22 33397 77 | konferencje@pb.pl
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17:10
Zakonczenie konferencji

KONTAKT

Opiekun merytoryczny Wspétpraca

Magdalena Sokulska Lena Zajaczkowska
Project Manager Performance Marketing
}, 539670170 Manager

P m.sokulska@pb.pl &

P4 l.zajaczkowska@pb.pl!
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Formularz rejestracji: Production Summit 2026

Cena
Production Summit 2026
19 listopada 2026, Warszawa

1395 zt netto od 2026-07-06 do 2026-09-18
1895 zt netto od 2026-09-19 do 2026-11-19

Kod promocyjny

Osoba zgtaszajaca Dane do faktury
[] firma

Imie [] osoba fizyczna

Nazwisko Pahstwo

Stanowisko NIP

Dziat Nazwa/lmie i nazwisko

pole opcjonalne

Miejscowos¢

E-mail

Ulica i numer

Telefon

Kod pocztowy

Potwierdzam, ze zapoznatam/em sie z <a href="https://apps.bonnier.pl/regulaminy/pdf/Regulamin_uczestnictwa_w_konferencjach_ver._25.04..pdf"
target="_blank">Regulaminem</a> wydarzenia i akceptuje jego tres¢.

Chce wiedzie¢ pierwszy i otrzymywaé Newsletter Konferencje "PB" od wydawcy ,Pulsu Biznesu” (Bonnier Business Polska) na zasadach okreslonych w
,Regulaminie serwiséw internetowych Bonnier Business Polska”.

Chce by¢ na biezaco! Zgadzam sie na otrzymywanie od wydawcy ,,Pulsu Biznesu” (Bonnier Business Polska) e-maili z informacjami o promocjach i
ciekawych ofertach jego produktéw i ustug.

Chce wiedzie¢ wiecej! Zgadzam sie, by dzwonit do mnie przedstawiciel wydawcy ,Pulsu Biznesu” (Bonnier Business Polska) i informowat mnie o
promocjach i ciekawych ofertach jego produktéw i ustug.

OO0 0O

Administratorem danych osobowych jest Bonnier Business (Polska) sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie. Dane sa przetwarzane w celu organizacji konferencji oraz w
celach marketingowych na podstawie odrebnie udzielonych zgéd, ktére moga zosta¢ odwotane w kazdej chwili. Wiecej informacji na temat przetwarzania danych
osobowych znajduje sie w Klauzuli Informacyjnej RODO <a href="https://apps.bonnier.pl/regulaminy/pdf/RODO_klauzula_informacyjna_konferencje.pdf"
target="_blank">Zobacz wigcej</a>

Pieczatka i podpis

Q, 223339777 [BA konferencje@pb.pl (101601)
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Podaj e-maile i telefony oséb, ktére beda uczestniczyé w konferencji. Zgtoszone przez Ciebie osoby
otrzymajg od nas e-mail z prosba o potwierdzenie swoich danych, akceptacje regulaminu oraz wyrazenie
stosownych zgéd. Potwierdzenie danych przez te osoby oraz akceptacja regulaminu sag niezbedne do
wziecia udziatu w konferencji.

Podane dane kontaktowe bedg nam stuzy¢ takze do przekazania informacji o ewentualnych zmianach czy
przestania materiatéw szkoleniowych z wydarzenia.

1. Dane uczestnika

Imie

Nazwisko

Stanowisko

Dziat

pole opcjonalne

E-mail

Telefon

2. Dane uczestnika

Imie

Nazwisko

Stanowisko

Dziat

pole opcjonalne

E-mail

Telefon

Q, 223339777 [BA konferencje@pb.pl (101601)
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10.
11.

12,

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Regulamin uczestnictwa w konferencjach,
warsztatach, szkoleniach ptatnych
organizowanych przez Bonnier Business
Polska Sp. z o.0.

. Organizatorem warsztatéw/konferencji/szkolen ptatnych (,Wydarzenia") jest Bonnier Business (Polska) Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, ul. Kijowska 1,

wpisana do Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy dla M. St. Warszawy w Warszawie, Xlll Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem KRS 0000024847, NIP: 113-01-55-210, wysokos¢ kapitatu zaktadowego: 2 000 000,00 PLN (,Organizator").

. Wynagrodzenie nalezne Organizatorowi za udziat jednej osoby w Wydarzeniu (,Cena") okreslane sg kazdorazowo na dedykowanej stronie Wydarzenia

(,Strona Wydarzenia") w informacjach ogdinych dotyczacych Wydarzenia lub innej sekcji wg wyboru Organizatora. Cena obejmuje prelekcje, materiaty
szkoleniowe, a w przypadku konferencji stacjonarnych takze przerwy kawowe, lunch. Wszelkie inne koszty niewskazane przez Organizatora (np. koszty
przejazdu, zakwaterowania) uczestnik Wydarzenia pokrywa we wiasnym zakresie. W przypadku Wydarzen organizowanych z wykorzystaniem srodkéw
komunikacji elektronicznej cena obejmuje wytgcznie prelekcje oraz materiaty szkoleniowe. Pfatnosci nalezy dokonywa¢ na rachunek bankowy Organizatora
wskazany kazdorazowo na Stronie Wydarzenia z uwzglednieniem informacji wskazanych przez Organizatora na fakturze pro forma lub na fakturze VAT.

. Wypetnienie elektronicznego formularza zgtoszeniowego udostepnionego przez Organizatora i zamieszczonego na stronie internetowej Wydarzenia (tj.

www.konferencje.pb.pl lub innej wskazanej przez Organizatora) (,Zgtoszenie"), a nastepnie zatwierdzenie Zgtoszenia poprzez aktywowanie dedykowanego
przycisku ,Zarejestruj z obowigzkiem zaptaty" lub pobranie, wypetnienie i odestanie podpisanego przez osoby uprawnione (w formie papierowej lub skanem
na adres e-mail Organizatora) formularza w formacie .pdf zamieszczonego na stronie internetowej Wydarzenia, jest rwnoznaczne z zawarciem z
Organizatorem przez podmiot wskazany w Zgtoszeniu jako podmiot zgtaszajgcy umowy, ktérej przedmiotem jest umozliwienie osobom wskazanym w
Zgtoszeniu uczestnictwa w Wydarzeniu. Na podstawie Zgtoszenia Organizator wystawia i przesyta na adres poczty elektronicznej wskazany w Zgtoszeniu
fakture pro forma ptatng w terminie siedmiu (7) dni od daty Zgtoszenia.

. Biorac pod uwage fakt, ze Zgtoszenie dokonywane moze by¢ przez osobe fizyczng dziatajaca w imieniu i na rzecz innych oséb, osoba zgtaszajaca zobowigzana

jest w trakcie dokonywania Zgtoszenia do potwierdzenia stosownego upowaznienia. W przeciwnym wypadku Organizator zastrzega sobie prawo odmowy
przyjecia Zgtoszenia.

. Osoba dokonujgca Zgtoszenia ponosi odpowiedzialno$¢ za oswiadczenia sktadane w trakcie realizacji procedury Zgtoszenia. Szczegétowe warunki Zgtoszenia,

sposéb postepowania w trakcie i po dokonaniu Zgtoszenia oraz zakres wymaganych oswiadczen osoby zgtaszajacej oraz oséb zgtaszanych Organizator okresla
w interaktywnym formularzu Zgtoszenia zamieszczonym na Stronie Wydarzenia.

. W przypadku, o ktérym mowa w Pkt 5 Regulaminu, Organizator dopuszcza mozliwos¢ wskazania 0s6b, ktére wezma udziat w Wydarzeniu na podstawie

Zgtoszenia w terminie pézZniejszym niz jego zatwierdzenie zgodnie z pkt 3 Regulaminu, jednakze nie pdzniej niz na dwadziescia jeden (21) dni kalendarzowych
przed rozpoczeciem Wydarzenia. Niniejsze postanowienie nie ma zastosowania w przypadku dokonania Zgtoszenia w terminie pézniejszym niz na dwadziescia
jeden (21) dni kalendarzowych przed rozpoczeciem Wydarzenia.

. O rezygnadji z udziatlu w Wydarzeniu nalezy poinformowaé Organizatora przesytajac takg informacje na adres poczty elektronicznej Organizatora:

konferencje@pb.pl.

. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Wydarzeniu nie p6zniej niz dwadziescia jeden (21) dni kalendarzowych przed rozpoczeciem Wydarzenia, podmiot

zgtaszajgcy zostanie obcigzony optatg w wysokosci stanowigcej rownowartos¢ 30% Ceny. Niniejsze postanowienie nie ma zastosowania w przypadku
dokonania Zgtoszenia w terminie pdZniejszym niz na dwadziescia jeden (21) dni kalendarzowych przed rozpoczeciem Wydarzenia.

. W przypadku rezygnadji z uczestnictwa w Wydarzeniu w terminie krétszym niz dwadziescia jeden (21) dni kalendarzowych przed rozpoczeciem Wydarzenia,

podmiot zgtaszajacy zostanie obcigzony petng Cena.

Nieodwotanie Zgtoszenia lub niewziecie udziatu w Wydarzeniu nie zwalnia podmiotu zgtaszajacego z obowigzku zaptaty Ceny.

Niewskazanie osdéb, ktére wezma udziat w Wydarzeniu stosownie do pkt 6 Regulaminu jest rownoznaczne z rezygnacjg z uczestnictwa w Wydarzeniu. Pkt 8 i 9
Regulaminu stosuje sie w takim przypadku odpowiednio.

Niedokonanie wptaty kosztéw uczestnictwa w Wydarzeniu w terminie wskazanym w pkt 3 Regulaminu nie jest jednoznaczne z rezygnacja z uczestnictwa w
Wydarzeniu. Niedokonanie wptaty kosztéw uczestnictwa w Wydarzeniu nie wyfgcza prawa do stosowania przez Organizatora uprawnien z pkt 9 i 10
Regulaminu.

Organizator dopuszcza by zamiast osoby wskazanej w Zgtoszeniu, w Wydarzeniu wzieta udziat inna osoba wskazana przez podmiot zgtaszajacy. O zmianie,
podmiot zgtaszajacy informuje Organizatora przesytajac stosowng informacje na adres poczty elektronicznej Organizatora: konferencje@pb.pl nie pdzniej niz w
dniu poprzedzajgcym dzien rozpoczecia Wydarzenia.

Organizator zastrzega sobie prawo do zmian programu Wydarzenia, w szczegdlnosci polegajacej na zmianie godziny danego wystapienia, zmianie osoby
prowadzacej lub zmiany lokalizacji Wydarzenia, jak réwniez do odwotania Wydarzenia.

W przypadku odwotania Wydarzenia uiszczona Cena lub jej cze$¢ zostang zwrdcone lub - za zgodg podmiotu zgtaszajacego-przeznaczone na pokrycie kosztow
uczestnictwa winnym Wydarzeniu.

Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany terminu Wydarzenia. W przypadku braku akceptacji nowej daty Wydarzenia, podmiotowi zgtaszajgcemu, ktéry
opfacit Cene, Organizator zwraca Cene w petnej wysokosci.

Wszystkie materiaty przekazane uczestnikowi w zwigzku z Wydarzeniem (,Materiaty") stanowig wtasnos$¢ Organizatora (lub podmiotéw wspdtpracujacych z
Organizatorem) i w zwigzku z tym przeznaczone sg wytgcznie do uzytku osobistego uczestnika Wydarzenia.

Zabronione jest zwielokrotnianie Materiatéw, wprowadzanie ich do obrotu, rozpowszechnianie w jakikolwiek sposdb, uzyczanie, wyswietlania, publiczne
udostepnianie Materiatéw w taki sposéb, aby kazdy mdégt mieé do nich dostep w miejscu i w czasie przez siebie wybranym oraz jakiekolwiek inne
wykorzystanie sprzeczne z celem lub zakresem wskazanym w ust. 17 Regulaminu.

Zgtaszajacy zobowigzany jest poinformowad uczestnika zgtaszanego do wziecia udziatu w Wydarzeniu, ze Organizator moze utrwala¢ przebieg Wydarzenia -w
celu informacyjnym -za pomoca urzadzen rejestrujgcych dzwiek lub obraz. Brak zgody uczestnika zgtaszanego do wziecia udziatu w Wydarzeniu na powyzsze
czynnosci wyklucza mozliwo$¢ wziecia udziatu w Wydarzeniu. Organizator moze zamies$ci¢ utrwalone nagranie w wybranym przez siebie medium z
uwzglednieniem obowigzujacych w tym zakresie przepiséw prawa dotyczacych ochrony ddbr osobistych, w tym danych osobowych.

Dokonanie Zgtoszenia jest rbwnoznaczne z udzieleniem Organizatorowi upowaznienia do wystawienia faktury VAT bez podpisu przez osobe zgtaszajaca lub
podmiot w imieniu ktérego osoba zgtaszajgca dziata.

Organizator udziela osobie dokonujacej Zgtoszenia oraz uczestnikowi Wydarzenia rabatu w wysokosci co najmniej 5% na rejestracje na organizowane, w ciggu
roku od daty Wydarzenia, jego kolejne edycje lub konferencje, warsztaty, szkolenia ptatne zwigzane tematycznie z Wydarzeniem. Celem skorzystania z rabatu
uprawniony wprowadza przekazany przez Organizatora kod rabatowy podczas rejestracji. Rabat naliczy sie automatycznie. Kod rabatowy bedzie przesytany
przez Organizatora - na adres e-mail osoby dokonujgcej Zgtoszenia oraz uczestnika Wydarzenia podany w formularzu rejestracyjnym na Wydarzenie - w
zaproszeniu na kolejng edycje Wydarzenia lub konferencje, warsztat, szkolenie ptatne zwigzane tematycznie z Wydarzeniem. Kod rabatowy jest aktywny do
uptywu wskazanego terminu rejestracji na kolejng edycje Wydarzenia lub konferencje, warsztat, szkolenie ptatne zwigzane tematycznie z Wydarzeniem. Rabat
dotyczy kazdego uczestnika zgtaszanego przez osobe uprawniong do rabatu. Rabat taczy sie z innymi rabatami, chyba ze Organizator postanowi inaczej, o
czym uprawniony zostanie poinformowany w zaproszeniu.
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22.

23.

24,

25.
. problemy telekomunikacyjne wywotane dziataniami lub zaniechaniami oséb trzecich,

. niedziatanie albo wadliwe dziatanie wykorzystywanego przez uczestnika Wydarzenia oprogramowania firm trzecich, w tym dziatanie wiruséw komputerowych,
. niewfasciwg konfiguracje sprzetu wykorzystywanego przez uczestnika Wydarzenia w celu wziecia udziatu w Wydarzeniu,

. wady sprzetu komputerowego uczestnika Wydarzenia,

. brak lub przerwy w dostepie do Internetu po stronie uczestnika Wydarzenia,

. nieprawidtowg obstuge aplikacji przez uczestnika Wydarzenia, <.li>

. innymi okolicznosci uniemozliwiajace lub utrudniajgce uczestnictwo w Wydarzeniu niespowodowane dziataniami lub zaniechaniami Organizatora.

26.

N o s WN

27.

28.

Jesli osoba dokonujaca rejestracji wyraza badz utrzymuje wyrazone uprzednio zgody marketingowe na kontakt e-mailowy oraz telefoniczny otrzymuje 5%
statego rabatu na dokonywane przez siebie rejestracje na ptatne Wydarzenia organizowane przez Organizatora i ogtaszane (oferowane) poprzez dedykowany
Wydarzeniom serwis internetowy dziatajgcy pod adresem: www.konferencje.pb,.pl (do momentu wycofania zgdd lub jednej ze zgéd). Rabat ten taczy sie z
innymi. Weryfikacja nastepuje w czasie rzeczywistym na podstawie podanego w Zgtoszeniu adresu e-mail osoby zgtaszajgcej. Rabat naliczany jest
automatycznie. Prawo do rabatu przystuguje wytacznie osobie dokonujgcej rejestracji (dokonujgcej Zgtoszenia) i dotyczy danego Zgtoszenia bez wzgledu na
liczbe uczestnikdédw rejestrowanych przez osobe dokonujgca rejestracji i uprawniong do otrzymania rabatu.

Uczestnictwo w Wydarzeniu odbywajacym sie z wykorzystaniem $rodkdéw komunikacji elektronicznej wymaga dysponowania przez uczestnika Wydarzenia
systemem teleinformatycznym spetniajagcym nastepujace minimalne wymagania techniczne:

. dostep do Internetu,
. urzadzenie kohcowe,
. zastosowanie w niektérych przypadkach oprogramowania umozliwiajgcego odczytywanie plikéw w réznych formatach (m.in. graficznych, dzwiekowych,

multimedialnych, tekstowych, wideo itp.).

O ile jest to niezbedne ze wzgledu na charakter Wydarzenia odbywajgcego sie z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej, Organizator w procesie
Zgtoszenia przekazuje informacje o ewentualnych dodatkowych wymaganiach technicznych niezbednych do wziecia udziatu w Wydarzeniu

Organizator Wydarzenia odbywajgcego sie z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej nie ponosi odpowiedzialnosci za:

W przypadku Wydarzen stacjonarnych, w sytuacji wprowadzenia, aktami wiadzy panstwowej lub lokalnej na terenie kraju lub jego czesci, ograniczen, a takze
wytycznych wiasciwych stuzb, instytucji oraz innych podmiotéw realizujgcych ustawowe obowigzki, ktére wptywatyby na sposéb organizacji Wydarzenia,
Organizator zastrzega mozliwo$¢ wprowadzenia dodatkowych wymagan dla uczestnikéw Wydarzenia celem zapewnienia ochrony ich zdrowia i
bezpieczenstwa. Organizator powiadomi uczestnikéw Wydarzenia, na adres e-mail podany w zgtoszeniu rejestracyjnym, o dodatkowych wymogach
uczestnictwa oraz koniecznosci potwierdzenia ich akceptacji w terminie wskazanym w przestanej wiadomosci. Organizator zastrzega sobie prawo odmowy
dopuszczenia do uczestnictwa w Wydarzeniu oséb, ktére nie wyrazg zgody na przestrzeganie wymogdw, o ktérych mowa w zdaniu poprzednim.

Osoba dokonujgca Zgtoszenia podejmujac czynnosci w celu dokonania Zgtoszenia potwierdza, ze dane zglaszanego uczestnika sg prawdziwe, a osoba
zgtaszana do wziecia udziatu w Wydarzeniu wyrazita zgode na dokonanie Zgtoszenia z uwzglednieniem jej danych osobowych. Po dokonaniu zgtoszenia osoba,
ktérej dane w nim wskazano, zostanie poinformowana o tym kto dokonat Zgtoszenia oraz jakie dane zostaly wskazane z prosba o ich potwierdzenie.
Niniejszy regulamin obowigzuje od chwili jego opublikowania na Stronie Wydarzenia. Organizator zastrzega sobie prawo do jego zmiany, z zastrzezeniem ze
dokonane zmiany obowigzujg od chwili ich przekazania do publicznej wiadomosci.
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