8 wrze$nia - 31 stycznia 2026

Warszawa

Voucher PB Konferencje

CEL

Masz budzet szkoleniowy? Wykorzystaj go madrze i zyskaj przewage.

Skorzystaj z limitowanej Kampanii - Voucher PB Konferencje, trwajacej od 8 wrzesnia do 31 stycznia 2026 roku. Vouchery
to elastyczne narzedzie, ktére pozwala przekué srodki w realny rozwéj kompetencji Twoich pracownikéw. To okazja, ktéra
zwiekszy zaangazowanie zespotu i umocni pozycje Twojej firmy na rynku.

Co zyskasz?

Elastycznos¢ i swoboda wyboru: Vouchery daja pracownikom mozliwos¢ wyboru szkolen i konferencji, ktore najlepiej
odpowiadajg ich indywidualnym potrzebom rozwojowym.

Wiedza od praktykéw biznesu: Dostep do unikalnych tresci i spotkan z liderami branzy, ktérzy dziela sie praktycznym
doswiadczeniem.

Madre wykorzystanie budzetu: Zamiast wydawac pienigdze na kosztowne i niesprawdzone rozwigzania, postaw na
jakos¢ i pewng inwestycje w kompetencje.

Narzedzie do budowania przewagi konkurencyjnej: Inwestycja w rozwdj zespotu przektada sie na wyniki firmy i
pozwala budowad wartos¢ na lata.

Prosty proces zakupu: tatwo mozesz zamdwic¢ vouchery, ktére sa wazne na wszystkie wydarzenia w 2025 i 2026 roku.
Na co mozesz przeznaczyc¢ voucher?

Dzieki voucherom PB Konferencje mozesz zainwestowac w rozwéj swojego zespotu, kupujac bilety na dowolne wydarzenia
organizowane przez Puls Biznesu. Vouchery to Twoja przepustka do:

Prestizowych konferencji branzowych,
Praktycznych warsztatow z innowacji i nowych technologii,
Szkolen z zarzadzania, marketingu czy finanséw.

Dlaczego warto?



Voucher PB Konferencje

Wedtug badania Gallup State of the Global Workplace 2023, tylko 23% pracownikdw czuje sie w petni zaangazowanych
w swoja prace. Jednym z gtéwnych powodéw braku zaangazowania jest brak mozliwosci rozwoju.

Wedtug najnowszego raportu LinkedIn Workplace Learning 2024, firmy z silnie rozwinietg kulturg uczenia sie
zatrzymuja o 57% wiecej pracownikéw. Dodatkowo: 90% organizacji traktuje mozliwosci rozwoju jako strategie numer 1w
zakresie retencji pracownikow

87% pracownikéw uczestniczacych w regularnych szkoleniach deklaruje wieksze zaangazowanie.

Raport Randstad Employer Brand Research 2024 wskazuje, ze 68% pracownikéw uwaza rozwoj za kluczowy czynnik
przy wyborze pracodawcy.

Polskie firmy wydaja rocznie 7 miliardow ztotych na szkolenia, z czego 50% to inwestycje w rozwdéj menedzerski.
Zamknij rok madrze i zainwestuj w przysztos¢ swojej firmy. Zaméw voucher juz dzis!
W celu zaméwienia - Voucher PB Konferencje, skontaktuj sie z nami

m 223339777
m konferencje@pb.pl
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