32

#Dwadni solidnej dawki inspiracji i rzetelnej wiedzy

#Kilkanascie prelekcji w formie praktycznych case studies

#Kilkunastu znakomitych ekspertow - praktykéw z réznych branz

#Kilka paneli dyskusyjnych - okazja do interakcji prelegentéw z uczestnikami

#Setkazaangazowanych uczestnikow - okazja do wymiany doswiadczen i nawigzania wartosciowych kontaktow

ee e

W czasach permanentnych kryzysow, rosnacej dezinformacjii przesytu tresci, skuteczna komunikacjawymaga czegos
wiecej niz tylko narzedzi - potrzebuje odwagi, refleksjii odpowiedzialnosci.

Zapraszamy do udziatu w 21. edycji Kongresu Public Relations i Komunikacji, ktéry odbedzie sie 28-29 pazdziernikaw
Warszawie. To jedno z najwazniejszych wydarzen w branzy, tagczace osoby odpowiedzialne za komunikacje w firmach,
instytucjach, agencjach oraz niezaleznych specjalistéw. Tworzymy przestrzen do rzetelnej wymiany wiedzy, inspiracji i
pogtebionych rozmoéw o wyzwaniach wspdtczesnego PR.

W programie tegorocznego Kongresu PR i Komunikacji skupimy sie na czterech kluczowych obszarach:
m Komunikacjaw swiecie kryzyséw i napie¢ spotecznych

1. Jakreagowac nazmieniajace sie konteksty globalne i planowac dziatania, gdy niepewnos¢ staje sie norma?
2. Wijakisposodb odzyskad i utrzymac zaufanie w epoce dezinformacji oraz przesytu tresci?

m NowarolaPRilideréw komunikacji

1. Cooznaczadzi$ skuteczne dziatanie na styku strategii, emocji i odpowiedzialnosci?
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2. Jakgwartosé wnosi PR do zarzadzania, kultury organizacyjnej i employer brandingu w turbulentnych czasach?
m Technologia, dane i mierzalnosé

1. Jakie narzedziaiwskazniki naprawde pokazujg wartosc dziatan PR?
2. Wijakisposdb Al zmienia codzienna praktyke PR-owcéw i jakie kompetencje beda kluczowe w najblizszych latach?

m Mediaitresciw 2025 roku

1. Gdzieijak mowic autentycznie, by nie utraci¢ gtosu marki w algorytmicznej rzeczywistosci?
2. Jakie sg nowe reguty wspdtpracy z mediami w dobie ptatnych publikacji i rosngcej dominacji technologii?

Kongres to dwa dniinspirujacych debat, rzetelnej wiedzy, praktycznych narzedzii pogtebionych rozméw. To miejsce
spotkan profesjonalistow, ktérzy chcg nie tylko Sledzi¢ trendy, ale wspéttworzyé przysztosé komunikacji - bardziej
$Swiadomej, skutecznejiopartej nawartosciach.

Niezaleznie od tego, czy reprezentujesz duza firme, prowadzisz agencje, czy dziatasz jako freelancer - znajdziesz tu
inspiracje, wiedze i kontakty, ktére pomoga Cijeszcze lepiej odnalez¢ sie w przysztosci PR.

Do zobaczeniaw Warszawie!

Zachecamy takze do obejrzenia wideorelacji z 20. edycji Kongresu Public Relations i Komunikacji:

Uczestnikom gwarantujemy:

Najwyzszg jako$¢ merytoryczna = wystgpienia wytacznie doswiadczonych ekspertow - praktykéw z réznych branz
Liczneinspiracjei sesje motywujace do dziataniaizmian

Atmosfere sprzyjajacg pogtebianiu wiedzy i kreowaniu nowych pomystéow

Liczne okazje do integracji i interakcji

Imienny certyfikat potwierdzajacy zdobytg wiedze

Q, 223339777 [BA konferencje@pb.pl (63024)
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Wtorek, 28 pazdziernika

08:00
Rejestracjauczestnikow, porannakawa

Zapraszamy na kawe, herbate, przekaskii zachecamy do nawigzywania nowych relacji biznesowych oraz wymiany
doswiadczen z innymi uczestnikami konferencji.

09:15
Oficjalne rozpoczecie 21. Kongresu PR i Komunikacji

5L Magdalena Marczak-Makowska, project manager, Puls Biznesu

BLOK 1. PR W SWIECIE ZMIENNOSCI | KRYZYSOW

09:25
PANEL DYSKUSYJNY. Jak powinnawyglada¢ komunikacjamarek w czasach kryzyséw globalnych

S MODERATOR Damian Zigber, rzecznik prasowy, Ubezpieczeniowy Fundusz Gwarancyjny, Polskie Stowarzyszenie
Public Relations

5L Szymon Dziewiecki, Advisor | Strategy, SEC Newgate CEE

S\ Maciej Krzysztoszek, rzecznik prasowy i dyrektor Dziatu Komunikacji Korporacyjnej i Eventéw, UNIQA Polska;
wiceprezes, Polskie Stowarzyszenie Public Relations

SV Anita Ryng, Public Affairs Manager and Public Relations Leader, IKEA Retail Sp. z o.o.

5L Izabela Tworzydto, dyrektorka Departamentu Komunikacji Korporacyjnej, rzeczniczka prasowa, Bank BNP Paribas

m Komunikacjaw czasach kryzyséw globalnych - wojna, migracje, napiecia spoteczne, inflacja, konflikty ideologiczne. Jak
sie przygotowac na nieznane? Jak zachowac autentycznosc i wiarygodnos$é w swiecie rosnacej polaryzacji
idezinformac;ji?

m Kryzysy dtugofalowei,normalizacja kryzysu” - jak planowac¢ dziatania komunikacyjne, gdy sytuacja jest stale napieta? -
Jak nie wypali¢ sie komunikacyjnie? Jak zadbac o spéjnosc i odpornosé zespotéow komunikacyjnych, takze w kontekscie
rosnacego kryzysu zdrowia psychicznego?

m Komunikacjawobec najbardziej wrazliwych grup - jak marki moga wspierac i angazowac pokolenie Z, ktére szczegdlnie
odczuwa skutki globalnych kryzyséw, zmian klimatycznych i napie¢ spotecznych?

m Jakradzic¢ sobie z komunikacja kryzysowa, ktéra trwa miesigcami - nie tylko reagujac, ale tez budujac dtugofalowe
strategie oparte na empatii, faktach i odpowiedzialnosci spotecznej?

% 22 3339777 P4 konferencje@pb.pl (63024)
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10:10
MLODE GLOWY. Otwarcie o zdrowiu psychicznym? Jak biznes moze wspierac realne spoteczne zmiany

S Martyna Wojciechowska, dziennikarka, podrézniczka, dziataczka spoteczna, autorka filméw dokumentalnych i
bestsellerowych ksiazek; zatozycielka Fundacji UNAWEZA

W $wiecie, w ktérym coraz wiecej oczekuje sie od marek, dziatania spoteczne przestajg by¢ dodatkiem - staja sie
fundamentem zaufania, autentycznoscii odpowiedzialnosci. O dziataniach projektu MEODE GEOWY opowie Martyna
Wojciechowska, zatozycielka Fundacji UNAWEZA, dziennikarka i mama.

m Jak angazowac markiw dziatania spoteczne, ktére maja realny wptyw - nie tylko wizerunkowy, ale przede wszystkim
ludzki?

m Dlaczego akcje spoteczneto nie tylko CSR, a konkretne historie ludzi, ktérych zycie mozna realnie zmienia¢?

m Jakdbac o zdrowie psychiczne mtodych gtéw we wspdtczesnym swiecie?

10:45
Walkie-Talkie: Przez rozmowe do relacji

S\ Aleksandra Dzierzawska, trenerka, Pracownia Gier Szkoleniowych

Dynamiczne otwarcie Kongresu, ktére pozwoli uczestnikom przetamac pierwsze lody i szybko nawigza¢ wartosciowe
kontakty. Rozmowy w zmieniajacych sie parach, inspirowane pytaniami z kart, pomoga odkry¢ nie tylko zawodowe, ale
i bardziej osobiste watki, budujac fundament do swobodnej komunikacji przez 2 dni wydarzenia.

11:05
Przerwanakawe

Zapraszamy na kawe, herbate, przekaskii zachecamy do nawigzywania nowych relacji biznesowych oraz wymiany
doswiadczen z innymi uczestnikami konferencji.

11:40
Echo dezinformacji - jak méwic, gdy fatsz krzyczy, czyli co jest pomiedzy prawda a panika. Wyniki specjalnej edycji
Kryzysometru - Komunikacjaw czasie dezinformacji.

S MODERATORKA Beata taszyn, prezeska, Alert Media Communications Sp. z 0.0.; Stowarzyszenie Agencji Public
Relations

11:55
PANEL DYSKUSYJNY. Permanentny kryzys, dezinformacjaizmeczenie trescia - jak dzis dziata PR i jak budowac
wiarygodnos¢ w czasach fake-newséw?

Sl MODERATORKA Beata taszyn, prezeska, Alert Media Communications Sp. z 0.0.; Stowarzyszenie Agencji Public
Relations

S\ Joanna Cegtowska, dyrektorka komunikacjii relacji zewnetrznych, Poczta Polska S.A.

SV Emilia Mielus, Zastepca Dyrektora w Departamencie Informacji Ministerstwa Spraw Zagranicznych RP

5L Maia Mazurkiewicz, Prezeska, Fundacja PZU

m Strategie budowaniawiarygodnosci w $wiecie przesytu informacji i fake newsow.

% 22 3339777 P4 konferencje@pb.pl (63024)
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m Nowy kontraktz odbiorca - jak budowac zaufanie w erze ,zmeczenia trescia”

m Przeciwdziatanie obojetnosciiprzesyceniu komunikatem.

m Bezpieczenstwo komunikacji - wzrost ryzyka zwigzanego z cyberatakamii manipulacjg informacyjng. Co powinien
wiedzie¢ PR-owiec, zanim falauderzy wjego firme?

12:40
FIRESIDE CHAT. Wspolny jezyk w podzielonym swiecie: jak marki buduja zaufanie wsréd r6znych pokolen?

S Wiktoria Nowak, wspétzatozycielka projektu "GenbOOst" Fundacja OFF school
S\ Grzegorz Swiech, wspétzatozyciel i cztonek zarzadu Fundacji OFF school
.S;L Karolina Lis, Senior Director in Senior Finance, Financial Services, HR & Legal, Hays

m Jak komunikowac wartosci, by trafia¢ do mtodych odbiorcéw, nie antagonizujac starszych pokolei?

m Co ,autentycznosc¢” znaczy dlaréznych generacji - i jak to przektada sie na jezyk marek?

m Gdzie koniczy sie wyrazistosé¢, azaczyna polaryzacja? O budowaniu mostéw w spolaryzowanym $wiecie.
m Jakreagowac naspoteczne napieciaiuniknac utraty zaufaniaw czasach ,cancel culture™?

13:15
FIRESIDE CHAT. Jak instytucje publiczne moga odbudowac zaufanie w epoce dezinformaciji?

S MODERATORKA Justyna Smoliriska, redaktorka, Puls Biznesu
SV Aleksandra Chalimoniuk, Dyrektor Biura Komunikacji, rzecznik prasowy, Ministerstwo Sportu i Turystyki

13:45
Przerwanalunch

BLOK 2. PRI LIDERZY: STRATEGIA, WPtYW, ODPOWIEDZIALNOSC

14:45
PANEL DYSKUSYINY. Doradca, psycholog, polityk czy generat? Na czym polega praca dyrektora PR w duzejorganizacji
ijak by¢ w niej najlepszym

Sl MODERATORKA Karolina tuczak, dyrektorka komunikacji, rzeczniczka Provident Polska; prezeska, Polskie
Stowarzyszenie Public Relations

S\ Maciej Dolega, szef dziatu PR i rzecznik prasowy, MediaMarkt Polska

S\ Sebastian Grochala, Manager ds. Komunikacjii Marketingu, Rzecznik Prasowy, LS Airport Services

SL Katarzyna Siwek, Head of PR, Superauto.p!

SL Arkadiusz Mierzwa, dyrektor ds. komunikacji, Jeronimo Martins Polska S.A.

m Kiedy PR staje sie polityka wewnetrzna - relacje z zarzadem, wptyw na strategie, praca z emocjami w organizacji

m Roladyrektora PR jako ttumacza emocjii strategii - do wewnatrz i nazewnatrz.

m PRnarozdrozu - jak sprawic, zeby PR w organizacji byt czescia strategii zarzadzania a nie marketingu? Gtos lideréw
branzy o miejscu komunikacji w strukturach zarzadzania.

% 22 3339777 P4 konferencje@pb.pl (63024)
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15:30
FIRESIDE CHAT. PR ,,Made in Poland” - case studies i doswiadczenia Polakow zarzadzajacych komunikacja nawielu
rynkach

SL Krzysztof Tomczyriski, Managing Partner, Alert Media Communications; Stowarzyszenie Agencji Public Relations
SL Matgorzata Kotodrub, Dyrektorka ds. komunikacji RLM CEE/Afryka/Turcja/Azja Srodkowa/Bliski Wschéd, Medtronic
S\ Marcin Gruszka, Group Communications Director, Allegro

m Roznicewzwyczajach rynkowych i podejsciu do komunikacji i relacji z mediami
m Co jako Polacy mozemy wnie$¢ do komunikacji nainnych rynkach
m Takeaways - czego sie mozemy nauczy¢ i zaadaptowac do Polskiej komunikacji

16:05
PANEL DYSKUSYIJNY. Wewnetrzna komunikacjaiemployer branding - jak budowa¢ zaangazowanie ilojalno$¢ zespotu?

S MODERATORKA Adriana Borucka, partnerka w agencji komunikacji wewnetrznej, PinPoint/iComms
SL Justyna Kacprzak, ekspertka ds. komunikacji wewnetrznej, mBank S.A.
5L Natalia Kubowicz, Corporate Communications Manager, NSG Group w Polsce

Nowe formaty i role PR-owcaw relacji z pracownikamii zarzadem.

Jak PR wspiera marke pracodawcy: od onboardingu po komunikacje kryzysowa.

Employer branding w praktyce - rola PR-owca w komunikacji DEI, wellbeing, EVP i rekrutacji.
Jak méwié do wtasnych ludzi - formaty, ton, narzedzia.

Réznice miedzy EB a HR-owa komunikacja - gdzie sie spotykaja, gdzie sierozchodza?

16:50
Zakonczenie | dnia Kongresu PR i Komunikacji

17:15
PR After Hours

Po dniu petnym inspirujacych wystapien i ciekawych dyskusji zapraszamy na popotudniowy bankiet! Dobre wino, pyszne
przekaskiiluzna atmosfera bedg doskonatg okazjg do rozmoéw, wymiany doswiadczen i nawigzania nowych kontaktow.
To moment, by w mniej oficjalnym klimacie spotkac sie z uczestnikami Kongresu, podyskutowac o trendach w PR i spedzi¢
czas wwyborowym towarzystwie.

Sroda, 29 pazdziernika

08:30
Rejestracjauczestnikow, porannakawa

Zapraszamy na kawe, herbate, przekaskii zachecamy do nawigzywania nowych relacji biznesowych oraz wymiany
doswiadczen z innymi uczestnikami konferencji.
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09:00
PANEL DYSKUSYJNY. Po co nam dzis agencje? A po co in-house

Sl MODERATOR Krystian Cieslak, Founder & CEO, Ro Agency; wiceprezes, Stowarzyszenie Agencji Public Relations
5L Matgorzata Dobosz, Communications & Sustainability Director, OX2 Poland

SL Maria Podgérska, dyrektor obszaru Energy&Industry, 24/7Communication

5L Mikotaj Winkiel, Chief Evangelist, Brand24

m ldealny model wspétpracyijasny podziat rél - DOs & DON'Ts.

m Kiedyoptacasie budowaé kompetencje wewnetrzne, a kiedy lepiej postawic na partnerédw zewnetrznych?
m Jakzadbac o spéjnos¢ komunikacji przy rozproszonych zespotach i wielu dostawcach tresci?

m Relacjaklient-agencjaoparta na partnerstwie - jak jg realnie budowad, a nie tylko deklarowac?

09:45
Forecast PR: przewidzie¢ komunikacje jutra

S\ Pawet Krzywicki, trener, Pracownia Gier Szkoleniowych

Dynamiczne doswiadczenie, w zgrywalizowanej formie. Uczestnicy Kongresu zostang zaproszeni do wspélnego procesu
mapowania przekonan i oczekiwan branzy wobec kluczowych wyzwan przysztosci. Zespoty wrolach think tankéw
innowacji przeprowadza wtasne ,badaniarynku” i sprébuja przewidziec, jakie odpowiedzi dominuja wsréd ekspertéw
PR obecnych nawydarzeniu.

To angazujace doswiadczenie jest potagczeniem elementdw zabawy i networkingu z diagnoza nastrojéw sSrodowiska, nie
tylko pobudzi refleksje nad kierunkiem rozwoju branzy, ale réwniez zintegruje uczestnikow wokét tematéw kluczowych
wpracy PR.

10:20
CASE STUDY. Executive profiling - jak budowac autentyczne markiosobiste liderow?

S\ Daria Sulgostowska, PR Managerka lgi Swiatek

m Jakskutecznie budowaé widocznosé liderédw w debacie publicznej - bez sztucznoscii oderwania od tozsamosci marki.
m Rolaautentycznosci, spéjnoscii zaufania w komunikacji osobistej prezeséw, dyrektoréw i oséb

m Jak budowac marke osobistag w sposdb przemyslany, dtugofalowy i wartosciowy.

m Kanaty, formaty i narzedzia wspierajace profilowanie lideréw - co dziata w praktyce, a czego unikac.

10:50
Przerwanakawe

Zapraszamy na kawe, herbate, przekaskiizachecamy do nawigzywania nowych relacji biznesowych oraz wymiany
doswiadczen z innymi uczestnikami konferencji.
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BLOK 3. TECHNOLOGIA, MIARY | PRZYSZtOSC ZAWODU

11:20
PRELEKCJA. Mierzalnos¢ dziatan PR - jak udowodni¢ swoja wartos¢?

S\ Sebastian Bykowski, prezes zarzadu, PSMM Monitoring & More ; wiceprezes zarzadu, Instytut Monitorowania Mediéw
IMM

KPIw PR - jak je definiowad, uzasadniac i raportowac?

Jak udowadnia¢ wptyw komunikacji (earned, shared, paid, owned) na cele biznesowe?

Pomiar skutecznosci dziatan w social mediach, mediach tradycyjnych i w sponsoringu - dane, ktére przekonujg zarzady.
Narzedzia wspierajace analize efektywnosci: media monitoring, raporty wizerunkowe, badania reputacyjne - przeglad
mozliwosciizastosowan

11:50
FIRESIDE CHAT. Al w komunikacji - realne zastosowania, ryzykai przyszto$¢ kompetencji PR-owcow

SL Olivia Drost, CEO, oLIVE media
Sl AnnaRadomska, PR&Social Media Expert, Symfonia

m Blaskiicienie wykorzystywania Al w pracy PRowca
m Tip's&trick’s
m Czyrelacjewystarcza? Sztucznainteligencja a przysztos¢ zawodu PR-owca

BLOK 4. MEDIA, TRESCI, ZAUFANIE

12:25
PANEL DYSKUSYJNY. Krajobraz Polskich Mediéw AD 2025: Jak budowac relacje z mediami w czasach ptatnych
publikaciji, spadajacego czytelnictwairosnacejroli Al

Sl MODERATORKA Justyna Smoliriska, redaktorka, Puls Biznesu

Sl Renata Czeladko, dyrektorka Centrum Prasowego i Komunikacji z Otoczeniem, rzeczniczka prasowa, Uniwersytet
SWPS

S Anna Klimczuk, Head of Comms, Microsoft Central Europe

SL Kamil Szabtowski, PR Lead, OLX

S\ Pawet Prus, partner zarzadzajacy, Flynn. Eksperci komunikacji: prezes zarzadu, Instytut Zamenhofa

m Relacje z mediamidzi$ - jak budowad wspdtprace w swiecie ptatnych publikacji?
m Gtosdziennikarzy i PR-owcéw o wzajemnych potrzebach i ograniczeniach.

13:10
LIGHTNING TALKS. Zepsulismy social media. Czas na powrét do autentycznosci. Jak znalez¢ odbiorce w algorytmicznej
rzeczywistosciiodzyskac gtos marki

S\ Btazej Kobus, menadzer zespotu social media, BNP Paribas Bank Polska

m Jakznalez¢ odbiorce walgorytmicznej rzeczywistosci i nie zatraci¢ gtosu marki.
m Autentycznosc vs. format - co dzi$ naprawde dziata, a co tylko wyglada dobrze w prezentacji.
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m Krotkie tresci, zmieniajace sie trendy, rosnace oczekiwania - jak tworzyc content, ktéry taczy, zamiast przyttaczac.

13:40
Przerwanalunch

14:40
CASE STUDY. Lubellai makaron paletki - RTM roku z okazji wygranej Igi Swiatek na Wimbledonie

S\ Kuba Sagan, Creative Director & Co-Founder, Feeders Agency
5L Daniel Karas, Rzecznik Prasowy i Manager ds. CSR, Grupa Maspex

15:10
CASE STUDY. ,Wszystko zaczeto sie od $mieci...” - McDonald’s w prostych stowach o waznych sprawach

S\ Katarzyna Kucisz-Rostor, Senior Manager, Impact Manager, McDonald's Polska

m Dlaczego prosty jezyk to dzis$ nie uproszczenie, ale profesjonalizm?
m Jakpisa¢imoéwic tak, by nie straci¢ autorytetu, a zyska¢ zaufanie i dostepnosc?
m Praktyczne przyktady, putapkiirekomendacje.

15:40
Jak opowiadac historie, gdy nie mamy ,wielkich newséw”

SL Maciej Krzysztoszek, rzecznik prasowy i dyrektor Dziatu Komunikacji Korporacyjnej i Eventéw, UNIQA Polska;
wiceprezes, Polskie Stowarzyszenie Public Relations

m Sztuka komunikacji codziennosciw sposdb, ktéry angazuje mediaiodbiorcéw.

m Jak znajdowac warto$¢ w pozornie zwyktych dziataniach i przektadad je na atrakcyjny przekaz.
m Mikrohistorie, ktére buduja marke - o sile konsekwencji, kontekstu i dobrego jezyka.

16:20
Zakonczenie 21. Kongresu PR i Komunikacji
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MODERATORKA Adriana Borucka
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Ekspertw zakresie strategicznego doradztwa komunikacyjnego. Posiada ponad 15-
letnie doswiadczenie wobszarze komunikacji korporacyjnej, w tym w zakresie
5 komunikacji wewnetrznej - wdrazanie strategii komunikacji wewnetrznej, audyty

komunikacji wewnetrznej, wdrazanie nowych kanatéw i dziatarh w obszarze digital
workplace, komunikacja kryzysowa, zarzadzanie zmiana. Doradzaiwspiera kadre
zarzadzajacg w obszarze komunikacji wewnetrznej, w tym takze prowadzi programy
mentoringowe z obszaru komunikacji dlamenedzeréw. Wdraza Standardy
Komunikacji Liderskiej w firmach i organizacjach, szkoli zespoty komunikacji,
menadzeréw i zapewnia rozwdéj kompetencji komunikacyjnych lideréw. Swoje
doswiadczenie zdobyta pracujac w Kompanii Piwowarskiej (10 lat), Zeelandii oraz
Infersoll Rand (2 lata jako doradca kadry zarzadzajacej ds, komunikacji wewnetrznej).
Jako niezalezny konsultant pracowata z zespotami m.in. ABB, Capgemini, 10 Clouds,
Amica, Roche czy SOS Wioski Dzieciece. W ramach szkolen otwartych przeszkolita
ponad 200 praktykéw komunikacji wewnetrznej. Jako certyfikowany trener biznesu
oraz facylitator wedtug metodologii Iceberg, w ramach sesji facylitacyjnych pomaga
zespotom wwypracowywaniu strategii i rozwigzan oraz szkoli z zakresu prowadzenia
efektywnych spotkan wewnetrznych. Jest réwniez jednym z dwéch w Polsce
certyfikowanych treneréw Neurocolors. Od lat pasjonuje sie wykorzystywaniem
nowych mediéw, Al i wdrazaniem nowatorskich rozwigzan w obszarze komunikacji
wewnetrznej.

Sebastian Bykowski

8
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Joanna Cegtowska

Doswiadczona liderka komunikacji i reputacji, od ponad 20 lat zwigzana z budowaniem
strategii komunikacyjnych, zarzadzaniem marka, komunikacja kryzysowa

i pozycjonowaniem firm w wymagajacych sektorach. Pracowata dlawiodacych
L instytucji finansowych (Citibank, Raiffeisen Bank), w sektorze lotniczym (PPL), a takze
w globalnej branzy farmaceutycznej (AstraZeneca). Obecnie petni funkcje Dyrektora
Departamentu Komunikacji i Relacji Zewnetrznych w Poczcie Polskiej S.A. - jednej

z najwiekszych organizacji w kraju, liczacej ponad 53000 pracownikéw. Kieruje
kompleksowa transformacja komunikacyjna, odpowiadajac za komunikacje
zewnetrzna i wewnetrzng, relacje z mediami oraz interesariuszami instytucjonalnymi,
atakze zarozwdj marki. Absolwentka Wydziatu Dziennikarstwa i Nauk Politycznych
Uniwersytetu Warszawskiego, ukonczyta réwniez studia podyplomowe z zakresu
zarzadzaniaimarketingu w SGH, Akademie Przywodztwa Harvard oraz kurs Business
Coachingw PWC. W wolnych chwilach praktykuje joge, jezdzi narowerze, chodzi

po gérach i ¢wiczy oddech metodg Wima Hofa.

Aleksandra Chalimoniuk

e e e G S o e Pl

MODERATOR Krystian Cieslak

s

Zbranza PR jestem zwigzany od czasow, kiedy informacje prasowe wysytato sie faksem.
Od 2016 roku zarzadzam fantastycznym zespotem konsultantéw Ro. Realizujemy
. ,' nowatorskie kampanie komunikacyjne i dziatania employer brandingowe dla firm

é technologicznych, startupéw oraz innowacyjnych korporacji takich jak Booksy,
SodaStream, TomTom Telematics i Bonduelle. Wspottworzytem Blog Forum Gdansk,
najwazniejszg konferencje dla tworcéw internetowych w Polsce oraz Program dla
Mtodziezy ,Mam Haka na Raka”, uznany przez Zwiazek Firm Public Relations
za Kampanie PR XX-lecia. Bywam wyktadowca PR na Politechnice Warszawskiej
w Akademii Leona Kozminskiego oraz Uczelni tazarskiego. Employer Branding to dla
mnie przede wszystkim relacje. Jesli doczytatas/-e$ do tego miejsca, mam nadzieje,
ze bedziemy mieli okazje poznac sie osobiscie.
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Renata Czeladko
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Ekspertkaw dziedzinie komunikacji. Na Uniwersytecie SWPS rozwija komunikacje
uczelniz otoczeniem poprzez media, media spotecznosciowei dziatania Public
Relations. Posiada wieloletnie doswiadczenie w pracy dziennikarskiej oraz w tworzeniu
zatozen irealizacji projektow popularnonakowych i dziatan komunikacyjnych

z obszaru nauki, szkolnictwa wyzszego, innowacji, promocji programéw
miedzynarodowych.

Matgorzata Dobosz

]

BIR

° L]
Maciej Dolega

Petnifunkcje szefadziatu PR i rzecznika prasowego MediaMarkt Polska, wnoszac do tej
roli ponad dwudziestoletnie doswiadczenie w branzy medialnej. Jego specjalistyczna
wiedzai gtebokie zrozumienie dynamiki mediéw stanowig fundament skutecznej
komunikacji korporacyjnej. Przed dotgczeniem do zespotu MediaMarkt Polska, Maciej

rozwijat udana kariere jako dziennikarz i prezenter telewizyjny. Wieloletnia praca

w mediach pozwolita mu zgromadzi¢ bogate doswiadczenie w zakresie komunikacji,
ktére obecnie wykorzystuje w roli rzecznika prasowego. Specjalizuje sie réwniez

w treningu medialnym, koncentrujac sie na obszarach komunikacjii brandingu. Jego
doswiadczenie w tym zakresie jest szczegdlnie cenione przez organizacje dazace

do profesjonalizacji swojej komunikacji zewnetrznej. Maciej Dolega jest absolwentem
prestizowego Wydziatu Dziennikarstwa i Nauk Politycznych Uniwersytetu
Warszawskiego. Podczas studiéw specjalizowat sie w dziennikarstwie i komunikacji
spotecznej, co stanowito solidne fundamenty dla jego pdzniejszej kariery w mediach

i komunikacji korporacyjnej.
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. °
Olivia Drost

Prezeska i wtascicielka agencji oLIVE media, przedsiebiorczyni, inwestorka. Ekspertka
influencer marketingu, PR i social medidw, z kilkunastoletnim doswiadczeniem

w realizacji kampanii dla globalnych marek. Kariere zawodowa rozpoczynatajako
dziennikarka biznesowa. W 2019 roku objeta stanowisko partnerki zarzadzajacej

w jednej z najwiekszych agencjiinfluencer marketingu w Polsce. W 2023 roku

zainwestowata w catering pudetkowy (4x CoC po 14 miesigcach), adwa lata pozniej

w start-up Body Vibes. Jestrowniez laureatka Young Creatives Cannes 2025 w kategorii
PR. Zebrane doswiadczenie pozwolito jej zatozy¢ w 2020 roku wtasng agencje
komunikacji 360° oLIVE media. Dzi$ zesp6t ztozony z niemal 30 specjalistow obstuguje
klientédw z catego swiata, taczac strategiczne myslenie z kreatywnymi rozwigzaniami,
ktére buduja wizerunek marek i lideréw biznesu. W czerwcu 2025 roku oLIVE media
znalazto sie wrankingu Forbes ,Najlepsze Polskie Start-upy”, zajmujac 5. miejsce

w kategorii firm ustugowych.

. ]
Aleksandra Dzierzawska

Trenerka, moderatorkai konferansjerka z dziewiecioletnim doswiadczeniem w pracy
szkoleniowej. Specjalizuje sie w prowadzeniu warsztatéw z wykorzystaniem gier

i symulacji, taczac elementy facylitacji z experience education. Pracuje zaréwno

z miedzynarodowymi korporacjami (takimijak Microsoft, McKinsey, Polpharma czy
Selgros), jak i z matymi firmami rodzinnymioraz organizacjami pozarzadowymi — m.in.
towarzyszyta Fundacji Kosmos dla Dziewczynek od poczatku jej istnienia. Od 2016
roku zwigzana z Pracownia Gier Szkoleniowych. Certyfikowana trenerka Scale

of Cooperation, cztonkini Stowarzyszenia Ttumaczy Literatury. Inspiruje ja koncepcja
talentéw Gallupa, a takze praca z grupami w jezyku angielskim, w ktérym prowadzi
szkolenia z takg sama swoboda jak po polsku. Absolwentka Miedzywydziatowych
Studiéw Humanistycznych na Uniwersytecie Warszawskim oraz Szkoty Gtéwnej
Handlowej, ukonczyta takze studia podyplomowe z suicydologii. W pracy z grupami
taczy sceniczne doswiadczenie konferansjerskie z gteboka uwaznoscig na dynamike
procesu i potrzeby uczestnikow. Prywatnie — ttumaczka literatury, basistka, wokalistka
i autorka piosenek w zespole Ciepte Popotudnie.
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L] o .
Szymon Dziewiecki

Advisor w agencji SEC Newgate CEE, w wieku 25 lat objat funkcje lidera zespotu
odpowiadajacego zadziatania PR i PAdla TVN Warner Bros. Discovery. Wspéttworzyt
kampanie w obronie wolnych mediéw w Polsce, ktéra zyskata miedzynarodowe
uznanie - EMEA SABRE Award, 2 nagrody ICCO Global Awards i shortlista
prestizowego PRWeek Global Awards. W listopadzie 2024 jako pierwszy Polak

w historii zostat uznany przez International Communications Consultancy
Organisation (ICCO) za najlepszego PR-owca na $wiecie ponizej 30 roku zycia.
Nagrodzony tytutem AD Manaroku 2025 w kategorii Young w demokratycznym
plebiscycie organizowanym przez magazyn Press. Dwukrotnie zwyciezat w konkursie
Young Creatives Cannes w kategorii PR i reprezentowat Polske na prestizowym Cannes
Lions. Wygrat takze pierwsza edycje konkursu The Next Gen of PR i zajat 3. miejsce

na $wiecie w PR-owych mistrzostwach swiata ICCO Next Gen PR World Cup. W 2024
roku wraz z zespotem otrzymat Ztotego Spinacza zadziatania zrealizowanedla TVN
Warner Bros. Discovery. Jest absolwentem Wydziatu Dziennikarstwa Informacji

i Bibliologii oraz Kolegium MISH Uniwersytetu Warszawskiego. Zatozyciel i wieloletni
prezes Kota Naukowego PR UW, najwiekszej organizacji w Polsce zrzeszajacej
mtodych specjalistéw PR i studentdw kierunkéw pokrewnych.
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Sebastian Grochala

Zbranza komunikacji, PR oraz marketingu zwigzany od ponad dekady. Praktyk szeroko
rozumianych komunikacji, PR oraz marketingu w duzych firmach, organizacjach
pozarzadowych iinstytucjach samorzadowych. Chetnieiregularnie dzieli sie swoja
wiedzg i doswiadczeniami ze studentami oraz pracownikami Dziatéw Marketingu

i Komunikacji naréznego rodzaju konferencjach, warsztatach i spotkaniach. Mentor,
trener i konsultant. W latach 2010 - 2018 petnit funkcje rzecznika prasowego

i kierownika zespotu ds. komunikacji wewnetrzneji zewnetrznej w Miejskim
Przedsiebiorstwie Komunikacyjnym w todzi. Od 2018 roku odpowiadat za marketing
oraz komunikacje wewnetrzna i zewnetrzna najwiekszego pracodawcy polskiej branzy
lotniczej - Spotek LS Airport Services S.A. oraz LS Technics Sp. z 0.0. zajmujacych sie
obstugg naziemna i techniczna statkdw powietrznych. W latach 2020 - 2023 r. petnit
funkcje Dyrektorads. Marketingu i Komunikacji Polskiej Grupy Farmaceutyczne;j.
Nastepnie, jako Manager ds. Marketingu i Komunikacji oraz Rzecznik Prasowy

w Klinikach Neuroradiochirurgii, odpowiadat za catos¢ dziatan Public Relations,
komunikacje wewnetrzna, zewnetrzna, wszelkie dziatania marketingowe Spotki oraz
Placowek zarzadzanych przez Kliniki Neuroradiochirurgii - Radomskiego Centrum
Onkologii, Centrum Gamma Knife w Warszawie, Szpitala Specjalistycznego

w Brzezinach oraz Radomskiego Centrum Rodziny. W roku 2025 roku odpowiadat
zamarketing, komunikacje oraz PR Kulczyk Foundation oraz wrécit do LS Airport
Services, aby ponownie objac¢ funkcje Managera ds. Komunikacji i Marketingu oraz
Rzecznika Prasowego Spotki. Laureat Konkursu Dyrektor Marketingu roku 2020/2021
w kategoriach: Best COVID Marketing Response oraz dla najlepszego zespotu
marketingu. Wyktadowca na kierunkach "Dziennikarstwo i komunikacja" w Akademii
Humanistyczno-Ekonomicznejw todzi. Cztonek Polskiego Stowarzyszenia Public
Relations. Absolwent Filologii Polskiej na Uniwersytecie t6dzkim oraz studiéw "PR

i Strategiczne Komunikowanie w Firmach" na SGH w Warszawie.

.
Marcin Gruszka

Lider z ponad 20-letnim doswiadczeniem w budowaniu marek, prowadzeniu
komunikacji i tworzeniu historii, ktére angazuja ludzi. W Allegro odpowiada za cato$¢
strategii komunikacji - od PR korporacyjnego i produktowego po storytelling marki,
ktéry taczy swiat klientow, partneréw i pracownikéw. Wczesniej przez ponad dekade
byt twarza i gtosem marki Play, gdzie jako rzecznik prasowy stworzyt jeden

z najbardziejrozpoznawalnych i nowoczesnych modeli komunikacji w polskiej branzy
telekomunikacyjnej. Po odejsciu z Play wspottworzyt komunikacje Booksy, pomagajac
firmie budowac globalny wizerunek polskiego scale-upu.
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Justyna Kacprzak

Specjalistka z ponad 10-letnim doswiadczeniem w obszarach komunikacji
wewnetrznej, zaangazowania pracownikow i employer brandingu, zdobywanym m.in.
w Circle K, Ferrero, Avon Polska, a obecnie mBank. Odpowiada za strategie
komunikacji wewnetrznej oraz ksztattowanie doswiadczen pracownikéw -

od onboardingu, przez komunikacje EVPiwellbeing, az po dziatania DEI i kryzysowe.
W pracy stawia narelacje, otwartos$c i transparentnos¢, a takze bliskg wspotprace

z lideramii zespotami. £aczy strategiczne podejscie z empatycznym zrozumieniem
potrzeb pracownikéw, dbajac o spdjny i autentyczny gtos organizacji w wewnatrz.
Pasjonatka, ekspertka i promotorka Al w komunikacji oraz w organizacji, inicjatorka
projektu wdrozenia narzedzi sztucznej inteligencji dla pracownikéw. Absolwentka
politologii na Uniwersytecie Warszawskim, studiow podyplomowych z zakresu
Employer Brandingu na Akademii Leona Kozminskiego oraz licznych kurséw z obszaru
Al, m.in. z Akademii Elephant Al, Al_Managersi Campus Al.

L] -
Daniel Karas

Ekspert z zakresu public relations, sponsoringu sportowego i CSR. Od 2013 r. zwigzany
z Grupa Maspex, najwieksza prywatna firma w branzy spozywczejw Polsce oraz jedng
z najwiekszych w Europie Srodkowo-Wschodniej, gdzie odpowiada za projekty

z zakresu komunikacji i wspotpracy z mediami, sponsoringu sportowego oraz CSR

i zrbwnowazonego rozwoju. Posiada réwniez doswiadczenie dziennikarskie w radiu,
prasieiInternecie. Absolwent: UJ, AGH, ALK

L]
AnnaKlimczuk

Liderka komunikacji, ekspertka taczaca wieloletnie doswiadczenie w budowaniu

i realizacji strategii komunikacyjnych z gteboka znajomoscig najnowszych technologii.
Wspébtzatozycielka spotecznosci #trust4brand, ktéra angazuje lideréw komunikacji

i marketingu wokét idei zaufania jako kluczowego zasobu biznesowego. Jej dziatania
koncentruja sie natworzeniu autentycznej, odpowiedzialnejitransparentnej
komunikacji.

o .
Btazej Kobus

Od blisko 9 lat zwigzany z branza finansowa, w ostatnich latach dziata w $wiecie
mediéw spotecznosciowych. Odpowiadaza budowanie i utrzymywanie pozytywnego
wizerunku Banku BNP Paribas w dynamicznym srodowisku social mediéw. W swojej
pracy zajmuje sie nie tylko strategigi analiza, ale przede wszystkim kreatywnym
podejsciem do komunikacji i budowania relacji z odbiorcami.
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Matgorzata Kotodrub

Bl

Ekspertka komunikacji z wieloletnim doswiadczeniem z zakresu komunikacji
zewnetrznej, budowania wizerunku marekifirm, kryzysowej i wewnetrznej, zdobytym
w miedzynarodowych firmach w branzy spozywczej, zywienia medycznego

i technologii medycznych. Obecnie w Medtronic Poland, poprzednio zarzadzata
komunikacja w grupie spétek DANONE (NUTRICIA Polska, Danone, Zywiec Zdroj).
Skupionanatworzeniu i zapewnianiu spdjnej strategii komunikacji korporacyjnej oraz
relacji, ktére przyczyniaja sie do rozwijania efektywnosci organizacjii jej wizerunku

wsrod odpowiednich odbiorcéw. Zfascynacja zgtebia zmiany zachodzacew
konsumpcji tresci, rozwoéj nowych mediéw, trendy i zachowania spoteczne
w otaczajacym nas Swiecie.

Maciej Krzysztoszek
;
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Odpowiada zarelacje z mediami, dziatania PR, komunikacje korporacyjngiorganizacje
eventow. Od 2025 roku wiceprezes Polskiego Stowarzyszenia Public Relations,
z ktorym zwiagzany jest od 2019 roku. Doswiadczenie zawodowe zdobywat najpierw

jako dziennikarz wredakcjach biznesowych, a nastepnie w komunikacji korporacyjnej,
spoteczneji PR, gtdwnie narynku finansowym. Odpowiadat za relacje z mediami

i komunikacje zewnetrzng m.in. w Urzedzie Komisji Nadzoru Finansowego,
towarzystwie ubezpieczeniowym LINK4, a takze w Grupie Amica, gdzie petnit funkcje
rzecznika prasowego i menedzerads. zréwnowazonego rozwoju. Ukonczyt
dziennikarstwo i komunikacje spoteczna na Uniwersytecie Warszawskim oraz
Universita degli Studi di Milano, a takze finanse i rachunkowos¢ w Szkole Gtéwnej
Handlowej. Absolwent Podyplomowych Studidw PR i komunikowaniaw firmach

w Szkole Gtownej Handlowej.
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L] L]
Pawet Krzywicki

Trener, coach, moderator z 15-letnim doswiadczeniem w prowadzeniu szkolen.
ZPracownia Gier Szkoleniowych wspétpracuje od 8 lat. Zrealizowat ponad 6000
godzin szkolen integracyjnych i rozwijajacych umiejetnosé¢ pracy zespotowejdla
najwiekszych polskich firm. Jest entuzjasta i praktykiem innowacyjnych form edukacji
dorostych, wszczegdlnosci "experiential learning". Korzysta z licencjonowanych gier

szkoleniowych oraz metod facylitacji wizualnej. Specjalizuje sie m.in. w rozwijaniu
kompetencjiistotnych w pracy zespotowej takich jak budowanie dtugotrwatych

i satysfakcjonujacych relacji, budowanie zaangazowania, wspotpracy zespotowej
imiedzy zespotami. W pracy z klientami korzysta z kompetencji coachingowych,
potwierdzonych przez International Coach Federation (ICF) z akredytacjg Associate
Certified Coach (ACC). Atrakcyjnosc i dynamika jego szkolen, potaczone

z inteligentnym poczuciem humoru przektadaja sie na zaangazowanie Uczestniczek

i Uczestnikéw, ktorzy wychodzg uskrzydleniigotowi do dobrej wspétpracy. Prowadzit
szkolenia dla kilkudziesieciu firm z branzy automotive, farmaceutycznej, FMCG,
konsultingowej, IT, paliwowo-energetycznej. M.in. dla Accenture, Adamed, Agora,
Bayer, Billennium, BPH, BGZ BNP Paribas, Castorama, Deloitte, Fundacji PwC, Gedeon
Richter, GSK, IKEA, Krajowej Szkoty Administracji Publicznej, Mettler Toledo, Orange,
Orlen, Polpharma, PERN, PKO BP, Programu MBA-SGH Szkoty Gtéwnej Handlowej,
Sandoz, Volvo, Volkswagen oraz kilkudziesieciu samorzadow i NGO w Polsce, Wielkiej
Brytanii, Irlandii.

. (]
Natalia Kubowicz

Absolwentka Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie. Od przeszto 7 lat

na stanowisku kierowniczki ds. komunikacji korporacyjnej w NSG Group w Polsce,
jednego z najwiekszych swiatowych producentoéw szkta dla branzy motoryzacyjnej
i architektonicznej. Odpowiedzialna za kreowanie komunikacji wewnetrznej,
opracowywanie i audytowanie polityk komunikacyjnych, dziatania zwigzane

z budowaniem wizerunku firmy oraz realizowanie inicjatyw z zakresu spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu i obszaru DEI.
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° L4
Katarzyna Kucisz-Roston
Od ponad dekady buduje strategie komunikacyjng miedzynarodowych marek.

Doswiadczenie zdobywatam. in. w branzach: logistycznej, farmaceutycznej,
budowlanej oraz FMCG. Od szesciu lat zwigzana z McDonald’s. Wspéttworzy strategie

odpowiedzialnosci marki ze szczegdlnym skupieniem wokot obszaru $rodowiska.
Liderka zmian, realizujaca projekty zmieniajgce sposob dziatania organizacji,
odpowiedzialnam. in. za stworzenie pierwszego raportu ESG dla McDonald’s Polska.
Absolwentka kierunkéw: ZarzadzanieiInzynieria Produkcji, Cele Zréwnowazonego
Rozwoju w strategii firmy oraz Architektury wnetrz. Laureatka tegorocznej nagrody
Presidents’ Award, jednego z najwazniejszych wyrdznien w systemie McDonald’s,
ktérym system honoruje tylko 1% wyjatkowych pracownikéw na catym $wiecie.

Karolinalis
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Od 15 lat wspiera organizacje w budowaniu skutecznych zespotéw i strategii
personalnych. Jako doswiadczona liderka w HAYS, zarzadzata projektami
rekrutacyjnymi na stanowiska managerskie, dyrektorskie i C-level w obszarach takich
jakfinanse, HR, ESG, podatki czy relacje inwestorskie. Jej doswiadczenie obejmuje

wspotprace z firmami z sektora finansowego, produkcyjnego, FMCG, medycznego,
energetycznego, nieruchomoscioraz handlu detalicznego. Karolina doskonale
rozumie, jak decyzje konsumenckie wptywajg narynek pracy i strategie employer
brandingowe. W swojej pracy stawia na jakos$¢, otwartg komunikacje i budowanie
partnerskich relacji. Dzieki umiejetnosci stuchaniaianalizy potrzeb klientéw,
skutecznie doradzaw zakresie pozyskiwania talentéw, ktére odpowiadaja
nazmieniajace sie oczekiwania rynku i konsumentéw.

MODERATORKA Beata taszyn
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W agencji zarzadza komunikacja on-linei off-line w trudnych, kryzysogennych
branzach. Przeprowadza audyty kryzysowe z analiza ryzyka i rekomendacjami dot.
systeméw antykryzysowych. Prowadzi takze bezposrednie zarzadzanie
problematycznymirelacjamion-line z uzytkownikami profili marek, firm i oséb. Posiada

wieloletnie doswiadczenie w komunikacji zwigzanej z problematyka finansowo-
gospodarczg, Podczas pracy w Urzedzie Kontroli Skarbowej w Warszawie
(wicedyrektor) jak i Ministerstwie Finansow (Zastepca Dyrektora Departamentu
Kontroli Skarbowej) oprocz dziatan merytorycznych nadzorowata komunikacje
Kontroli Skarbowej i opracowywata zagadnienia strategii w tym zakresie. Absolwentka
Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego.
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MODERATORKA Karolina tuczak

Od poczatku swojej kariery zawodowej zaangazowana w tematy komunikacyjne spétek
z branzy finansowej. W Provident Polska od 2013 roku, gdzie najpierw odpowiadata
zaprojekty PR, nastepnie zostata Communications Managerem, a od stycznia 2018

roku jest odpowiedzialna za prace biura prasowego i komunikacje wewnetrzna,
wtacznie z komunikacja sprzedazowa. Zaangazowanaw liczne projekty z obszaréw
media relations, social media, komunikacji korporacyjnej, analityki mediéw, employer
brandingu, public affairs, sustainability. Bliskie jej sercu sa kwestie zwiazane

z aktywizacja i rozwojem kobiet na rynku pracy i rGwnouprawnieniem kobiet
imezczyzn. Cztonkini Polskiego Stowarzyszenia Public Relations, w latach 2023-25
byta szefowa dziatajacego w jego strukturach Klubu Rzecznikdw i Rzeczniczek
Prasowych. W marcu 2025 zostata wybrana na prezeske stowarzyszenia. Wczesniej
przez ponad 5 lat odpowiadata za PR, komunikacje wewnetrzng i CSR w ING Lease,
ING Car Lease, ING Commercial Finance. Pierwsze kroki w finansach stawiata

w towarzystwie ubezpieczeniowym Generali. Absolwentka Dziennikarstwa i PR

i Marketingu Politycznego. Uczestniczka licznych szkolen i kurséw zwigzanych

z komunikacja, rozwojem kompetencji menedzerskich i zarzadzaniem. Lubi ludzi,
poznawanie nowych zakatkdéw Europy, zawsze chetnie wraca do Hiszpanii, bacznie
obserwuje trendy zwigzane z komunikacja, rownowage pozwala jej osiggnac¢ codzienna
praktyka jogi.

. L] .
Maia Mazurkiewicz

Maia Mazurkiewicz jest ekspertka w dziedzinie przeciwdziatania dezinformacji

i komunikacji. Ma 15-letnie doswiadczenie w zarzadzaniu politycznym, sprawach
zagranicznych i komunikacji w administracji, biznesie i organizacjach spoteczenstwa
obywatelskiego. Maia jest adwokatka, prezeska Fundacji PZU, wspétzatozycielka

Alliance4Europeiprowadzaca program ,Anatomia Dezinformacji” na TVP World.

Emilia Mielus

Zastepca Dyrektora w Departamencie Informacji Ministerstwa Spraw Zagranicznych
RP, 0od 2024 . kierujaca wspomnianym Departamentem. Naukowo i zawodowo
zwigzana z komunikacja. Swoje zainteresowania skupia wokoto polityki zagranicznej,
z naciskiem na komunikacje kryzysowa i dyplomacje publicznaikulturalna,

ze szczegblnym uwzglednieniem softismart power. Posiada bogate doswiadczenie
we wspotpracy z sektorem rzagdowym, naukowym i mediami. Od 2018 roku urzednik
panstwowy w resorcie spraw zagranicznych gdzie m.in. koordynowatairealizowata
rzadowe projekty strategiczne. Cztonkini Polskiego Towarzystwa Komunikacji
Spoteczne;j.
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Arkadiusz Mierzwa

W Jeronimo Martins Polska pracuje od 2017 r., obecnie jako dyrektor ds.
korporacyjnych odpowiada za komunikacje z mediami, ksztattowanie pozytywnego
wizerunku sieci Biedronka, oraz dziatania public affairs. Wczesniej prowadzacy

i ekspert programu ,Firmowe ewolucje”, emitowanego na antenie TVP1, a takze
wieloletnireporter TVN24 i TVN CNBC Biznes. W latach 2013-2016 byt dyrektorem
ds. komunikacji CANAL+w Polsce, aw okresie 2008-2013 rzecznikiem prasowym oraz
dyrektorem biura relacji z mediamii komunikacji zarzadu Banku Pekao SA. Absolwent
Wydziatu Dziennikarstwa i Nauk Politycznych Uniwersytetu Warszawskiego, a takze
American Studies Center. Ukonczyt réwniez Advanced Management Programme IESE
Business School w Barcelonie.

. .
Wiktoria Nowak
e TR

GenbOOstw Fundacji OFF school edukuje firmy z zakresie tematyki
miedzypokoleniowej. Studentka Il stopnia Organizowania Rynku Pracy
na Uniwersytecie Warszawskim. Wspoéttworzyta jedng z najwiekszych akcji

profrekwencyjnych w Polsce w pazdzierniku 2023, “Dziewczyny na Wybory”. Obecnie
akcja przeksztatcita sie w stowarzyszenie, ktdre aktywnie promuje partycypacje
mtodych kobietw polityce, niezaleznie od pogladéw. Zasiadata dwie kadencje

w Parlamencie Uniwersytetu Warszawskiego oraz byta Senatorka Studencka w Senacie
Uniwersytetu Warszawskiego. Zasiada w Radzie Dydaktycznej na Wydziale Nauk
Politycznych i Studiéw Miedzynarodowych. Jest finalistkg programu “Jestem Liderk3a”,
ktory co roku wybiera 21 wybitnie zaangazowanych mtodych kobiet z catej Polski.
Speakerka na ogélnokrajowych konferencjach takich jak Open Eyes Economy Summit,
lgrzyskach Wolnosci, czy Konferencji Solidarnie.PL, czy Impact.

. ”
Maria Podgorska
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Pawet Prus

63/169 [6Bll6
e

Prawnik, specjalista ds. medidow i komunikacji oraz prezes medialnego think-tanku,
Instytutu Zamenhofa. £aczy wiedze prawniczg z doswiadczeniem w komunikacji
strategicznej, doradzajac firmom iinstytucjom w budowaniu wizerunku oraz
zarzadzaniu kryzysowym. Jego zainteresowania badawcze koncentruja sie
nadezinformacji oraz wptywie nowych technologii i Al na mediai procesy komunikacji.
Ekspertds. polityki medialnej w Polskim Instytucie Analiz Prawnych i Ekonomicznych.

AnnaRadomska

Ekspertkaw obszarze digital PR z ponad 10-letnim doswiadczeniem w budowaniu
strategii medialnych i reputacji marek. Pracowata przy projektach dla takich organizacji
jak Meta, Philips czy Komisja Europejska, gdzie tagczyta strategiczne podejscie

z innowacyjnymi rozwigzaniami. Obecnie w firmie Symfonia wspiera rozwoj

autentycznego gtosu markiijej wizerunku. W swojej pracy wierzy, ze skuteczny PR to
sztuka taczenialudzi, historii i strategii.

Anita Ryng

[BIESTES
(b

&

Kuba Sagan

Kuba Sagan to wspdtzatozyciel i dyrektor kreatywny Feeders Agency, ktdrej misja jest
karmi¢ feed odbiorcow dobrymi tresciami. Dwukrotny zwyciezca Cannes Young
Creatives, juror polskich i zagranicznych festiwali, zdobywca ponad 70-ciu nagréd
branzowych tj. Effie, KTR, Golden Drum. Swoje doswiadczenie zdobywat pracujac
m.in. dla Nike, Netflix, IKEA, Disney, Marvel, Zywiec i P&G. Wierzy w to, ze reklama jest

czescia branzy rozrywkowej, dlatego tez powinna bawié, wzruszaé lub edukowaé
w ciekawy dla odbiorcy sposob.
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L]
Katarzyna Siwek

..
MODERATORKA Justyna Smolinska

Od prawie siedmiu lat dziennikarka wideo Pulsu Biznesu. Wcze$niej pracowata
w portalu finansowym InfoStrefa, do ktérego przyszta z redakcji "Wiadomosci"
Telewizji Polskiej.

L]
Daria Sulgostowska

Dyrektorka Komunikacji i ESG z wieloletnim doswiadczeniem w polskich i globalnych
biznesach. Trenerka tenisa. Obecnie kieruje obszarami komunikacji korporacyjnej

i zrownowazonego rozwoju najwiekszego na $wiecie marketplace z cyfrowa rozrywka,
G2A.COM. Petniréwniez funkcje cztonkini zarzadu Polskiego Zwigzku Tenisowego.
Woczesniej wicedyrektorka komunikacji korporacyjnej oraz ESG Grupy CCC -
platformy eobuwie, Modivo, DeeZee, CCC oraz HalfPrice. Petnitaréwniez funkcje

rzeczniczki prasowej OTCF, wtasciciela marki 4F. Zajmowata sie takze branzg
energetyczna, realizujac projekty dla finskiej grupy Fortum. Absolwentka Wydziatu
Dziennikarstwa Uniwersytetu Warszawskiego.

. .
Kamil Szabtowski
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-
.
Grzegorz Swiech

Wspottwérca GenbOOst, spotecznego projektu ktéry edukuje firmy z zakresie
tematyki miedzypokoleniowej. Tworzy, wspieraiwdraza projekty edukacyjne
potrzebne spotecznie. Twércaiprowadzacy audycje ,Jaw Twoim wieku...” w Czwérka

Polskie Radio. Ekspert Karty Praw Dziecka w Biznesie przy Forum Odpowiedzialnego
Biznesu oraz cztonek zespotu ds wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi

w Ministerstwie Edukacji Narodowej. Manager z ponad 25-letnim doswiadczeniem
poziomu executive w biznesie i organizacjach pozarzadowych. Mentor mtodziezy,
konsultantidoradcadlazarzadéw spétekiorganizacji pozarzadowych. W roku 2024
trafit na liste najlepszych w Polsce edukatoréw/ek seksualnych SEXED 100,
wspoétorganizowang przez Forbes Women i SEXED.pl.Wspiera osoby doroste

w momencie dylematéw zyciowych oraz w tworzeniu dobrych relacji z dorastajagcymi
dziecmi.

Krzysztof Tomczynski

1

4 9 ‘ Doradca komunikacyjny z kilkunastoletnim doswiadczeniem w Public Relations

zdobywanym zaréwno po stronie Klienta, jak i Agencji. Z Alert Media zwigzany

. M od poczatku 2013 roku. Prowadzi miedzynarodowe projekty strategiczne i kryzysowe

) ‘&. dlawiodacych firm z branz: FMCG, retail, motoryzacyjnej i medycznej oraz instytucji
publicznych i organizacji pozarzadowych. Wczesniej pracowat m.in. w Ministerstwie
Skarbu Panstwa, gdzie przez cztery lata odpowiadat za dziatania komunikacyjne
towarzyszace duzym debiutom gietdowym odbywajacym sie w ramach programu
LAkcjonariat Obywatelski”. Absolwent Kolegium Miedzywydziatowych Indywidualnych
Studiéw Humanistycznych i Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu
Warszawskiego.

Izabela Tworzydto

Dyrektorka Departamentu Komunikacji Korporacyjnej, Rzeczniczka Prasowa w Banku
BNP Paribas, w ktérym odpowiada za komunikacje wewnetrzna, zewnetrzna oraz
social media Zbranza public relations zwigzana od 15 lat. Ekspertka z bogatym

doswiadczeniem w zakresie tworzenia i realizacji strategii komunikacji korporacyjnej,
zarzadzania sytuacjami o potencjale kryzysowym oraz komunikowania transakcji fuzji
i przejec. Jestwspdtinicjatorkailiderka programu ,Kobiety zmieniajace BNP Paribas”,
ktéry promuje diversity &inclusion w Banku BNP Paribas.
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o o o .
Mikotaj Winkiel

Marketingowiec/sprzedawca/geek z pasji i wyboru, ktéry od lat taczy Swiat Internetu,
mediéw spotecznosciowych i reklamy. Doswiadczenie zdobyte w agencjach
marketingowych nauczyto go patrze¢ na marketing cato$ciowo, ajako wyktadowca
akademicki chetnie dzieli sie tag wiedza. Od 2011 roku w Brand24 zajmuje sie
kluczowymi klientami, marketingiem i ,ewangelizacjg” branzy. Méwi o monitoringu
Internetu tak, ze nawet algorytmy zaczynaja stucha¢ uwaznie;j.

Martyna Wojciechowska

Dziennikarka, podrézniczka, dziataczka spoteczna, autorka filmoéw dokumentalnych
i bestsellerowych ksigzek. Zatozycielka Fundacji UNAWEZA- dziatajacej narzecz
wyréwnywania szans kobiet oraz dzieci w Polsceinakrancach swiata. Inicjatorka
projektu ,MEODE GLOWY. Otwarcie o zdrowiu psychicznym”. Podrézuje po $wiecie

realizujac autorski program podroézniczy ,Kobieta na krafcu $wiata”, w ktérym
pokazujeinspirujace historie kobiet, ale takze podejmuje wazne spotecznie tematy
z obszaru praw cztowieka. Realizuje takze filmy dokumentalne, ktére cieszg sie
miedzynarodowym uznaniem. Przez 10 lat petnita funkcje redaktorki naczelnej

»eu
|

polskiej edycji “National Geographic”i “NG Traveler”. Mitosniczka przygody i ciggtego
odkrywania $wiata. Zdobyta Korone Ziemi (7 summits) z czego Mount Everest zaledwie
po 1,5 roku po ztamaniu kregostupa. Jako pierwsza kobieta z Polski ukoriczyta Rajd
Dakar. Posiada licencje skoczka spadochronowego, a takze technicznego nurka
gtebinowego. Cztonkini The Explorers Club. Jej motto brzmi: NIEMOZLIWE NIE

ISTNIEJE.

MODERATOR Damian Ziaber

»

Pracowat dlawielu znanych marekiorganizacji, w tym dla branzy bankowe;j,
ubezpieczeniowej, FMCG, hotelarskiej, IT. Jeden z pierwszych rzecznikéw klientow
w Polsce. Studiowat prawo oraz zarzadzanie w Uniwersytecie Warszawskim, a takze

prawo EU w Europejskim Instytucie Uniwersyteckim we Florencji i komunikacje

w Quadriga University w Berlinie. Aktywny cztonek Polskiego Stowarzyszenia Public
Relationsidziatajgcego przy nim Klubu rzeczniczek i rzecznikdw prasowych, panelista
i prelegent licznych wydarzen, juror branzowych konkurséw (PR Wings, Effie).
Wyktadowca specjalizacji PR na Wydziale Dziennikarstwa, Informacji i Bibliologii
Uniwersytetu Warszawskiego - komunikacja wartosci, marki osobiste, komunikacja

w organizacji, social mediaiinfluencerzy. Prywatnie mitosnik (historii) rodzinnego
Dolnego Slaska oraz (historii) Bliskiego Wschodu.
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ee

Polskie
Stowarzyszenie
Public
Relations

Dostarczamy kursy biznesowe i technologiczne. Nasza oferta to ponad tysigc szkolen i egzamindw, z ktérych do tej pory
skorzystato ponad 650 tys. kursantéw. Wspotpracujemy z ponad 300 trenerami - ekspertami w swoich branzach. Dzieki
wysokim standardom szkolen, nieprzerwanie od 1999 r. zajmujemy pierwsze miejsca w raportach branzy szkoleniowe;j.
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21. Kongres Public Relations i Komunikacji
28 - 29 pazdziernika 2025, Warszawa

3195 zt netto od 2025-09-20 do 2025-10-29

Kod promocyjny

|:| firma

Imig |:| osoba fizyczna
Nazwisko Parstwo

Stanowisko NIP

Dziat Nazwa/Imie i nazwisko

pole opcjonalne

Miejscowos¢

E-mail

Ulicainumer

Telefon

Kod pocztowy

Potwierdzam, ze zapoznatam/em sig z <a href="https:/apps.bonnier.pl/regulaminy/pdf/Regulamin_uczestnictwa_w_konferencjach_ver._25.04..pdf" target="_blank">Regulaminem</
a> wydarzenia i akceptuje jego tresc.

Chce wiedziec¢ pierwszy i otrzymywac Newsletter Konferencje "PB" od wydawcy ,Pulsu Biznesu” (Bonnier Business Polska) na zasadach okreslonych w ,Regulaminie serwiséw
internetowych Bonnier Business Polska”.

Chce by¢ na biezaco! Zgadzam sie na otrzymywanie od wydawcy ,Pulsu Biznesu” (Bonnier Business Polska) e-maili z informacjami o promocjach i ciekawych ofertach jego produktéw i
ustug.

OO0 0O

Chce wiedziec¢ wiecej! Zgadzam sig, by dzwonit do mnie przedstawiciel wydawcy ,Pulsu Biznesu” (Bonnier Business Polska) i informowat mnie o promocjach i ciekawych ofertach jego
produktdw i ustug.

Administratorem danych osobowych jest Bonnier Business (Polska) sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie. Dane s przetwarzane w celu organizacji konferencji oraz w celach marketingowych na
podstawie odrebnie udzielonych zgdd, ktére moga zosta¢ odwotane w kazdej chwili. Wigcej informacji na temat przetwarzania danych osobowych znajduje sie w Klauzuli Informacyjnej RODO
<a href="https://apps.bonnier.pl/regulaminy/pdf/RODO_klauzula_informacyjna_konferencje.pdf" target="_blank">Zobacz wiecej</a>

Pieczatka i podpis
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Podaj e-mailei telefony oséb, ktére beda uczestniczy¢ w konferencji. Zgtoszone przez Ciebie osoby otrzymajg od nas e-mail
z prosba o potwierdzenie swoich danych, akceptacje regulaminu oraz wyrazenie stosownych zgdd. Potwierdzenie danych
przez te osoby oraz akceptacja regulaminu sg niezbedne do wziecia udziatu w konferencji.

Podane dane kontaktowe bedg nam stuzy¢ takze do przekazania informacji o ewentualnych zmianach czy przestania
materiatéw szkoleniowych z wydarzenia.

Imie

Nazwisko

Stanowisko

Dziat

pole opcjonalne

E-mail

Telefon

Imie

Nazwisko

Stanowisko

Dziat

pole opcjonalne

E-mail

Telefon
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. Organizatorem warsztatéw/konferencji/szkolen ptatnych (Wydarzenia") jest Bonnier Business (Polska) Sp. z 0.0. z siedziba w Warszawie, ul. Kijowska 1, wpisana do Rejestru Przedsiebiorcow

Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy dla M. St. Warszawy w Warszawie, XIll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000024847, NIP:
113-01-55-210, wysokos¢ kapitatu zaktadowego: 2 000 000,00 PLN (,Organizator").

. Wynagrodzenie nalezne Organizatorowi za udziat jednej osoby w Wydarzeniu (,Cena") okreslane sa kazdorazowo na dedykowanej stronie Wydarzenia (,Strona Wydarzenia") w informacjach

ogdlnych dotyczacych Wydarzenia lub innej sekcji wg wyboru Organizatora. Cena obejmuje prelekcje, materiaty szkoleniowe, a w przypadku konferencji stacjonarnych takze przerwy
kawowe, lunch. Wszelkie inne koszty niewskazane przez Organizatora (np. koszty przejazdu, zakwaterowania) uczestnik Wydarzenia pokrywa we wtasnym zakresie. W przypadku Wydarzen
organizowanych z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej cena obejmuje wytacznie prelekcje oraz materiaty szkoleniowe. Ptatnosci nalezy dokonywac na rachunek bankowy
Organizatora wskazany kazdorazowo na Stronie Wydarzenia z uwzglednieniem informacji wskazanych przez Organizatora na fakturze pro forma lub na fakturze VAT.

. Wypetnienie elektronicznego formularza zgtoszeniowego udostepnionego przez Organizatora i zamieszczonego na stronie internetowej Wydarzenia (tj. www.konferencje.pb.pl lub innej

wskazanej przez Organizatora) (,Zgtoszenie"), a nastepnie zatwierdzenie Zgtoszenia poprzez aktywowanie dedykowanego przycisku ,Zarejestruj z obowiazkiem zaptaty" lub pobranie,
wypetnienie i odestanie podpisanego przez osoby uprawnione (w formie papierowej lub skanem na adres e-mail Organizatora) formularza w formacie .pdf zamieszczonego na stronie
internetowej Wydarzenia, jest réwnoznaczne z zawarciem z Organizatorem przez podmiot wskazany w Zgtoszeniu jako podmiot zgtaszajacy umowy, ktérej przedmiotem jest umozliwienie
osobom wskazanym w Zgtoszeniu uczestnictwa w Wydarzeniu. Na podstawie Zgtoszenia Organizator wystawia i przesyta na adres poczty elektronicznej wskazany w Zgtoszeniu fakture pro
forma ptatng w terminie siedmiu (7) dni od daty Zgtoszenia.

. Biorac pod uwage fakt, ze Zgtoszenie dokonywane moze by¢ przez osobe fizyczna dziatajaca w imieniu i na rzecz innych osdb, osoba zgtaszajaca zobowigzana jest w trakcie dokonywania

Zgtoszenia do potwierdzenia stosownego upowaznienia. W przeciwnym wypadku Organizator zastrzega sobie prawo odmowy przyjecia Zgtoszenia.

. Osoba dokonujaca Zgtoszenia ponosi odpowiedzialnos¢ za oswiadczenia sktadane w trakcie realizacji procedury Zgtoszenia. Szczegdtowe warunki Zgtoszenia, sposob postepowania w trakcie

i po dokonaniu Zgtoszenia oraz zakres wymaganych oswiadczer osoby zgtaszajacej oraz osdb zgtaszanych Organizator okresla w interaktywnym formularzu Zgtoszenia zamieszczonym na
Stronie Wydarzenia.

. W przypadku, o ktérym mowa w Pkt 5 Regulaminu, Organizator dopuszcza mozliwos¢ wskazania osdb, ktére wezma udziat w Wydarzeniu na podstawie Zgtoszenia w terminie pézniejszym

niz jego zatwierdzenie zgodnie z pkt 3 Regulaminu, jednakze nie p6zniej niz na dwadziescia jeden (21) dni kalendarzowych przed rozpoczeciem Wydarzenia. Niniejsze postanowienie nie ma
zastosowania w przypadku dokonania Zgtoszenia w terminie p6zniejszym niz na dwadziescia jeden (21) dni kalendarzowych przed rozpoczeciem Wydarzenia.

. Orezygnacji z udziatu w Wydarzeniu nalezy poinformowac Organizatora przesytajac taka informacje na adres poczty elektronicznej Organizatora: konferencje@pb.pl.
. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Wydarzeniu nie pézniej niz dwadziescia jeden (21) dni kalendarzowych przed rozpoczeciem Wydarzenia, podmiot zgtaszajacy zostanie obcigzony

optata w wysokosci stanowigcej réwnowartos¢ 30% Ceny. Niniejsze postanowienie nie ma zastosowania w przypadku dokonania Zgtoszenia w terminie pézniejszym niz na dwadziescia jeden
(21) dni kalendarzowych przed rozpoczeciem Wydarzenia.

. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Wydarzeniu w terminie krétszym niz dwadziescia jeden (21) dni kalendarzowych przed rozpoczeciem Wydarzenia, podmiot zgtaszajacy zostanie

obciazony petng Cena.

Nieodwotanie Zgtoszenia lub niewziecie udziatu w Wydarzeniu nie zwalnia podmiotu zgtaszajacego z obowiazku zaptaty Ceny.

Niewskazanie osob, ktére wezma udziat w Wydarzeniu stosownie do pkt 6 Regulaminu jest réwnoznaczne z rezygnacja z uczestnictwa w Wydarzeniu. Pkt 8 i 9 Regulaminu stosuje sie w
takim przypadku odpowiednio.

Niedokonanie wptaty kosztéw uczestnictwa w Wydarzeniu w terminie wskazanym w pkt 3 Regulaminu nie jest jednoznaczne z rezygnacja z uczestnictwa w Wydarzeniu. Niedokonanie
wptaty kosztéw uczestnictwa w Wydarzeniu nie wytacza prawa do stosowania przez Organizatora uprawnieri z pkt 9 i 10 Regulaminu.

Organizator dopuszcza by zamiast osoby wskazanej w Zgtoszeniu, w Wydarzeniu wzieta udziat inna osoba wskazana przez podmiot zgtaszajacy. O zmianie, podmiot zgtaszajacy informuje
Organizatora przesytajac stosowng informacje na adres poczty elektronicznej Organizatora: konferencje@pb.pl nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzier rozpoczecia Wydarzenia.
Organizator zastrzega sobie prawo do zmian programu Wydarzenia, w szczegdlnosci polegajacej na zmianie godziny danego wystapienia, zmianie osoby prowadzacej lub zmiany lokalizacji
Wydarzenia, jak réwniez do odwotania Wydarzenia.

W przypadku odwotania Wydarzenia uiszczona Cena lub jej cze$¢ zostang zwrdcone lub - za zgoda podmiotu zgtaszajacego-przeznaczone na pokrycie kosztéw uczestnictwa winnym
Wydarzeniu.

Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany terminu Wydarzenia. W przypadku braku akceptacji nowej daty Wydarzenia, podmiotowi zgtaszajacemu, ktéry optacit Cene, Organizator
zwraca Cene w petnej wysokosci.

Wszystkie materiaty przekazane uczestnikowi w zwiazku z Wydarzeniem (,Materiaty") stanowia wtasno$¢ Organizatora (lub podmiotéw wspdtpracujacych z Organizatorem) i w zwiazku z
tym przeznaczone s3 wytacznie do uzytku osobistego uczestnika Wydarzenia.

Zabronione jest zwielokrotnianie Materiatéw, wprowadzanie ich do obrotu, rozpowszechnianie w jakikolwiek sposéb, uzyczanie, wyswietlania, publiczne udostepnianie Materiatéw w taki
sposob, aby kazdy maégt mie¢ do nich dostep w miejscu i w czasie przez siebie wybranym oraz jakiekolwiek inne wykorzystanie sprzeczne z celem lub zakresem wskazanym w ust. 17
Regulaminu.

. Zgtaszajacy zobowiazany jest poinformowac uczestnika zgtaszanego do wziecia udziatu w Wydarzeniu, ze Organizator moze utrwalaé przebieg Wydarzenia -w celu informacyjnym -za

pomoca urzadzen rejestrujacych dzwigk lub obraz. Brak zgody uczestnika zgtaszanego do wziecia udziatu w Wydarzeniu na powyzsze czynnosci wyklucza mozliwos¢ wziecia udziatu w
Wydarzeniu. Organizator moze zamiesci¢ utrwalone nagranie w wybranym przez siebie medium z uwzglednieniem obowiazujacych w tym zakresie przepiséw prawa dotyczacych ochrony
ddbr osobistych, w tym danych osobowych.

Dokonanie Zgtoszenia jest réwnoznaczne z udzieleniem Organizatorowi upowaznienia do wystawienia faktury VAT bez podpisu przez osobe zgtaszajaca lub podmiot w imieniu ktdrego osoba
zgtaszajaca dziata.

. Organizator udziela osobie dokonujacej Zgtoszenia oraz uczestnikowi Wydarzenia rabatu w wysokosci co najmniej 5% na rejestracje na organizowane, w ciagu roku od daty Wydarzenia, jego

kolejne edycje lub konferencje, warsztaty, szkolenia ptatne zwiazane tematycznie z Wydarzeniem. Celem skorzystania z rabatu uprawniony wprowadza przekazany przez Organizatora kod
rabatowy podczas rejestracji. Rabat naliczy sie automatycznie. Kod rabatowy bedzie przesytany przez Organizatora - na adres e-mail osoby dokonujacej Zgtoszenia oraz uczestnika
Wydarzenia podany w formularzu rejestracyjnym na Wydarzenie - w zaproszeniu na kolejna edycje Wydarzenia lub konferencje, warsztat, szkolenie ptatne zwiazane tematycznie z
Wydarzeniem. Kod rabatowy jest aktywny do uptywu wskazanego terminu rejestracji na kolejna edycje Wydarzenia lub konferencje, warsztat, szkolenie ptatne zwiazane tematycznie z
Wydarzeniem. Rabat dotyczy kazdego uczestnika zgtaszanego przez osobe uprawniong do rabatu. Rabat taczy sie z innymi rabatami, chyba ze Organizator postanowi inaczej, o czym
uprawniony zostanie poinformowany w zaproszeniu.

Jesli osoba dokonujaca rejestracji wyraza badz utrzymuje wyrazone uprzednio zgody marketingowe na kontakt e-mailowy oraz telefoniczny otrzymuje 5% statego rabatu na dokonywane
przez siebie rejestracje na ptatne Wydarzenia organizowane przez Organizatora i ogtaszane (oferowane) poprzez dedykowany Wydarzeniom serwis internetowy dziatajacy pod adresem:
www.konferencje.pb,.pl (do momentu wycofania zgdd lub jednej ze zgod). Rabat ten taczy sie z innymi. Weryfikacja nastepuje w czasie rzeczywistym na podstawie podanego w Zgtoszeniu
adresu e-mail osoby zgtaszajacej. Rabat naliczany jest automatycznie. Prawo do rabatu przystuguje wytacznie osobie dokonujacej rejestracji (dokonujacej Zgtoszenia) i dotyczy danego
Zgtoszenia bez wzgledu na liczbe uczestnikéw rejestrowanych przez osobe dokonujaca rejestracji i uprawniona do otrzymania rabatu.
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25.
. problemy telekomunikacyjne wywotane dziataniami lub zaniechaniami osob trzecich,

. niedziatanie albo wadliwe dziatanie wykorzystywanego przez uczestnika Wydarzenia oprogramowania firm trzecich, w tym dziatanie wiruséw komputerowych,
. niewtasciwa konfiguracje sprzetu wykorzystywanego przez uczestnika Wydarzenia w celu wziecia udziatu w Wydarzeniu,

. wady sprzetu komputerowego uczestnika Wydarzenia,

. brak lub przerwy w dostepie do Internetu po stronie uczestnika Wydarzenia,

. nieprawidtowa obstuge aplikacji przez uczestnika Wydarzenia,<.li>

. innymi okolicznosci uniemozliwiajace lub utrudniajace uczestnictwo w Wydarzeniu niespowodowane dziataniami lub zaniechaniami Organizatora.

26.

N O A WN e

27.

28.

21. Kongres Public Relations i Komunikacji

. Uczestnictwo w Wydarzeniu odbywajacym sie z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej wymaga dysponowania przez uczestnika Wydarzenia systemem teleinformatycznym

spetniajacym nastepujace minimalne wymagania techniczne:

. dostep do Internetu,
. urzadzenie koricowe,
. zastosowanie w niektdrych przypadkach oprogramowania umozliwiajacego odczytywanie plikéw w réznych formatach (m.in. graficznych, dzwiekowych, multimedialnych, tekstowych,

wideo itp.).

Q ile jest to niezbedne ze wzgledu na charakter Wydarzenia odbywajacego sig¢ z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej, Organizator w procesie Zgtoszenia przekazuje
informacje o ewentualnych dodatkowych wymaganiach technicznych niezbednych do wzigcia udziatu w Wydarzeniu

Organizator Wydarzenia odbywajacego sie z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej nie ponosi odpowiedzialnosci za:

W przypadku Wydarzer stacjonarnych, w sytuacji wprowadzenia, aktami wtadzy panstwowej lub lokalnej na terenie kraju lub jego czesci, ograniczen, a takze wytycznych wtasciwych stuzb,
instytucji oraz innych podmiotéw realizujacych ustawowe obowiazki, ktére wptywatyby na sposéb organizacji Wydarzenia, Organizator zastrzega mozliwos¢ wprowadzenia dodatkowych
wymagan dla uczestnikéw Wydarzenia celem zapewnienia ochrony ich zdrowia i bezpieczenstwa. Organizator powiadomi uczestnikow Wydarzenia, na adres e-mail podany w zgtoszeniu
rejestracyjnym, o dodatkowych wymogach uczestnictwa oraz koniecznosci potwierdzenia ich akceptacji w terminie wskazanym w przestanej wiadomosci. Organizator zastrzega sobie
prawo odmowy dopuszczenia do uczestnictwa w Wydarzeniu osdb, ktére nie wyraza zgody na przestrzeganie wymogow, o ktérych mowa w zdaniu poprzednim.

Osoba dokonujaca Zgtoszenia podejmujac czynnosci w celu dokonania Zgtoszenia potwierdza, Zze dane zgtaszanego uczestnika sg prawdziwe, a osoba zgtaszana do wzigcia udziatu w
Wydarzeniu wyrazita zgode na dokonanie Zgtoszenia z uwzglednieniem jej danych osobowych. Po dokonaniu zgtoszenia osoba, ktorej dane w nim wskazano, zostanie poinformowana o tym
kto dokonat Zgtoszenia oraz jakie dane zostaty wskazane z prosba o ich potwierdzenie.

Niniejszy regulamin obowiagzuje od chwili jego opublikowania na Stronie Wydarzenia. Organizator zastrzega sobie prawo do jego zmiany, z zastrzezeniem ze dokonane zmiany obowiazuja od
chwili ich przekazania do publicznej wiadomosci.
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