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Miej odwage by dziata¢ w zgodzie ze soba-w czasach niepewnosci, wielkich wyzwan to szczegdlnie wazne by mie¢
poczucie sensu i waznosci naszych dziatan.

O tychiinnych kwestiach, ktére aktualnie nas nurtujg opowiemy podczas 7 juz edycji konferencji: Power to Women, ktora
odbedzie sie w dniach 9-10 czerwca w Warszawie. Jak co roku w wyjatkowej atmosferze wymienimy sie wiedza,
doswiadczeniami i dobrg energia.

Odpowiemy m.in.:

m Skad czerpaé odwage do podejmowania nowych wyzwan
m Jak zostaé optymistka ?

m Jak sie nie da¢ trudnemu rozmoéwcy

m Jakradzic¢ sobie z nagromadzong ztoscig i frustracjg

Dotacz do nas by, jak co roku, poczuc site wspdlnoty, postuchaé¢ madrych wystapien, poznac¢ nowe inspirujace Prowadzace.
Damy Ci nie tylko power, ale wiele wzruszen, praktycznej wiedzy i cennych wskazdwek.

Dla naszych Uczestniczek oprécz licznych atrakcji dla ducha przygotowalismy tez cos dla ciata, zgodnie z maksyma: w
zdrowym ciele zdrowy duch. Podczas konferencji zapraszamy na 15-minutowe automasaze dtoni od handy lab, z
pielegnacja w rekawicy z koktajlem. Wiecej szczegétéw dot. zabiegu podamy w trakcie konferencji.

Do zobaczenia!


https://www.handylab.pl/
https://www.handylab.pl/
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PROGRAM

Czwartek, 9 czerwca

08:20 - 08:50
Rejestracja Uczestnikéw, poranna kawa

08:50 - 09:00
Przywitanie Uczestnikow

S\ Ewelina Steplewska, Kierownik projektu, Puls Biznesu

09:00 - 09:50
Marka osobista online w praktyce

S\ Agata Rybarska, Mentorka biznesowa EMCC, coach ICF, 15 lat doswiadczenia w korporacyjnym biznesie

Marka osobista w pigutce

Strategia budowania marki w trzech krokach
Mini-audyt i monitorowanie marki osobistej online
Jak budowac¢ marke osobistg na LinkedIn

09:50 - 10:30
Kiedy bedziesz milionerka?

S Dominika Nawrocka, wiodaca ekspertka finanséw osobistych, zatozycielka ogélnopolskiej organizacji edukacji
finansowej dla kobiet "Kobieta i Pieniagdze"

Kobiety sa $wietnymi inwestorkami, jesli w ogéle zdecyduja sie nimi zostaé. Czy to jedyna droga do zamoznosci, bogactwa

i wolnosci finansowej? Jak zatem stac sie inwestorka, kiedy nie ma sie wyksztatcenia kierunkowego? Jak policzy¢, ile nalezy
zainwestowac pieniedzy, aby zy¢ wymarzonym zyciem? Jak rozpoczac fascynujaca przygode z inwestowaniem, jesli ma sie
na gtowie prace, dom i milion innych obowigzkéw?

10:30 - 11:00
Kobieta w meskim swiecie

SV Matgorzata Nowosad, Prezeska oraz inicjatorka idei Fundacji Kobiety w chirurgii

m Jak osiagnac sukces w meskim swiecie
m Jak bezkompromisowo realizowac swoja pasje
m Dlaczego kocham to co robie i osiagnelam sukces
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11:00 - 11:20
Przerwa na kawe i networking

11:20 - 12:10
Jak zostac optymistka ?

S dr Ewa Hartman, Kierownik studiéw Neuro-Przywddztwo, wyktadowca MBA, trenerka

12:10 - 12:50
RAwnosé na rynku pracy zaczyna sie w domu

SV Karolina Andrian, Zatozycielka i prezeska Fundacji Share the Care

Kobiety pragna rozwijac sie zawodowo i wierzy¢ w to, ze praca zawodowa nie stoi w sprzecznosci z macierzynstwem.

To prawda. Niestety sama wiara nie wystarczy. Jednym z gtéwnych Zrédet nieréwnosci na rynku pracy jest opieka
rodzicielska. Tzw. kara za macierzynstwo (matki maja nizsze zarobki niz ojcowie) jest nadal odnotowywana na catym
Swiecie. Odmienne traktowanie pracownikéw ze wzgledu na pte¢ widac tez w réznicach w wysokosci emerytur, innym
prawie do ubezpieczen spotecznych i mozliwosciach uczestnictwa w zyciu publicznym oraz nieréwnych szansach na rozwoj
osobisty.

Motywowanie kobiet do powrotu do pracy po urodzeniu dziecka oraz wzmacnianie ich wiary w siebie sg bardzo wazne, ale
jesli kobieta zostaje mama, a trudy zwigzane z obowigzkami rodzicielskimi spadaja tylko na nia, to niezaleznie od motywacji
i poktadoéw energii praca na dwa etaty na dtuzszg mete jest wykanczajaca. Dobrze, jesli te obowigzki i odpowiedzialno$¢
mozna roztozy¢ na dwdjke rodzicow.

Kluczem do sukcesu jest partnerstwo, ale to wymaga zmiany perspektywy i podejscia do roli mezczyzn w obszarze
rodzicielstwa.

12:50 - 13:50
Przerwa na lunch

13:50 - 14:25
Nigdy nie jest za p6Zno na nowe wyzwania- rozmowa

S Helena Norowicz, Aktorka i modelka
S Ewelina Steplewska, Kierownik projektu, Puls Biznesu

14:25 - 15:10
Jesli nie zginiesz, wrécisz silniejsza

S Ewa Mazur, Broker ubezpieczeniowy, Cztonek zarzadu Howden Donoria

m Nic nas nie pokona, czyli moja historia

m Odwaga i rozwaga to kobiety

m Kobiety w rzadach i zarzadach - czynimy ten $wiat silniejszym i spokojniejszym
m Swiat kobiet w nowej erze
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15:10 - 16:00
Firmowe historie kobiet okiem Prawniczki

S\ Elzbieta Niezgédka, Adwokatka, zaangazowana w projekt spoteczny Woman Labour Matters

m Barbara koniczy urlop macierzyniski. Czy prawo daje jej gwarancje powrotu do pracy?
m Anna powiedziata Katarzynie ile zarabia. Czy faktycznie to byto ok?
m Joanna jest przecigzona praca. Czuje wypalenie zawodowe. Czy powinna o tym powiedziec firmie?

16:00 - 16:25
taczenie rél, czyli trudna sztuka bycia w kilku miejscach naraz

S\ Dominika Zak, Zatozycielka i Prezes marki DeeZee

m Jak planowac dzien, tydzien, miesigc
m Jak priorytetyzowacd
m Jak mowic Nie innym, a Tak sobie

16:25
Zakonczenie | dnia konferencji

Piatek, 10 czerwca

08:30 - 09:00
Rejestracja Uczestnikéw, poranna kawa

09:00 - 09:40
Jak tworzy¢ marke/firme z pozytywnym odbiorem przez otoczenie

S\ Anna Rutkowska-Didiuk, Wspdtzatozycielka firmy Mokosh, menedzerka, coach, psycholog spoteczny

09:40 - 10:20
Skad czerpa¢ odwage do podejmowania nowych wyzwai

5L Agnieszka Bobrukiewicz, Wtascicielka marki zegarkdw inspirowanych historia tajnej agentki Krystyny Skarbek -
Christine Granville

m ToTY decydujesz
m Odkryj swoj power
m Podejmij wyzwanie
m Osiagnij swoj cel
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10:20 - 10:50
Badz eco naprawde

S\ Agnieszka Oleksyn-Wajda, Radca Prawny, Dyrektor Instytutu Zréwnowazonego Rozwoju i Srodowiska

m Konsumpcjonizm, czyli jednak mie¢, nie - by¢

m Wptyw konsumpcji na srodowisko - zyjemy na kredyt przysztych pokolen
m Czy konsumpcja moze by¢ zrownowazona? Lepiej pdzo niz pdzniej

m Metoda matych krokéw osiggniemy duze zmiany

10:50 - 11:10
Przerwa

11:10 - 11:55
Rozwijasz sie wtedy, gdy “masz pod gérke”.

SL. Agata Roczniak, Inspiratorka, edukatorka, Prezeska fundacji Diversum, modelka i kobieta spetniona

m Przetamuj stereotypy
m Masz prawo kochac i sie spetniaé
m Opusc swoja strefe komfortu, a odkryjesz misje zycia

11:55 - 12:35
Wyzwania w Zyciu i w biznesie kobiecym okiem

S Dorota Zaremba, Wiceprezeska zarzadu i dyrektorka sprzedazy ds. sektora matych i srednich przedsiebiorstw w SAP
Polska

12:35 - 13:25
Jak sie nie da¢ trudnemu rozméwcy

SV dr hab. Olgierd Annusewicz, Politolog, konsultant komunikacji marketingowej i kryzysowej, trener umiejetnosci
spotecznych

Dlaczego czasem nie wiemy co odpowiedzie¢?

Jak radzi¢ sobie, gdy na argumenty, rozméwca odpowiada manipulacjami?
Co zrobi¢, gdy rozmoéweca stosuje stowny atak?

Jak poradzi¢ sobie z argumentem ad personam?

Inne sposoby erystyczne - co i jak odpowiadac?

Jak broni¢ swoich racji i zadbac o relacje?
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13:25 - 14:25
Przerwa na lunch

14:25 - 15:05
Radzenie sobie z nagromadzonga ztoscia i frustracja

S Marta lwanowska - Polkowska, Coachyca ICF, Psycholozka, Facylitatorka podejscia Playing BIG, autorka ksiazki
,Nazyc sie. Jak zaczac nazywac sie od dzis, pamietac o tym jutro i juz nigdy o sobie nie zapomniec¢”

Ztos¢, gniew, frustracja. Dlaczego potrzebujemy tych emoc;ji?
A dlaczego ztos¢ kobiet nie jest akceptowana?

Jak dojs¢ do przyczyn ztosci i frustracji, ktdra nam towarzyszy?
Sposoby radzenia sobie ze ztoscig i frustracja

Od ztosci do radosci. Czy taka droga jest mozliwa?

15:05 - 16:00
Jak poskromi¢ lek i poczucie niepokoju w niepewnych czasach

S\ Aneta Pondo, Dziennikarka, zatozycielka i redaktorka naczelna Miasta Kobiet (www.miastokobiet.pl), Prezeska
Fundacji Miasto Kobiet

m Czylekiniepewnos$é moznaiwarto oswoié

m Jak wyzwoli¢ w sobie poktady kreatywnosci i zmoblizowad sie do dziatania
m Jak wspierac siebie i innych w zyciu prywatnym i zawodowym w trudnych czasach

16:00
Zakornczenie konferencji
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PRELEGENCI

Karolina Andrian

Zatozycielka i prezeska Fundacji Share the Care

Dziata na rzecz réwnouprawnienia ptci, bo wierzy, ze jest to klucz do lepszego swiata.
Wspétwiascicielka firmy Femmeritum, ekspertka w zakresie budowania rozwigzan
work-family balance w organizacjach. Wspétprowadzi podcast Fundacji ,Wspdlne
Dzieci = Wspdlne obowiazki”, prowadzi dziat #SitaKobiet w miesieczniku Personel

i Zarzadzanie. Absolwentka amerykanskiego programu Vital Voices Grow 2018.

dr hab. Olgierd Annusewicz

Politolog, konsultant komunikacji marketingowej i kryzysowej, trener umiejetnosci
spotecznych

Od 2000 roku wyktadowca na Uniwersytecie Warszawskim. Ma ponad 20 lat
doswiadczen w prowadzeniu szkolen dla ludzi biznesu, administracji publicznej
i trzeciego sektora. Specjalizuje sie w szkoleniach z autoprezentacji, prezentacji,

wystapien publicznych i medialnych i komunikacji w zespole, a w szczegdlnosci

Z perswazyjnego uzycia jezyka - jest autorem opartego na retoryce podejécia
"Przekonywanie bez pokonywania", ktérego uczy podczas webinaréw, treningéw
grupowych i indywidualnych mentoringéw i warsztatow - online i offline. £aczy
tematyke i doswiadczenia z réznych dziedzin i branz tworzac i realizujac autorskie
programy szkoleniowe a takze angazujac sie w projekty, ktorych wspélnym celem jest
wspieranie ludzi w efektywnej komunikacji.
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Agnieszka Bobrukiewicz

Wihascicielka marki zegarkow inspirowanych historig tajnej agentki Krystyny Skarbek -
Christine Granville

Dyrektor marketingu z ponad 17-letnim miedzynarodowym doswiadczeniem w branzy
paliwowej i FMCG. Przez wiele lat odpowiadata za tworzenie i wdrazanie strategii,
planéw marketingowych i projektéw wspierajgcych biznes detaliczny. Wprowadzita

i rozwineta wiele nowych produktéw oraz marek paliwowych i gastronomicznych

w Polsce, na Ukrainie, Czechach i Stowacji. Jej wieloletnie zaangazowanie w rozwoj
koncernéw paliwowych byto wielokrotnie nagradzane, a innowacyjne podejscie
przyczynito sie do wzrostu sprzedazy i znaczacego rozwoju brandéw. Od lat
aangazowana jest we wsparcie kobiet. Uczestniczy w charytatywnych programach
mentorskich w Polsce, Czechach i USA, w ktorych pomaga biznesowo innym kobietom.
Stworzyta wtasng marke zegarkéw inspirowanych historia tajnej agentki Krystyny
Skarbek - Christine Granville. Kluczowa misjg marki jest wsparcie kobiet w $rodowisku
biznesowym, dlatego procent ze sprzedazy kazdego zegarka przekazywany jest

na rzecz fundacji wspierajacej ich dziatalnos$¢ w biznesie. Dodatkowo Agnieszka
Bobrukiewicz jest wtascicielkg marki miodéw smakowych - Stodki Stoik.

dr Ewa Hartman

Kierownik studiéw Neuro-Przywddztwo, wyktadowca MBA, trenerka

Certyfikowana trenerka metody Points of You, metody HeartMath, metody MTQ48,
moderatorka Design Thinking. Wyktadowca MBA i kierownik studiéw podyplomowych
na Uczelni tazarskiego w Warszawie. Doktor Szkoty Biznesu Bournemouth University
(Wielka Brytania). Prowadzi szkolenia i wyktady inspiracyjne z zakresu zarzadzania
osobista energia, radzenia sobie ze stresem, neuro-przywddztwa, czy uwalniania
twdrczego potencjatu: - dla biznesu: EY, KPMG, DHL, HPE, Nationale Nederlanden,
Tauron, Veolia, CEDC, ZT Kruszwica, Orbis, OTIS, Immofinanz, AVIVA, SAS Institute,
Procter & Gamble, PGNIG Termika, PGE Energia Ciepta, LeroyMerlin, Polpharma,
Apteki Zdrowit, Gedeon Richter, Merck, Roche, USP Zdrowie, PKO Ubezpieczenia,
PZU Zycie, Wydawnictwo Nowa Era, Mazowiecka Izba Inzynieréw Budownictwa,
Kiesow, ifm electronic, Stowarzyszenie GRP, OSTC. - dla sektora administracji
publicznej, m. innymi dla Ministerstwa Spraw Zagranicznych, czy Krajowej Szkoty
Administracji Publicznej w Warszawie, Saqdéw Rejonowych w Warszawie. - dla
kierunkéw: MBA, MBA HR, MBA Ochrona Zdrowia. Ponadto pisze do portalu
InnPoland, oraz do magazynu Law Business Quality i magazynu Les Nouvelles
Esthetiques. Laureatka Plebiscytu Diamenty Kobiecego Biznesu w kategorii Firma
Godna Zaufania.
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Marta Iwanowska - Polkowska

Coachyca ICF, Psycholozka, Facylitatorka podejscia Playing BIG, autorka ksigzki
,Nazyc sie. Jak zacza¢ nazywac sie od dzis, pamietac o tym jutro i juz nigdy o sobie nie
zapomniec¢”

Z wyksztatcenia psycholozka, z powotania towarzyszka, coachyca PCC ICF, trenerka
oraz facylitatorka Playing BIG wg. Tary Sophi Mohr. Autorka ksiazki ,Nazy¢ sie. Jak
zaczaé nazywac sie od dzis, pamietaé o tym jutro i juz nigdy o sobie nie zapomniec¢”.
Ksiazki o sile psychicznej, odwadze radzenia sobie z przeciwnos$ciami i przezywaniu
trudnych emocji. Towarzyszy innym w odwaznym urzeczywistnianiu swojego JAw
karierze & przywodztwie! Wspiera kobiety w tym, by Smiato realizowaty idee
#bebraveplaybrave i odwaznie podejmowaty wyzwania zgodne ze swoim JA. Prowadzi
programy rozwojowe zwigzane z budowaniem sity i odpornosci psychiczne;j,
inteligencji emocjonalnej, radzenia sobie z porazka. Wspiera takze lideréow w temacie
odwaznego przywddztwa. Pracuje zaréwno z osobami prywatnymi, jak i z biznesem.

Ewa Mazur

Broker ubezpieczeniowy, Cztonek zarzadu Howden Donoria

Ekspertka w dziedzinie reasekuracji i ubezpieczen dla firm z ponad 20 letnim
doswiadczeniem. Praktyczng wiedze zdobywata w firmach ubezpieczeniowych

i brokerskich. Od 2020roku jest cztonkiem zarzagdu Howden Polska SA, ktory nalezy
do miedzynarodowej grupy brokerskiej Howden Broking Group. Nadzoruje dziatalnos¢
w obszarze reasekuracji i biznesu miedzynarodowego. Prywatnie mama dwajki
nastolatkéw, interesuje sie psychologia, slow food, uwielbia podréze.

Dominika Nawrocka

wiodaca ekspertka finanséw osobistych, zatozycielka ogélnopolskiej organizacji
edukacji finansowej dla kobiet "Kobieta i Pienigdze"

Autorka dwoch ksigzek i innowacyjnych produktéw edukacyjnych z zakresu finanséw
osobistych. Ekspertka, przedsiebiorczyni, inwestorka, trenerka finansowa i czotowa
finansowa ekspertka dzielaca sie swoja wiedza w mediach m.in.w DDTVN.
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Elzbieta Niezgédka

Adwokatka, zaangazowana w projekt spoteczny Woman Labour Matters

Jest adwokatka o dwoch twarzach. Jedng twarza Elzbiety jest praktyka zawodowa.
Elzbieta jest partnerka kobiet w starciach i trudnych rozmowach z pracodawca. Chroni
kobiety przed niesprawiedliwym zwolnieniem. Konsultuje wypowiedzenia, umowy

o zakazie konkurencji, kontrakty menadzerskie. Negocjuje kwoty zado$c¢uczynienia

w sprawach o mobbing, molestowanie czy dyskryminacje. Druga twarza Elzbiety jest
dziatalnos$¢ spoteczna czyli Woman Labour Matters, pierwszy w Polsce projekt
spoteczny wspierajacy kobiety w trudnych sytuacjach w pracy. Elzbieta organizuje
szkolenia, warsztaty i wyktady zwiekszajace swiadomos¢ prawna kobiet w relacjach

z pracodawca. W pazdzierniku 2021 r. Elzbieta zostata wyrdzniona na liscie Forbes
Woman 25 prawniczek wyrézniajacych sie w biznesie.

Helena Norowicz
Aktorka i modelka

urodzonaw 1934 r. W latach 1958-1972 byta aktorka Teatru Klasycznego

w Warszawie, a potem do 2001 r. Teatru Studio w Warszawie. Grata m.in. w Stawce
wiekszej niz zycie, Agencie nr 1, Dekalogu IV ,Bozym Ciele, Ederly, Cztowieku

z magicznym pudetkiem czy Magnezji. Odznaczona Srebrnym oraz Ztotym Krzyzem
Zastugi. fot.Kasia tadczuk

Matgorzata Nowosad

Prezeska oraz inicjatorka idei Fundacji Kobiety w chirurgii

Ukonczyta | Wydziat Lekarski na Warszawskim Uniwersytecie Medycznym,
specjalizacje z chirurgii ogélnej uzyskata w Katedrze i Klinice Chirurgii Ogdlnej,
Transplantacyjnej i Watroby Centralnego Szpitala Klinicznego Uniwersyteckiego
Centrum Klinicznego WUM. Uczestniczka wielu stazy oraz konferencji w kraju

i zagranica. Jej zawodowa pasja jest chirurgia transplantacyjna, matoinwazyjna oraz
medycyna ratunkowa. Od zawsze zaangazowana w dziatalno$¢ charytatywna - jako
liderka zespotow i projektéw, szefowa szkolert oraz mentorka. Posiada naturalng
umiejetnos¢ gromadzenia wokot siebie ludzi gotowych przenosic¢ z nig géry. Pomyst
zatozenia Fundacji zrodzit sie z jej osobistych zawodowych doswiadczen. Pragnie
stworzy¢ miejsce, w ktérym kobiety pracujace w specjalizacjach zabiegowych beda
czuty, Ze nie sg same i otrzymajg realne wsparcie - tak by mogty mierzy¢ wysoko

i daleko. W wolnych chwilach lubi gotowad i gra¢ na pianinie. Mito$niczka outdooru
i podroézy. Na liscie zrealizowanych przez nig marzen pierwsze miejsce zajmuje podréz
dookota $wiata z corka Tosig - https://ztoskadookolaswiata.wordpress.com/
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Agnieszka Oleksyn-Wajda

Radca Prawny, Dyrektor Instytutu Zréwnowazonego Rozwoju i Srodowiska

Wspottworca i kierownik Akademii Biznesu i Prawa w Sektorze Mody oraz studiow
podyplomowych Prawo w Biznesie Nowych Technologii. Twérca i kierownik studiéow
podyplomowych Prawo Ochrony Srodowiska na Uczelni tazarskiego. Radca prawny

z kilkunastoletnim doswiadczeniem w doradztwie w ramach KPMG. Cztonek
miedzynarodowej grupy Sustainable Fashion Consumption. Cztonek grupy roboczej
Working Group 6 Promoting broader climate action z ramienia Uczelni tazarskiego
jako organizacji wspierajgcej Fashion Climate Charter. EU Climate Pact Ambassador
powotany przez Komisje Europejska. Wiceprezes Zarzadu Zwiazku Przedsiebiorcow
Przemystu Mody Lewiatan oraz cztonek Sektorowej Rady ds. Kompetencji Przemystu
Mody i Innowacyjnych Tekstyliéw. Cztonek Komitetu CSR we Francusko-Polskiej Izbie
Gospodarczej (CCIFP). Autorka publikacji, raportow oraz analiz w zakresie wptywu
branzy mody na srodowisko naturalne. Prelegentka i organizatorka konferencji,
wyktadowczyni. Mentorka m.in. Programu Mentoringowego 2021 Fundacji Liderek
Biznesu, Programu ,Ambasador Zréwnowazonego Rozwoju Stowarzyszenia Narodéw
Zjednoczonych w Polsce (edycja studencka)”.

Aneta Pondo

Dziennikarka, zatozycielka i redaktorka naczelna Miasta Kobiet (www.miastokobiet.pl),
Prezeska Fundacji Miasto Kobiet

Mentorka, organizatorka wydarzen i projektow dla kobiet (m.in. Klub Miasta Kobiet,
#KobietyKrakowa); propagatorka idei sisterhood i Kregéw Kobiet, w ktérych zasiada
i ktére zwotuje. Pisze ksiazki i uczy innych, jak dobrze pisac. Wierzy, ze przysztos¢
zalezy od kobiet i Ze wspdtpraca ma wieksza wartos$é niz rywalizacja. fot.
BarbaraBogacka

Agata Roczniak

Inspiratorka, edukatorka, Prezeska fundacji Diversum, modelka i kobieta spetniona

Choruje na rdzeniowy zanik mies$ni. Poruszanie sie na wozku traktuje jako swéj atut.
Zaprzyjaznita sie ze swoimi ograniczeniami, by realizowac siebie. Kazdego dnia
udowadnia, ze energia bierze sie z pozytywnego podejscia. Odwaga to jej “drugie imig”.
Od wielu lat “przetamuje bariery” pokazujac, ze, pomimo niepetnosprawnosci, mozna
dziata¢ na wielu ptaszczyznach zycia i by¢ szczesliwym. Absolwentka finanséw

i bankowosci oraz filozofii i psychologii, medalistka zawodéw ptywackich dla oséb

z niepetnosprawnoscia. Edukuje najmtodszych - przybliza swiat oséb

Z niepetnosprawnoscia, uczy dzieci jak pomagad, nie bac sie kogos, kto inaczej wyglada
lub porusza sie. Sama spetnia sie przede wszystkim w roli kobiety, zony i mamy. Dziata
charytatywnie przy fundacji Ewy Minge Black Butterflies i w Radzie ds. OzN

we Wroctawiu. Misjg Agaty jest "zamazywanie" podziatéw pomiedzy osobami

Z niepetnosprawnoscia a resztg spoteczenstwa. Zaraza radoscia i uSmiechem. Inspiruje
ludzi, by doceniali swoje zycie i brali za nie petng odpowiedzialno$¢. Pokazuje,

ze jestesmy szczesliwi w takim stopniu, w jakim sie na to decydujemy.
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Anna Rutkowska-Didiuk

Wspobtzatozycielka firmy Mokosh, menedzerka, coach, psycholog spoteczny

Entuzjastka naturalnej pielegnacji i zdrowego stylu zycia. W 2014 roku zatozyta spétke
Mokosh produkujaca kosmetyki naturalne, ktéra bardzo szybko stata sie rentowna.

W firmie zajmuje sie handlem zagranicznym, marketingiem i PR-em, a takze nadzoruje
obszar produkcyjny i prawno-ksiegowy. Produkty firmy Mokosh zdobyty uznanie

w Polsce, sg obecne w wielu kanatach sprzedazy, a od dwoch lat ciesza sie coraz
wieksza popularnoscia za granica w ponad dwudziestu krajach w UE i poza nia. Firma
Mokosh posiada w swoim portfolio kilkadziesiat produktéw pod marka Mokosh/
Mokann Cosmetics, Needit Nature, a takze produkuje kosmetyki kontraktowo dla
innych marek naturalnych. Zaréwno spétka Mokosh, jak i produkowane przez nig
kosmetyki na przestrzeni kilku lat dziatalnosci byty docenione w wielu branzowych
pismach (m.in. Forbes, Puls Biznesu, Kierunek Kosmetyki) i otrzymaty szereg nagréd (e-
Gazele Biznesu, Glamour Glammies, Prix de Beaute Cosmopolitan, Top Avanti, Qltowy
kosmetyk, Love Cosmetics Awards i wiele innych). Anna Rutkowska-Didiuk wraz

ze swoja wspdlniczka Anng Didiuk otrzymata tytut Bizneswoman Roku 2019

w konkursie Sukces Pisany Szminka w kategorii Biznes Roku.

Agata Rybarska

Mentorka biznesowa EMCC, coach ICF, 15 lat doswiadczenia w korporacyjnym
biznesie

Certyfikowana mentorka biznesowa European Mentoring & Coaching Council,
trenerka, coach akredytowany przez International Coaching Federation, praktyk
biznesu. Ma ponad 15 lat doswiadczenia menadzerskiego w globalnych korporacjach
w marketingu i sprzedazy w regionie Europy Srodkowo-Wschodniej. Zarzadzata
duzymi zespotami, pracowata dla ponad 30 marek na 7 rynkach. Wspiera menadzeréw
w indywidualnych procesach mentoringowych i coachingowych w najrézniejszych
wyzwaniach biznesowych, najczesciej w obszarze rozwoju biznesu, budowania
kompetencji przywddczych oraz marki osobistej i Sciezki kariery. Jest mentorka

w Fundacji Liderek Biznesu i Sieci Przedsiebiorczych Kobiet. Prowadzi warsztaty,
webinary, jest autorka publikacji z obszaru przywédztwa i mentoringu. Entuzjastka
nowych technologii, szerokich mozliwosci digital marketingu i e- commerce. Lubi
konkrety, efektywne spotkania i dziatanie. Wyrézniona na 5-tym miejscu w rankingu
,Top 20 Coaches in Warsaw 2021” oraz w rankingu Forbes Women ,,22 Polki, ktore
warto obserwowac w 2022”.

Dorota Zaremba

Wiceprezeska zarzadu i dyrektorka sprzedazy ds. sektora matych i Srednich
przedsiebiorstw w SAP Polska

Jest czescig ekosystemu SAP w Polsce od kilkunastu lat i ma unikalne doswiadczenie,
zdobywane zaréwno po stronie klienta i partnera SAP oraz w samej firmie. Z ramienia
zarzadu odpowiada za rozwoj oferty dla matych i $rednich przedsiebiorstw,

ze szczegblnym uwzglednieniem rozwigzan chmurowych.
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Dominika Zak

Zatozycielka i Prezes marki DeeZee

DeeZee od 18 lat stanowi jedna z najbardziej rozpoznawalnych i najszybciej
rozwijajacych sie marek modowych w Polsce. Swoje produkty, takie jak obuwie, odziez
i akcesoria damskie sprzedaje na platformach internetowych w 6 europejskich krajach,
a wysyiki realizuje tacznie az do 35 panstw. Produkty DeeZee sg réwniez dostepne w 1
000 sklepéw Grupy CCC, ktéra w 2018 roku zainwestowata ponad 20 min zt w rozwéj
marki (wykupujac 75% udziatéw). Dominika Zak oprécz sklepu internetowego,
bedacego liderem w swoim segmencie, zbudowata réwniez ogromng i zaangazowang
spotecznos¢ w mediach spotecznosciowych, ktérej zasieg siega dzi$ ponad 2 min
obserwujacych. W biznesie kieruje sie twardymi danymi i analizami. Réwnoczesnie
bardzo ufa intuicji. Ogromna wage przywiazuje takze do doboru odpowiedniego
zespotu. Jest absolwentka Uniwersytetu Marii Sktodowskiej-Curie w Lublinie,
wyktadata na Uniwersytecie Warszawskim.

@
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Project Manager
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Formularz rejestrac

Cena

Power to Women
9 - 10 czerwca 2022, Warszawa

2495 zt netto od 2022-06-10 do 2022-06-10

Kod promocyjny

Osoba zgtaszajaca Dane do faktury

|:| firma

Imie |:| osoba fizyczna
Nazwisko Panstwo

Stanowisko NIP

Dziat Nazwa/Imie i nazwisko

pole opcjonalne

Miejscowosc

E-mail

Ulicai numer

Telefon

Kod pocztowy

Potwierdzam, ze zapoznatam/em sie z Regulaminem wydarzenia i akceptuje jego tresc.
Chce wiedziec¢ pierwszy i otrzymywac Newsletter Konferencje "PB" od wydawcy ,Pulsu Biznesu” (Bonnier Business Polska) na zasadach okreslonych w ,Regulaminie serwiséw
internetowych Bonnier Business Polska”.

Chce by¢ na biezaco! Zgadzam sie na otrzymywanie od wydawcy ,Pulsu Biznesu” (Bonnier Business Polska) e-maili z informacjami o promocjach i ciekawych ofertach jego
produktow i ustug.

O OO0

Chce wiedzie¢ wiecej! Zgadzam sig, by dzwonit do mnie przedstawiciel wydawcy ,Pulsu Biznesu” (Bonnier Business Polska) i informowat mnie o promocjach i ciekawych ofertach
jego produktéw i ustug.

Administratorem danych osobowych jest Bonnier Business (Polska) sp. z 0.0. z siedziba w Warszawie. Dane s3 przetwarzane w celu organizacji konferencji oraz w celach marketingowych na
podstawie odrebnie udzielonych zgdd, ktére moga zostac¢ odwotane w kazdej chwili. Wiecej informacji na temat przetwarzania danych osobowych znajduje sig¢ w Klauzuli Informacyjnej
RODO Zobacz wiecej

Pieczatka i podpis

Qs 223339777 [PA  konferencje@pb.pl (9492)
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Formularz rejestracji: Power to Women

Podaj e-maile i telefony oséb, ktére beda uczestniczy¢ w konferencji. Zgtoszone przez Ciebie osoby otrzymaja od nas e-mail

z prosba o potwierdzenie swoich danych, akceptacje regulaminu oraz wyrazenie stosownych zgdd. Potwierdzenie danych

przez te osoby oraz akceptacja regulaminu sa niezbedne do wziecia udziatu w konferencji.

Podane dane kontaktowe beda nam stuzy¢ takze do przekazania informacji o ewentualnych zmianach czy przestania

materiatéw szkoleniowych z wydarzenia.

1. Dane uczestnika

Imie

Nazwisko

Stanowisko

Dziat

pole opcjonalne

E-mail

Telefon

2.Dane uczestnika

Imie

Nazwisko

Stanowisko

Dziat

pole opcjonalne

E-mail

Telefon

Q, 223339777
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Regulamin uczestnictwa w konferencjach, warsztatach, szkoleniach ptatnych organizowanych przez Bonnier Business Polska Sp. z 0.0.

. Organizatorem warsztatdw/konferencji/szkolen ptatnych (,Wydarzenia”) jest Bonnier Business (Polska) Sp. z 0.0. z siedziba w Warszawie, ul. Kijowska 1, wpisana do Rejestru

Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy dla M. St. Warszawy w Warszawie, XIIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS
0000024847, NIP: 113-01-55-210, wysokos¢ kapitatu zaktadowego: 2 000 000,00 PLN (,Organizator”).

. Wynagrodzenie nalezne Organizatorowi za udziat jednej osoby w Wydarzeniu (,Cena”) okreslane sa kazdorazowo na dedykowanej stronie Wydarzenia (,Strona Wydarzenia”) w

informacjach ogdlnych dotyczacych Wydarzenia lub innej sekcji wg wyboru Organizatora. Cena obejmuje prelekcje, materiaty szkoleniowe, a w przypadku konferencji stacjonarnych
takze przerwy kawowe, lunch. Wszelkie inne koszty niewskazane przez Organizatora (np. koszty przejazdu, zakwaterowania) uczestnik Wydarzenia pokrywa we wtasnym zakresie. W
przypadku Wydarzen organizowanych z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej cena obejmuje wytacznie prelekcje oraz materiaty szkoleniowe.

. Ptatnosci nalezy dokonywac na rachunek bankowy Organizatora wskazany kazdorazowo na Stronie Wydarzenia z uwzglednieniem informacji wskazanych przez Organizatora na fakturze

pro forma lub na fakturze VAT.

Wypetnienie elektronicznego formularza zgtoszeniowego udostepnionego przez Organizatora i zamieszczonego na stronie internetowej Wydarzenia (tj. www.konferencje.pb.pl lub innej
wskazanej przez Organizatora) (,Zgtoszenie”) i zatwierdzenie Zgtoszenia poprzez aktywowanie dedykowanego przycisku ,Zarejestruj z obowiazkiem zaptaty” lub pobranie, wypetnienie i
odestanie podpisanego przez osoby uprawnione (w formie papierowej lub skanem na adres e-mail Organizatora) formularza w formacie .pdf zamieszczonego na stronie internetowe;j
Wydarzenia, jest réwnoznaczne z zawarciem z Organizatorem przez podmiot wskazany w Zgtoszeniu jako podmiot zgtaszajacy umowy, ktérej przedmiotem jest umozliwienie osobom
wskazanym w Zgtoszeniu uczestnictwa w Wydarzeniu. Na podstawie Zgtoszenia Organizator wystawia i przesyta na adres poczty elektronicznej wskazany w Zgtoszeniu fakture pro
forma ptatna w terminie siedmiu (7) dni od daty Zgtoszenia.

. Biorac pod uwage fakt, ze Zgtoszenie dokonywane moze by¢ przez osobe fizyczna dziatajaca w imieniu i na rzecz innych oséb, osoba zgtaszajaca zobowiazana jest w trakcie dokonywania

Zgtoszenia do potwierdzenia stosownego upowaznienia. W przeciwnym wypadku Organizator zastrzega sobie prawo odmowy przyjecia Zgtoszenia.

. Osoba dokonujaca Zgtoszenia ponosi odpowiedzialno$¢ za oswiadczenia sktadane w trakcie realizacji procedury Zgtoszenia. Szczegétowe warunki Zgtoszenia, sposdb postepowania w

trakcie i po dokonaniu Zgtoszenia oraz zakres wymaganych oswiadczen osoby zgtaszajacej oraz oséb zgtaszanych Organizator okresla w interaktywnym formularzu Zgtoszenia
zamieszczonym na Stronie Wydarzenia.

O rezygnacji z udziatu w Wydarzeniu nalezy poinformowa¢ Organizatora przesytajac taka informacje na adres poczty elektronicznej Organizatora: konferencje@pb.pl.

. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Wydarzeniu nie pdzniej niz dwadziescia jeden (21) dni kalendarzowych przed rozpoczeciem Wydarzenia, podmiot zgtaszajacy zostanie

obciazony optata w wysokosci stanowiacej réwnowartosc¢ 20% Ceny. Niniejsze postanowienie nie ma zastosowania w przypadku dokonania Zgtoszenia w terminie pdZniejszym niz na
dwadziescia jeden (21) dni kalendarzowych przed rozpoczeciem Wydarzenia.

. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Wydarzeniu w terminie krétszym niz dwadziescia jeden (21) dni kalendarzowych przed rozpoczeciem Wydarzenia, podmiot zgtaszajacy

zostanie obcigzony petna Cena.

Nieodwotanie Zgtoszenia lub niewziecie udziatu w Wydarzeniu nie zwalnia podmiotu zgtaszajacego z obowiazku zaptaty Ceny.

. Niedokonanie wptaty kosztéw uczestnictwa w Wydarzeniu w terminie wskazanym w pkt 4 powyzej nie jest jednoznaczne z rezygnacja z uczestnictwa w Wydarzeniu. Niedokonanie

wptaty kosztéw uczestnictwa w Wydarzeniu nie wytacza prawa do stosowania przez Organizatora uprawnien z pkt 9 i 10 Regulaminu.

Organizator dopuszcza by zamiast osoby wskazanej w Zgtoszeniu, w Wydarzeniu wzieta udziat inna osoba wskazana przez podmiot zgtaszajacy. O zmianie, podmiot zgtaszajacy informuje
Organizatora przesytajac stosowng informacje na adres poczty elektronicznej Organizatora: konferencie@pb.pl nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien rozpoczecia Wydarzenia.

Organizator zastrzega sobie prawo do zmian programu Wydarzenia, w szczegdlnosci polegajacej na zmianie godziny danego wystapienia, zmianie osoby prowadzacej lub zmiany
lokalizacji Wydarzenia, jak réwniez do odwotania Wydarzenia.

W przypadku odwotania Wydarzenia uiszczona Cena lub jej cze$¢ zostang zwrdcone lub -za zgoda podmiotu zgtaszajacego-przeznaczone na pokrycie kosztéw uczestnictwa winnym
Wydarzeniu.

Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany terminu Wydarzenia. W przypadku braku akceptacji nowej daty Wydarzenia, podmiotowi zgtaszajacemu, ktory optacit Cene, Organizator
zwraca Cene w petnej wysokosci.

Wszystkie materiaty przekazane uczestnikowi w zwiazku z Wydarzeniem (,Materiaty”) stanowia wtasnos¢ Organizatora (lub podmiotéw wspotpracujacych z Organizatorem) i w zwiazku
z tym przeznaczone sa wytacznie do uzytku osobistego uczestnika Wydarzenia.

Zabronione jest zwielokrotnianie Materiatéw, wprowadzanie ich do obrotu, rozpowszechnianie w jakikolwiek sposéb, uzyczanie, wyswietlania, publiczne udostepnianie Materiatéw w
taki sposéb, aby kazdy mégt miec do nich dostep w miejscu i w czasie przez siebie wybranym oraz jakiekolwiek inne wykorzystanie sprzeczne z celem lub zakresem wskazanym w ust. 17
Regulaminu.

Zgtaszajacy zobowiazany jest poinformowac uczestnika zgtaszanego do wziecia udziatu w Wydarzeniu, ze Organizator moze utrwala¢ przebieg Wydarzenia -w celu informacyjnym -za
pomoca urzadzen rejestrujacych dZzwiek lub obraz. Brak zgody uczestnika zgtaszanego do wziecia udziatu w Wydarzeniu na powyzsze czynnosci wyklucza mozliwos¢ wziecia udziatu w
Wydarzeniu. Organizator moze zamiesci¢ utrwalone nagranie w wybranym przez siebie medium z uwzglednieniem obowiazujacych w tym zakresie przepiséw prawa dotyczacych
ochrony débr osobistych, w tym danych osobowych.

Dokonanie Zgtoszenia jest rownoznaczne z udzieleniem Organizatorowi upowaznienia do wystawienia faktury VAT bez podpisu przez osobe zgtaszajaca lub podmiot w imieniu ktérego
osoba zgtaszajaca dziata.

Jesli osoba dokonujaca rejestracji wyraza badz utrzymuje wyrazone uprzednio zgody marketingowe na kontakt e-mailowy oraz telefoniczny otrzymuje 5% statego rabatu na dokonywane
przez siebie rejestracje na ptatne Wydarzenia organizowane przez Organizatora i ogtaszane (oferowane) poprzez dedykowany Wydarzeniom serwis internetowy dziatajacy pod adresem:
www.konferencje.pb,.pl (do momentu wycofania zgdd lub jednej ze zgdd). Rabat ten taczy sie z innymi. Weryfikacja nastepuje w czasie rzeczywistym na podstawie podanego w Zgtoszeniu
adresu e-mail osoby zgtaszajacej. Rabat naliczany jest automatycznie. Prawo do rabatu przystuguje wytacznie osobie dokonujacej rejestracji (dokonujacej Zgtoszenia) i dotyczy danego
Zgtoszenia bez wzgledu na liczbe uczestnikdw rejestrowanych przez osobe dokonujaca rejestracji i uprawniong do otrzymania rabatu.

. Uczestnictwo w Wydarzeniu odbywajacym sie z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej wymaga dysponowania przez uczestnika Wydarzenia systemem

teleinformatycznym spetniajacym nastepujace minimalne wymagania techniczne:

21.1.1 dostep do Internetu,
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27.
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21.1.2 urzadzenie koricowe,

21.1.3 zastosowanie w niektorych przypadkach oprogramowania umozliwiajacego odczytywanie plikéw w réznych formatach (m.in. graficznych, dzwiekowych, multimedialnych,
tekstowych, wideo itp.).

QO ile jest to niezbedne ze wzgledu na charakter Wydarzenia odbywajacego sie z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej, Organizator w procesie Zgtoszenia przekazuje
informacje o ewentualnych dodatkowych wymaganiach technicznych niezbednych do wziecia udziatu w Wydarzeniu

Organizator Wydarzenia odbywajacego sie z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej nie ponosi odpowiedzialnosci za:

23.1.1 problemy telekomunikacyjne wywotane dziataniami lub zaniechaniami oséb trzecich,

23.1.2 niedziatanie albo wadliwe dziatanie wykorzystywanego przez uczestnika Wydarzenia oprogramowania firm trzecich, w tym dziatanie wiruséw komputerowych,
23.1.3 niewtasciwa konfiguracje sprzetu wykorzystywanego przez uczestnika Wydarzenia w celu wziecia udziatu w Wydarzeniu,

23.1.4 wady sprzetu komputerowego uczestnika Wydarzenia,

23.1.5 brak lub przerwy w dostepie do Internetu po stronie uczestnika Wydarzenia

23.1.6 nieprawidtowa obstuge aplikacji przez uczestnika Wydarzenia,

23.1.7 innymi okolicznosci uniemozliwiajace lub utrudniajace uczestnictwo w Wydarzeniu niespowodowane dziataniami lub zaniechaniami Organizatora.

W przypadku Wydarzen stacjonarnych za odrebnie wyrazonymi zgodami podczas rejestracji na recepcji w dniu wydarzenia dane osobowe uczestnikéw (w tym pracownikéw i oséb
trzecich obstugujacych Wydarzenie) obejmujace imie i nazwisko oraz numer telefonu (lub spersonalizowany adres poczty elektronicznej) beda przetwarzane na wypadek stwierdzenia u
ktérego$ z uczestnikéw lub pracownikéw (lub oséb trzecich obstugujacych Wydarzenie) zakazenia wirusem COVID-19. Wyrazona zgoda obejmowac bedzie prawo Organizatora do
udostepnienia danych osobowych wtasciwym stuzbom, instytucjom oraz innym podmiotom realizujacym ustawowe obowiazki zwigzane z zapobieganiem rozprzestrzenianiu sie wirusa
COVID-19 i ograniczeniem liczby zakazen. Organizator zastrzega sobie prawo odmowy dopuszczenia do uczestnictwa w Wydarzeniu oséb, ktére nie wyraza zgody na przetwarzanie
danych osobowych w celu, o ktérym mowa powyzej.

Organizator wskazuje, ze w przypadku wystapienia niepokojacych objawéw w dniu Wydarzenia lub na kilka dni przed Wydarzeniem uczestnik (w tym pracownik i osoba trzecia
obstugujaca Wydarzenie) powinien powstrzymacé sie do uczestnictwa w Wydarzeniu, pozostac¢ w domu, postepowac zgodnie z zaleceniami Gtéwnego Inspektora Sanitarnego /
Ministerstwa Zdrowia i skontaktowac sie niezwtocznie z lekarzem lub powiatowa stacja sanitarno-epidemiologiczna, oddziatem zakaznym, a w razie pogorszenia sie stanu zdrowia
zadzwoni¢ pod nr 999 lub 112 i poinformowac o swoich objawach. W przypadku stwierdzenia niepokojacych objawoéw w trakcie Wydarzenia lub w terminie dwdch (2) tygodni po jego
zakonczeniu uczestnik (w tym pracownik i osoba trzecia obstugujaca Wydarzenie) powinien skontaktowac sie niezwtocznie z Organizatorem i poinformowac o tym fakcie pod
dedykowanym przez Organizatora numerem telefonu 695370213.

Osoba dokonujaca Zgtoszenia podejmujac czynnosci w celu dokonania Zgtoszenia potwierdza, ze dane zgtaszanego uczestnika sa prawdziwe, a osoba zgtaszana do wziecia udziatu w
Wydarzeniu wyrazita zgode na dokonanie Zgtoszenia z uwzglednieniem jej danych osobowych. Po dokonaniu zgtoszenia osoba, ktérej dane w nim wskazano, zostanie poinformowana o
tym kto dokonat Zgtoszenia oraz jakie dane zostaty wskazane z prosba o ich potwierdzenie.

Organizator informuje, Ze w celu zwiekszenia bezpieczenstwa i ochrony zdrowia uczestnikéw Wydarzenia oraz pracownikéw i oséb trzecich obstugujacych Wydarzenie, ograniczenia
kontaktow w miejscu Wydarzenia w ramach zabezpieczenia przed wirusem COVID-19 organizujac Wydarzenie zamierza wdrozy¢ w najszerszym mozliwym zakresie wytyczne dla
organizatoréw spotkan biznesowych, szkolen, konferencji i kongreséw w trakcie epidemii SARS-CoV 2 opracowane przez Ministerstwo Rozwoju z Gtéwnym Inspektorem Sanitarnym
udostepniane do publicznej wiadomosci pod adresem: https://www.gov.pl/web/rozwoj/spotkania-biznesowe-szkolenia-konferencje-i-kongresy.

Organizator zastrzega, ze w celu wziecia udziatu w Wydarzeniu uczestnicy (jak réwniez pracownicy oraz osoby trzecie obstugujace Wydarzenie) zobowiazani beda do przestrzegania
wszelkich wytycznych dotyczacych bezpieczenstwa wdrozonych przez Organizatora w miejscu Wydarzenia, w tym w szczegdlnosci zobowiazani beda do stosowana maseczek
ochronnych (przytbic, elementéw garderoby) zastaniajacych usta i nos. W przypadku ich braku Organizator zastrzega sobie prawo odmowy dopuszczenia do udziatu w Wydarzeniu lub
Zadania opuszczenia pomieszczen, w ktérych odbywa sie Wydarzenie.

Niniejszy regulamin obowiazuje od chwili jego opublikowania na Stronie Wydarzenia. Organizator zastrzega sobie prawo do jego zmiany, z zastrzezeniem ze dokonane zmiany obowiazuja
od chwili ich przekazania do publicznej wiadomosci.

Qs 223339777 [PA  konferencje@pb.pl (9492)


https://www.gov.pl/web/rozwoj/spotkania-biznesowe-szkolenia-konferencje-i-kongresy
https://www.gov.pl/web/rozwoj/spotkania-biznesowe-szkolenia-konferencje-i-kongresy
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