VIl Project Management Forum
28 - 29 kwietnia 2022 / Warszawa, Hotel Polonia Palace

2595 zt netto'do 29 kwietnia

CEL

28129 kwietnia 2022 to jedne z najwazniejszych dat w kalendarzu Project Manageréw. Juz po raz 7 zaprosiliSmy
znakomitych i doswiadczonych ekspertéw z zakresu Project Management’u, zapraszamy réwniez Ciebie, by wspdlnie
tworzy¢ spotecznos¢ ludzi zaangazowanych w Project Management.

Forum dostarczy Ci sprawdzonych technik, narzedzi i umiejetnosci potrzebnych do sprawnego zarzadzania projektami.
Badz czescig wydarzenia, ktére taczy w sobie doswiadczenia z wielu réznych firm i branz.

Decyduj czy nadal jestes Kierownikiem Projektu, czy juz strategicznym Liderem

Sprawdz czy kazda organizacja moze by¢ zwinna i czy kazda transformacja agile konczy sie sukcesem

Zbuduj kompas na nadchodzace miesigce - i sie go trzymaj

Zobacz jak rekrutowac odpowiednich PM i jak przekonac top management ze warto inwestowac w ten obszar
Postuchaj doswiadczen organizacji ktora oprocz projektow u klienta tworzy z sukcesem wtasne produkty
Odkryj jak nadawac priorytety projektom, gdy kazdy z nich jest krytyczny

Eliminuj ryzyko i dostosuj umowe do projektu agile

Co gwarantujemy?

m Wiedze na najwyzszym poziomie

m Wystgpienia wytacznie doswiadczonych ekspertéw z réznych branz

m Atmosfere sprzyjajaca pogtebianiu wiedzy

m Certyfikat uczestnictwa - potwierdzimy Twoje zaangazowanie i zdobyte umiejetnosci!

Do udziatu zapraszamy:

m Dyrektoréw/Manageréw IT



VII Project Management Forum

Szeféw Biur Zarzadzania Projektami

Osoby zarzadzajace projektami, Project Manageréw
Dyrektoréw, Kierownikéw, Specjalistow ds. Aplikacji
Dyrektoroéw, Kierownikéw, Specjalistow ds. Produktow
Dyrektoroéw, Kierownikéw, Specjalistow ds. Innowacji
Dyrektoréw, Kierownikéw, Specjalistéw ds. Rozwoju
Dyrektoréw ds. Transformacji

Osoby odpowiedzialne za badania, planowanie, rozwéj

Wszystkich zainteresowanych tematyka project management

Spotkajmy sie podczas VIl Project Management Forum w Warszawie.

Qx 223339777 [PA  konferencje@pb.pl (9472)
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PROGRAM

Czwartek, 28 kwietnia

08:30
Rejestracja uczestnikéw, powitalna kawa

08:55
Oficjalne powitanie uczestnikow, rozpoczecie

S\ Renata Grzeszczak, Project Manager - Team Leader, Puls Biznesu

09:00
Rewolucja czy ewolucja- droga od project managera do project leadera

S\ Dawid Swiatkiewicz, Project manager, Trener Zarzadzania Projektami, Wyktadowca

m Rolaiodpowiedzialnosci w zespole projektowym
m Miedzy mtotem i kowadtem- potrzeby zespotu i klienta
m Skrzynka narzedziowa na dobry poczatek

09:45
Wptyw komunikacji a sukces projektu

S\ Katarzyna Wojnar, Customer Strategy Director, ALDI Sp. z o.o.

m W metodykach komunikacja konczy sie na planie komunikacji - a co dalej
m Jak poprzez komunikacje angazowac zespét i interesariuszy
m Komunikacja, zwtaszcza on-line dobre praktyki, narzedzia, putapki

10:45
Przerwa na kawe oraz networking

Zapraszamy na kawe, herbate, przekaski i zachecamy do nawigzywania nowych relacji biznesowych oraz wymiany
doswiadczen z prelegentami i uczestnikami Forum!

11:00
Jak skutecznie rekrutowac odpowiednich PMéw

S Ewa Paprocka, Executive Manager, HRK ICT
S Mikotaj Zbudniewek, Executive Director, HRK ICT

Qx 22 33397 77 P4 konferencje@pb.pl
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m Optymalny proces rekrutacyjny, jak przekonac top management ze warto inwestowac w ten obszar
m Rekrutacjai zarzadzanie mtodymi pokoleniami w grupach projektowych

11:45
KISS: Keep It Simple & Smart

S Szymon Kudta, Ekonomista, wyktadowca biznesowy, autor ksigzek

Sita prostoty w biznesie i codziennym Zyciu

Wiekszosc z nas jest przyttoczona chaosem oraz nattokiem impulséw i zmian w ramach ,nowej rzeczywistosci’. Co gorsza,
sami niepotrzebnie mnoZymy byty, rozdmuchujemy liczbe i zakres inicjatyw - i generalnie komplikujemy swiat wokdt nas.
Czas na energetyczny przekaz dotyczacy prostoty, czyli jednej z najwazniejszych wartosci w XXI wieku. Dlaczego swiat
potrzebuje redukowania ztoZonosci? Co zrobic, Zeby ogarnac zbyt skomplikowang rzeczywistosc¢? Jak skupic sie na tym,
co jest najwazniejsze? Jak sensownie eliminowac to, co jest zbedne? Spdjrz na prostote jako najwyzszg forme
wyrafinowania. Jednoczesnie zwieksz swoja tolerancje na... ztozonosc, bo prostota i ztoZonosc uzupetniajg sie nawzajem.

m PROSTA ORGANIZACJA: Brzytwa Ockhama, czyli precz z piaskowaniem srub

m PROSTY PROJEKT: Jezeli wrzucisz wiele watkéw i inicjatyw do jednego projektu, niczego nie uproscisz

m PROSTA INNOWACJA: Dlaczego walizka na kétkach jest lepsza niz tazik ksiezycowy?

m PROSTY PLAN: Zbuduj kompas na nadchodzace miesigce - i sie go trzymaj

m PROSTE WDROZENIE: Less is more, czyli sita skupienia

m PROSTE ZYCIE TO DOBRE ZYCIE: Wywal niepotrzebne rzeczy z szaf, piwnicy i swojego zycia

m NIE WSZYSTKO MOZE BYC PROSTE: S3 rzeczy, ktérych nie ma sensu upraszczaé lub ktorych nie da sie uproscic
12:45

Retrospektywa retrospektywy
S Monika Gamrot, Menadzer programéw transformacyjnych, Orange Polska S.A.

Czy to narzedzie niedoceniane?
Zawsze, wszedzie i dla kazdego?
Jak zaprzegnac site emocji w wydobywaniu istoty rzeczy?

Jak nie zabic retrospektywy jako narzedzia statego rozwoju?

13:30
Lunch

14:30
Agile - jedna z wielu przemijajacych koncepcji biznesowych, czy game changer?
S\ Iwona Demidowicz-Wawrzyniuk, Szefowa Centrum Eksperckiego Way of Working, ING Bank Slaski

m Defilada koncepcji biznesowych - czy agile juz przemaszerowat?

m Dlaczego w ING Banku unikamy uzywania takich stow jak agile, zwinnos$¢, transformacja?

m Fakty i mity natemat agile

m Naczym w istocie polega pozadana zmiana w podejs$ciu do sposobu organizowania pracy w firmie?
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15:15
Dostosowanie umowy z klientem do pracy w modelu Agile

S Agnieszka Wachowska, Radczyni prawna, Partner, Traple Konarski Podrecki i Wspdlnicy

m Kontrakty "zwinne" - czyli jak pisa¢ umowy na projekty agile?
m Umowy jako podstawowy element zarzadzania ryzykiem

16:00
Zakonczenie 1 dnia forum

Piatek, 29 kwietnia

08:30
Rejestracja uczestnikéw, powitalna kawa

09:00
Warsztat: Jak transformacja cyfrowa zmienia modele operacyjne

S Robert Wojtachnik, Architekt nowoczesnych przedsiebiorstw

Podczas sesji warsztatowej poznasz nowoczesne modele operacyjne oraz zrobisz pierwszy krok do oceny i usprawnienia
swojego modelu

m Jakie zmiany w otoczeniu wptywaja na koniecznos¢ zmiany modelu operacyjnego przedsiebiorstwa

m Jak beda ewoluowaty modele operacyjne

m Warsztat: jakich zdolnosci (ludzie, procesy, aplikacje) potrzebuje Twoja organizacja do wdrozenia modelu operacyjnego
m Jak zwinne organizacje t3cza operacje, rozwoj produktu oraz wdrazanie strategii

poznaj zdolnosci biznesowe tworzone przez zwinne organizacje

10:30
Przerwa na kawe oraz networking

Zapraszamy na kawe, herbate, przekaski i zachecamy do nawigzywania nowych relacji biznesowych oraz wymiany
doswiadczen z prelegentami i uczestnikami Forum!

10:45
Koegzystencja tradycyjnych metodyk projektowych oraz framework’u agile w organizacjach pracujacych w modelu
Agile at Scale

SV Pawet Jaszewski, Dyrektor Biura Transformacji i Digitalizacji, BNP Paribas Bank Polska S.A.

m Megatrendy i ich wptyw na zmiane modelu konkurowania na rynku ustug finansowych Matych i Srednich
Przedsiebiorstw oraz Klientéw Korporacyjnych
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m Dobdr wtasciwych metodyki i narzedzii wspierajacych maksymalizacje doswiadczen Klientow
m Realizacja projektéw regulacyjnych w organizacjach pracujgcych w modelu Agile at Scale

11:30
Od projektu do produktu - transformacja organizacji, ktora oprocz projektow u klienta, tworzy z sukcesem wiasne
produkty

S\ Andrzej Patyra, Head of Innovation, Billennium

Wiekszos¢ firm outsourcingowych w IT, chce budowac swoje produkty, a to wymaga odmiennego podejscia - nowych
kompetencji, innej metody pracy, budzetowania, a przede wszystkim sposobu myslenia. Na bazie wtasnych doswiadczen
opowiem o tym: jak stworzy¢ wewnetrzny inkubator pomystéw, dobrac zespét do tego zadania, zarzadzaé produktem
na wczesnym etapie i wspotpracowac z potencjalnymi klientami i uzytkownikami, aby zwiekszy¢ prawdopodobienstwo
sukcesu. Podziele sie tez narzedziami, z ktérych korzystam na co dzien.

12:15
Czy transformacja agile moze zakonczy¢ sie sukcesem?

SV Janusz Leski, Lider Centrum Agile, Santander Bank Polska

Case study Santander

Dlaczego tak wiele organizacji rozpoczyna transformacje agile?
Na czym polega zwinnos¢ biznesowa?

Czy kazda organizacja moze by¢ zwinna?

Czy jest tylko jedna droga do zwinnosci?

Dlaczego transformacja agile jest tak trudna?

13:00
Lunch

14:00
Al Project Manager - zupetnie nowy zawéd, czy ewolucja obecnej funkcji

S Maria Parysz, swiatowa liderka w obszarze sztucznej inteligencji

Krotkie wprowadzenie do $wiata Al (prezentacja jest dla réwniez dla oséb poczatkujacych w Al)
Rewolucja 4.0, czyli rewolucja w tym czym zarzadzamy i jak zarzagdzamy
Rola Project Managera w projektach Al i transformacji cyfrowej

Sciezka kariery Project Managera 4.0 i perspektywy rozwoju

15:00
Design Thinking jako metoda kreowania i udoskonalania biznesu na przyktadzie pijalni czekolady Solidarnos¢

S dr Magdalena Bartczak, Manager badari i rozwoju, Colian; wyktadowca, autorka artykutéw
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case study - pijalnia czekolady Solidarnos¢

m Istota Design Thinking

m Etapy Design Thinking

m Narzedzia badawcze i pracy warsztatowej
m Praktyczne zastosowanie metody

16:00
Zakonczenie forum

Q& 223339777 [PA  konferencje@pb.pl (9472)
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PRELEGENCI

dr Magdalena Bartczak

Manager badan i rozwoju, Colian; wyktadowca, autorka artykutow

Doktor nauk ekonomicznych, doswiadczony manager i wyktadowca, a przy tym mama
trojki synéw. Od ponad 20 lat zarzagdzam duzymi markami w Polsce - byty to: Morliny,
Vitax, Massive, Grzeski, Goplana, Familijne, Jezyki, Akuku i kilka pomniejszych,

a obecnie pracuje w roli managera badan i rozwoju w firmie Colian. Nieustannie ucze
sie rozwijam, a zdobyta wiedza chetnie sie dziele, poniewaz réwnolegle z praca
zawodowg prowadze szereg wyktaddw, szkolen, éwiczen i warsztatéw oraz publikuje
artykuty z wiasnym spojrzeniem na wspoétczesng rzeczywistos$é biznesowa.

Iwona Demidowicz-Wawrzyniuk
Szefowa Centrum Eksperckiego Way of Working ING Bank Slaski

Menadzer, mentor, coach. Moja $ciezka zawodowa zwigzana jest od wielu lat

z bankowoscig. Obejmowata: bezposrednia obstuge klientow indywidualnych oraz firm
(kredyty), zarzadzanie sprzedazg (dyrektor oddziatu banku), zarzadzanie ryzykiem
kredytowym (zastepca dyrektora departamentu), projekty, szkolenia i rozwdj (dyrektor
centrum w HR). Od kilku lat, wspdlnie z Agile Coachami, wspieram bank w zmianie
kultury organizacyjnej oraz modelu pracy (Way of Working), przesuwajac stopniowo
organizacje od hierarchicznej do sieciowe;.

Monika Gamrot

Menadzer programéw transformacyjnych Orange Polska S.A.

Menadzer, mentor, trener, facylitator. Certyfikowany Business Change Manager. Ponad
20 lat doswiadczenia w zarzadzaniu projektami, w sektorach: telekomunikacyjnym,
finansowym, ubezpieczeniowym i IT. Nadal uwazam, ze nie wiem wszystkiego i stale
prébuje nowych rzeczy.

Qs 223339777 [PA  konferencje@pb.pl (9472)
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Pawet Jaszewski
Dyrektor Biura Transformacji i Digitalizacji BNP Paribas Bank Polska S.A.

Posiada kilkunastoletnie doswiadczenie w zarzadzaniu produktami, procesami

i strategiag omnichannel dla klientéw Korporacyjnych oraz MSP. Specjalizuje sie

w obszarze transformacji i digitalizacji. Praktyk, fan i ambasador metodyk zwinnych
(Certified Scrum@Scale Practitioner, Professional Scrum Product Owner). Entuzjasta
nowoczesych technologii.

Szymon Kudta

Ekonomista, wyktadowca biznesowy, autor ksigzek

Wyktadowca biznesowy od 1997 roku, dotychczas poprowadzit niemal 900 eventéw
(stacjonarnie i online) dla grup liczacych nawet po kilka tysiecy oséb. Ekonomista,
absolwent Szkoty Gtéwnej Handlowej (dwa kierunki studiow). Wieloletni cztonek
prestizowych amerykanskich stowarzyszen: ISPI, SHRM oraz ATD, z dostepem

do najnowszych badan. Autor czterech bestselleréw biznesowych: ,,Podroz lidera” (o
przywaodztwie), ,Biznesowy rollercoaster” (o otwartosci, zmianie i innowacji), ,OK,

1

kupuje to!” (o relacjach z Klientami) oraz ,SISU - wzmocnij hart ducha i odpornosé
psychiczng” (o skutecznym dziataniu pomimo przeszkdd). Zwyciezca niezaleznych
rankingéw na najlepszych méwcéw konferencyjnych; najwyzej oceniany prelegent
na otwartych kongresach w Polsce, w zachodniej Europie i w USA. Twérca kanatu
»,Moje SISU” na YouTube, poswieconego odpornosci psychicznej i radzeniu sobie

Z przeciwnosciami.

Janusz Leski
Lider Centrum Agile Santander Bank Polska

Transformuje organizacje, aby koncentrowaty sie na dostarczaniu wartosci klientom
i na poprawianiu doswiadczenia klientéw. Zmienia kulture organizacji, aby mogty one
sprawniej reagowac na zmiany zachodzace w otaczajacym je Swiecie, ktory staje sie
coraz bardziej VUCA. Janusz Leski byt liderem wdrozenia modelu Agile w Santander
Bank Polska oraz wspiera realizacje Transformacji Agile w innych krajach w Grupie
Santander. Przeprowadzit transformacje okoto 1500 oséb na zwinny model pracy,
wprowadzajac wartosci, zasady i praktyki Agile w swojej organizacji.

Ewa Paprocka
Executive Manager HRK ICT

Od 13 lat pracuje w branzy rekrutacyjnej, a od 10 lat zajmuje sie rekrutacjami z obszaru
IT. Gtéwny obszar specjalizacyjny to software development, od popularnych javai.net
developeroéw, po absolutne unikaty jak Natural. Doswiadczenie we wspotpracy

z klientami zaréwno miedzynarodowymi korporacjami jak i matymi polskimi start-

upami. Samodzielnie realizuje catos$¢ projektéw rekrutacyjnych IT, od rekrutacji
po doradztwo dla klienta.
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Andrzej Patyra

Head of Innovation Billennium

Zajmuje sie odkrywaniem i budowaniem cyfrowych produktéw: tworzy startupy

i innowacje przy wspotpracy m.in. z Microsoft i Google. Jest facylitatorem Design
Sprintu, Desig Thinking i Product Discovery. Wczesniej w Dolnie Krzemowej prowadzit
transformacje cyfrowa B&R u lidera branzy bioinformatycznej, ktérej celem byto
przyspieszenie procesu odkrywania nowych sposobow leczenia m. in. walki z rakiem.
W swojej karierze petnit role Agile Coacha, Product Managera czy Project Managera.
Od ponad 10 lat przedsiebiorca. Prywatnie maz, dumny ojciec czworki dzieci, wezesniej
podréznik, autor przewodnikéw po Azji.

Dawid Swiatkiewicz

Project manager, Trener Zarzadzania Projektami, Wyktadowca

Project i program manager, trener i wyktadowca akademicki Jak sam moéwi lubi ludzi,
bo to oni sg sercem projektu. Poznawanie ludzi pozwala mu znajdowac droge

do budowania skutecznej komunikacji i zaangazowania. Doswiadczenie zawodowe
zdobyt realizujac projekty w branzy produkcyjnej i energetycznej. Na co dzien stosuje

modele hybrydowe by taczyc¢ najlepsze praktyki z réznych metodyk by skutecznie
realizowac cele projektowe. Obecnie pracuje w biurze projektéw transformacyjnych

w branzy health- tech. Wspétpracuje jako trener zarzadzania projektow w ZeroBullShit
Management. Jest wyktadowca akademickim na Politechnice £ddzkiej. Skupia sie

na budowaniu silnych zespotéw opartych o wspdélne wartosci i otwartg komunikacje.

Katarzyna Wojnar
Customer Strategy Director ALDI Sp. z o.0.

Manager z 15-letnim doswiadczeniem w obszarach Customer/ Trade Marketingu,
Zarzadzania Projektami i Komunikacji. Obecnie pracuje w ALDI, gdzie prowadzi dziat
Customer Strategy. Swoje doswiadczenie w projektach zdobywa na arenie lokalnej
oraz miedzynarodowej. Wczesniej przez ponad 11 lat zwigzana z Grupa Maspex. Swoja
kariere rozpoczeta w 4F, gdzie rozwijata i wspottworzyta dziat Business to Business.
Obecnie studentka MBA o specjalizacji Cyfrowa Transformacja na ALK w Warszawie.

W biznesie stawia na partnerstwo w relacjach. Prywatnie wspétautorka pierwszej
w Polsce ksigzki o terapii grupowej dla DDA.
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Robert Wojtachnik

Architekt nowoczesnych przedsiebiorstw

Jestem przedsiebiorca, trenerem i konsultantem. Od 22 lat zarabiam na zycie
cyfryzowaniem przedsiebiorstw. W procesach transformacji cyfrowej przepracowatem
>55000 godzin, obejmujac role od konsultanta do dyrektora zarzadzajacego.
Obronitem doktorat z nauk ekonomicznych, w ktérym zajmowatem sie problemami
efektywnosci przedsiebiorstw. Uczytem sie od najlepszych specjalistow w UK i USA.

Posiadam cenione miedzynarodowe certyfikaty. Pomagam ambitnym menadzerom
stworzy¢ w firmie nowoczesny zwinny system zarzadzania, ktéry swietnie sobie radzi
w turbulentnym otoczeniu. Projektuje wydajna architekture przedsiebiorstwa taczac
klientéw, pracownikéw (kultura organizacyjna), procesy (szybkie operacje, projekty

i rozwdj produktow) oraz aplikacje (projektowanie i skuteczne wdrazanie). Dzieki mojej
pracy klienci szybko rosng, wyprzedzaja konkurencje i osiggaja takie wyniki: -
500-600% wieksze przychody ta sama zatoga - 40% wzrostu obrotéw w 6 miesiecy -
280% wieksza wydajnos¢ zespotow w 4 miesigce

Mikotaj Zbudniewek
Executive Director HRK ICT

Mikotaj posiada 11 lat doswiadczenia w IT, w tym 7 lat w rekrutacji IT. Specjalizuje sie
w zabezpieczeniach, devops i rekrutacji stanowisk kierowniczych. Obsadzit ponad 100
stanowisk specjalistycznych, eksperckich i wykonawczych - takich jak County Manager,
Regional Manager, Chief Information Security Officer, IT Security Manager, IT Audit
Managers, IT Manager, IT Architect, Senior Reverse Engineer, Senior DevOps

i DevSecOps Engineers, Cloud Architects. Pracuje gtéwnie z klientami z rynkéw
finansowych, ubezpieczeniowych, logistycznych, mobilnych i bezpieczenstwa.

Maria Parysz

Swiatowa liderka w obszarze sztucznej inteligencji

Twérczyni i dyrektorka najwiekszej profesjonalnej spotecznosci ekspertow Al (Kaggle
Days) zrzeszajacej ponad 7 min praktykdw z catego swiata. Maria stworzyta wiele
innowacyjnych rozwiagzan Al dla najwiekszych korporacji oraz instytucji rzadowych
na $swiecie. Aktywnie uczestniczy w rozwoju talentéw Al gtéwnie poprzez wsparcie

mentorskie najzdolniejszych przedsiebiorczyh w USA, Kanadzie i EU w kreowaniu
przetomowych startupéw. Keynote i prelegentka wielu konferencji miedzynarodowych
z zakresu Al, min. Google Next w San Francisco, Gitex i Al Everything w Dubaju, i wielu
innych konferencji Al w Londynie, Tokio, Paryzu i Pekinie. Wspétzatozycielka i CEO
LogicAl, lidera branzy Al; doktorantka Al w Dublinie; wyktadowczyni na polskich

i zagranicznych uniwersytetach.
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Agnieszka Wachowska

Radczyni prawna, Partner Traple Konarski Podrecki i Wspélnicy

Ekspert prawny z kilkunastoletnim doswiadczeniem w obstudze projektéw IT.

W kancelarii uczestniczy w pracach praktyki TMT, kierujac zespotem IT-Telco oraz
Zamowien Publicznych. Specjalizuje sie w problematyce prawnej nowych technologii

i prawa autorskiego. Od poczatku kariery prawniczej doradza podmiotom z branzy IT,
w tym réwniez podmiotom publicznym, w zakresie zagadnien zwigzanych z prawem IT,

zamowieniami publicznymi na dostawy i ustugi IT, a takze w obszarze
cyberbezpieczenstwa. Odpowiada za wsparcie prawne dziatalnosci operatorow
telekomunikacyjnych oraz doradztwo z zakresu prawa telekomunikacyjnego. Brata
udziat w ponad stu projektach zwigzanych z przygotowywaniem i negocjowaniem
umoéw dotyczacych IT, w tym wdrozeniowych, serwisowych, licencyjnych, SaaS, PaaS
i 1aaS. Uczestniczyta w przeprowadzaniu wielu duzych i kompleksowych audytéw
umoéw dotyczacych IT, w tym badajacych zakres uprawnien do oprogramowania oraz
mozliwosci przeniesienia oprogramowania do sSrodowiska chmury obliczeniowe;j.
Doradza klientom w projektach zwigzanych z inwestycjami w innowacje oraz
infrastrukture IT i telekomunikacyjng z wykorzystaniem srodkéw unijnych oraz
zwigzanych z pomoca publiczna, w tym w strategicznych projektach dotyczacych
budowy i operowania sieciami szerokopasmowymi. Cztonek zespotéw roboczych PIIT
oraz grup roboczych powotanych przez Urzedu Zaméwien Publicznych. Wyrdzniona
indywidualnie w rankingu Legal 500 jako Next Generation Partner w kategorii: TMT.
Prelegentka na wielu konferencjach, seminariach, szkoleniach. Wyktadowczyni

na aplikacji radcowskiej przy OIRP w Warszawie oraz na studiach podyplomowych
Prawa Nowych Technologii w Instytucie Nauk Prawnych PAN. Autorka licznych
publikacji branzowych oraz naukowych z zakresu prawa autorskiego i prawnej ochrony
programow komputerowych, cyberbezpieczenstwa, a takze zamowien publicznych
w IT. Absolwentka Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Jagiellonskiego,
stypendystka Universiteit van Tilburg (Holandia).
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Formularz rejestracji: VII Project Management Forum

Cena

VIl Project Management Forum
28 - 29 kwietnia 2022, Warszawa

2595 zt netto od 2022-04-29 do 2022-04-29

Kod promocyjny

Osoba zgtaszajaca Dane do faktury

|:| firma

Imie |:| osoba fizyczna
Nazwisko Panstwo

Stanowisko NIP

Dziat Nazwa/Imie i nazwisko

pole opcjonalne

Miejscowosc

E-mail

Ulicai numer

Telefon

Kod pocztowy

Potwierdzam, ze zapoznatam/em sie z Regulaminem wydarzenia i akceptuje jego tresc.
Chce wiedziec¢ pierwszy i otrzymywac Newsletter Konferencje "PB" od wydawcy ,Pulsu Biznesu” (Bonnier Business Polska) na zasadach okreslonych w ,Regulaminie serwiséw
internetowych Bonnier Business Polska”.

Chce by¢ na biezaco! Zgadzam sie na otrzymywanie od wydawcy ,Pulsu Biznesu” (Bonnier Business Polska) e-maili z informacjami o promocjach i ciekawych ofertach jego
produktow i ustug.

O OO0

Chce wiedzie¢ wiecej! Zgadzam sig, by dzwonit do mnie przedstawiciel wydawcy ,Pulsu Biznesu” (Bonnier Business Polska) i informowat mnie o promocjach i ciekawych ofertach
jego produktéw i ustug.

Administratorem danych osobowych jest Bonnier Business (Polska) sp. z 0.0. z siedziba w Warszawie. Dane s3 przetwarzane w celu organizacji konferencji oraz w celach marketingowych na
podstawie odrebnie udzielonych zgdd, ktére moga zostac¢ odwotane w kazdej chwili. Wiecej informacji na temat przetwarzania danych osobowych znajduje sig¢ w Klauzuli Informacyjnej
RODO Zobacz wiecej

Pieczatka i podpis
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Podaj e-maile i telefony oséb, ktére beda uczestniczy¢ w konferencji. Zgtoszone przez Ciebie osoby otrzymaja od nas e-mail

z prosba o potwierdzenie swoich danych, akceptacje regulaminu oraz wyrazenie stosownych zgdd. Potwierdzenie danych

przez te osoby oraz akceptacja regulaminu sa niezbedne do wziecia udziatu w konferencji.

Podane dane kontaktowe beda nam stuzy¢ takze do przekazania informacji o ewentualnych zmianach czy przestania

materiatéw szkoleniowych z wydarzenia.

1. Dane uczestnika

Imie

Nazwisko

Stanowisko

Dziat

pole opcjonalne

E-mail

Telefon

2.Dane uczestnika

Imie

Nazwisko

Stanowisko

Dziat

pole opcjonalne

E-mail

Telefon

Q, 223339777

P4 konferencje@pb.pl (9472)
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Regulamin uczestnictwa w konferencjach, warsztatach, szkoleniach ptatnych organizowanych przez Bonnier Business Polska Sp. z 0.0.

. Organizatorem warsztatdw/konferencji/szkolen ptatnych (,Wydarzenia”) jest Bonnier Business (Polska) Sp. z 0.0. z siedziba w Warszawie, ul. Kijowska 1, wpisana do Rejestru

Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy dla M. St. Warszawy w Warszawie, XIIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS
0000024847, NIP: 113-01-55-210, wysokos¢ kapitatu zaktadowego: 2 000 000,00 PLN (,Organizator”).

. Wynagrodzenie nalezne Organizatorowi za udziat jednej osoby w Wydarzeniu (,Cena”) okreslane sa kazdorazowo na dedykowanej stronie Wydarzenia (,Strona Wydarzenia”) w

informacjach ogdlnych dotyczacych Wydarzenia lub innej sekcji wg wyboru Organizatora. Cena obejmuje prelekcje, materiaty szkoleniowe, a w przypadku konferencji stacjonarnych
takze przerwy kawowe, lunch. Wszelkie inne koszty niewskazane przez Organizatora (np. koszty przejazdu, zakwaterowania) uczestnik Wydarzenia pokrywa we wtasnym zakresie. W
przypadku Wydarzen organizowanych z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej cena obejmuje wytacznie prelekcje oraz materiaty szkoleniowe.

Ptatnosci nalezy dokonywac na rachunek bankowy Organizatora wskazany kazdorazowo na Stronie Wydarzenia z uwzglednieniem informacji wskazanych przez Organizatora na fakturze
pro forma lub na fakturze VAT.

Wypetnienie elektronicznego formularza zgtoszeniowego udostepnionego przez Organizatora i zamieszczonego na stronie internetowej Wydarzenia (tj. www.konferencje.pb.pl lub innej
wskazanej przez Organizatora) (,Zgtoszenie”) i zatwierdzenie Zgtoszenia poprzez aktywowanie dedykowanego przycisku ,Zarejestruj z obowiazkiem zaptaty” lub pobranie, wypetnienie i
odestanie podpisanego przez osoby uprawnione (w formie papierowej lub skanem na adres e-mail Organizatora) formularza w formacie .pdf zamieszczonego na stronie internetowe;j
Wydarzenia, jest réwnoznaczne z zawarciem z Organizatorem przez podmiot wskazany w Zgtoszeniu jako podmiot zgtaszajacy umowy, ktérej przedmiotem jest umozliwienie osobom
wskazanym w Zgtoszeniu uczestnictwa w Wydarzeniu. Na podstawie Zgtoszenia Organizator wystawia i przesyta na adres poczty elektronicznej wskazany w Zgtoszeniu fakture pro
forma ptatna w terminie siedmiu (7) dni od daty Zgtoszenia.

. Biorac pod uwage fakt, ze Zgtoszenie dokonywane moze by¢ przez osobe fizyczna dziatajaca w imieniu i na rzecz innych oséb, osoba zgtaszajaca zobowiazana jest w trakcie dokonywania

Zgtoszenia do potwierdzenia stosownego upowaznienia. W przeciwnym wypadku Organizator zastrzega sobie prawo odmowy przyjecia Zgtoszenia.

. Osoba dokonujaca Zgtoszenia ponosi odpowiedzialno$¢ za oswiadczenia sktadane w trakcie realizacji procedury Zgtoszenia. Szczegétowe warunki Zgtoszenia, sposdb postepowania w

trakcie i po dokonaniu Zgtoszenia oraz zakres wymaganych oswiadczen osoby zgtaszajacej oraz oséb zgtaszanych Organizator okresla w interaktywnym formularzu Zgtoszenia
zamieszczonym na Stronie Wydarzenia.

O rezygnacji z udziatu w Wydarzeniu nalezy poinformowa¢ Organizatora przesytajac taka informacje na adres poczty elektronicznej Organizatora: konferencje@pb.pl.

. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Wydarzeniu nie pdzniej niz dwadziescia jeden (21) dni kalendarzowych przed rozpoczeciem Wydarzenia, podmiot zgtaszajacy zostanie

obciazony optata w wysokosci stanowiacej réwnowartosc¢ 20% Ceny. Niniejsze postanowienie nie ma zastosowania w przypadku dokonania Zgtoszenia w terminie pdZniejszym niz na
dwadziescia jeden (21) dni kalendarzowych przed rozpoczeciem Wydarzenia.

. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Wydarzeniu w terminie krétszym niz dwadziescia jeden (21) dni kalendarzowych przed rozpoczeciem Wydarzenia, podmiot zgtaszajacy

zostanie obcigzony petna Cena.

Nieodwotanie Zgtoszenia lub niewziecie udziatu w Wydarzeniu nie zwalnia podmiotu zgtaszajacego z obowiazku zaptaty Ceny.

. Niedokonanie wptaty kosztéw uczestnictwa w Wydarzeniu w terminie wskazanym w pkt 4 powyzej nie jest jednoznaczne z rezygnacja z uczestnictwa w Wydarzeniu. Niedokonanie

wptaty kosztéw uczestnictwa w Wydarzeniu nie wytacza prawa do stosowania przez Organizatora uprawnien z pkt 9 i 10 Regulaminu.

Organizator dopuszcza by zamiast osoby wskazanej w Zgtoszeniu, w Wydarzeniu wzieta udziat inna osoba wskazana przez podmiot zgtaszajacy. O zmianie, podmiot zgtaszajacy informuje
Organizatora przesytajac stosowng informacje na adres poczty elektronicznej Organizatora: konferencie@pb.pl nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien rozpoczecia Wydarzenia.

Organizator zastrzega sobie prawo do zmian programu Wydarzenia, w szczegdlnosci polegajacej na zmianie godziny danego wystapienia, zmianie osoby prowadzacej lub zmiany
lokalizacji Wydarzenia, jak réwniez do odwotania Wydarzenia.

W przypadku odwotania Wydarzenia uiszczona Cena lub jej cze$¢ zostang zwrdcone lub -za zgoda podmiotu zgtaszajacego-przeznaczone na pokrycie kosztéw uczestnictwa winnym
Wydarzeniu.

Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany terminu Wydarzenia. W przypadku braku akceptacji nowej daty Wydarzenia, podmiotowi zgtaszajacemu, ktory optacit Cene, Organizator
zwraca Cene w petnej wysokosci.

Wszystkie materiaty przekazane uczestnikowi w zwiazku z Wydarzeniem (,Materiaty”) stanowia wtasnos¢ Organizatora (lub podmiotéw wspotpracujacych z Organizatorem) i w zwiazku
z tym przeznaczone sa wytacznie do uzytku osobistego uczestnika Wydarzenia.

Zabronione jest zwielokrotnianie Materiatéw, wprowadzanie ich do obrotu, rozpowszechnianie w jakikolwiek sposéb, uzyczanie, wyswietlania, publiczne udostepnianie Materiatéw w
taki sposéb, aby kazdy mégt miec do nich dostep w miejscu i w czasie przez siebie wybranym oraz jakiekolwiek inne wykorzystanie sprzeczne z celem lub zakresem wskazanym w ust. 17
Regulaminu.

. Zgtaszajacy zobowiazany jest poinformowac uczestnika zgtaszanego do wziecia udziatu w Wydarzeniu, ze Organizator moze utrwala¢ przebieg Wydarzenia -w celu informacyjnym -za

pomoca urzadzen rejestrujacych dZzwiek lub obraz. Brak zgody uczestnika zgtaszanego do wziecia udziatu w Wydarzeniu na powyzsze czynnosci wyklucza mozliwos¢ wziecia udziatu w
Wydarzeniu. Organizator moze zamiesci¢ utrwalone nagranie w wybranym przez siebie medium z uwzglednieniem obowiazujacych w tym zakresie przepiséw prawa dotyczacych
ochrony débr osobistych, w tym danych osobowych.

Dokonanie Zgtoszenia jest rownoznaczne z udzieleniem Organizatorowi upowaznienia do wystawienia faktury VAT bez podpisu przez osobe zgtaszajaca lub podmiot w imieniu ktérego
osoba zgtaszajaca dziata.

Jesli osoba dokonujaca rejestracji wyraza badz utrzymuje wyrazone uprzednio zgody marketingowe na kontakt e-mailowy oraz telefoniczny otrzymuje 5% statego rabatu na dokonywane
przez siebie rejestracje na ptatne Wydarzenia organizowane przez Organizatora i ogtaszane (oferowane) poprzez dedykowany Wydarzeniom serwis internetowy dziatajacy pod adresem:
www.konferencje.pb,.pl (do momentu wycofania zgdd lub jednej ze zgdd). Rabat ten taczy sie z innymi. Weryfikacja nastepuje w czasie rzeczywistym na podstawie podanego w Zgtoszeniu
adresu e-mail osoby zgtaszajacej. Rabat naliczany jest automatycznie. Prawo do rabatu przystuguje wytacznie osobie dokonujacej rejestracji (dokonujacej Zgtoszenia) i dotyczy danego
Zgtoszenia bez wzgledu na liczbe uczestnikdw rejestrowanych przez osobe dokonujaca rejestracji i uprawniong do otrzymania rabatu.

. Uczestnictwo w Wydarzeniu odbywajacym sie z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej wymaga dysponowania przez uczestnika Wydarzenia systemem

teleinformatycznym spetniajacym nastepujace minimalne wymagania techniczne:

21.1.1 dostep do Internetu,
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21.1.2 urzadzenie koricowe,

21.1.3 zastosowanie w niektorych przypadkach oprogramowania umozliwiajacego odczytywanie plikéw w réznych formatach (m.in. graficznych, dzwiekowych, multimedialnych,
tekstowych, wideo itp.).

. Oile jest to niezbedne ze wzgledu na charakter Wydarzenia odbywajacego sie z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej, Organizator w procesie Zgtoszenia przekazuje

informacje o ewentualnych dodatkowych wymaganiach technicznych niezbednych do wziecia udziatu w Wydarzeniu

Organizator Wydarzenia odbywajacego sie z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej nie ponosi odpowiedzialnosci za:

23.1.1 problemy telekomunikacyjne wywotane dziataniami lub zaniechaniami oséb trzecich,

23.1.2 niedziatanie albo wadliwe dziatanie wykorzystywanego przez uczestnika Wydarzenia oprogramowania firm trzecich, w tym dziatanie wiruséw komputerowych,
23.1.3 niewtasciwa konfiguracje sprzetu wykorzystywanego przez uczestnika Wydarzenia w celu wziecia udziatu w Wydarzeniu,

23.1.4 wady sprzetu komputerowego uczestnika Wydarzenia,

23.1.5 brak lub przerwy w dostepie do Internetu po stronie uczestnika Wydarzenia

23.1.6 nieprawidtowa obstuge aplikacji przez uczestnika Wydarzenia,

23.1.7 innymi okolicznosci uniemozliwiajace lub utrudniajace uczestnictwo w Wydarzeniu niespowodowane dziataniami lub zaniechaniami Organizatora.

W przypadku Wydarzen stacjonarnych za odrebnie wyrazonymi zgodami podczas rejestracji na recepcji w dniu wydarzenia dane osobowe uczestnikéw (w tym pracownikéw i oséb
trzecich obstugujacych Wydarzenie) obejmujace imie i nazwisko oraz numer telefonu (lub spersonalizowany adres poczty elektronicznej) beda przetwarzane na wypadek stwierdzenia u
ktérego$ z uczestnikéw lub pracownikéw (lub oséb trzecich obstugujacych Wydarzenie) zakazenia wirusem COVID-19. Wyrazona zgoda obejmowac bedzie prawo Organizatora do
udostepnienia danych osobowych wtasciwym stuzbom, instytucjom oraz innym podmiotom realizujacym ustawowe obowiazki zwigzane z zapobieganiem rozprzestrzenianiu sie wirusa
COVID-19 i ograniczeniem liczby zakazen. Organizator zastrzega sobie prawo odmowy dopuszczenia do uczestnictwa w Wydarzeniu oséb, ktére nie wyraza zgody na przetwarzanie
danych osobowych w celu, o ktérym mowa powyzej.

Organizator wskazuje, ze w przypadku wystapienia niepokojacych objawéw w dniu Wydarzenia lub na kilka dni przed Wydarzeniem uczestnik (w tym pracownik i osoba trzecia
obstugujaca Wydarzenie) powinien powstrzymacé sie do uczestnictwa w Wydarzeniu, pozostac¢ w domu, postepowac zgodnie z zaleceniami Gtéwnego Inspektora Sanitarnego /
Ministerstwa Zdrowia i skontaktowac sie niezwtocznie z lekarzem lub powiatowa stacja sanitarno-epidemiologiczna, oddziatem zakaznym, a w razie pogorszenia sie stanu zdrowia
zadzwoni¢ pod nr 999 lub 112 i poinformowac o swoich objawach. W przypadku stwierdzenia niepokojacych objawoéw w trakcie Wydarzenia lub w terminie dwdch (2) tygodni po jego
zakonczeniu uczestnik (w tym pracownik i osoba trzecia obstugujaca Wydarzenie) powinien skontaktowac sie niezwtocznie z Organizatorem i poinformowac o tym fakcie pod
dedykowanym przez Organizatora numerem telefonu 695370213.

Osoba dokonujaca Zgtoszenia podejmujac czynnosci w celu dokonania Zgtoszenia potwierdza, ze dane zgtaszanego uczestnika sa prawdziwe, a osoba zgtaszana do wziecia udziatu w
Wydarzeniu wyrazita zgode na dokonanie Zgtoszenia z uwzglednieniem jej danych osobowych. Po dokonaniu zgtoszenia osoba, ktérej dane w nim wskazano, zostanie poinformowana o
tym kto dokonat Zgtoszenia oraz jakie dane zostaty wskazane z prosba o ich potwierdzenie.

Organizator informuje, Ze w celu zwiekszenia bezpieczenstwa i ochrony zdrowia uczestnikéw Wydarzenia oraz pracownikéw i oséb trzecich obstugujacych Wydarzenie, ograniczenia
kontaktow w miejscu Wydarzenia w ramach zabezpieczenia przed wirusem COVID-19 organizujac Wydarzenie zamierza wdrozy¢ w najszerszym mozliwym zakresie wytyczne dla
organizatoréw spotkan biznesowych, szkolen, konferencji i kongreséw w trakcie epidemii SARS-CoV 2 opracowane przez Ministerstwo Rozwoju z Gtéwnym Inspektorem Sanitarnym
udostepniane do publicznej wiadomosci pod adresem: https://www.gov.pl/web/rozwoj/spotkania-biznesowe-szkolenia-konferencje-i-kongresy.

Organizator zastrzega, ze w celu wziecia udziatu w Wydarzeniu uczestnicy (jak réwniez pracownicy oraz osoby trzecie obstugujace Wydarzenie) zobowiazani beda do przestrzegania
wszelkich wytycznych dotyczacych bezpieczenstwa wdrozonych przez Organizatora w miejscu Wydarzenia, w tym w szczegdlnosci zobowiazani beda do stosowana maseczek
ochronnych (przytbic, elementéw garderoby) zastaniajacych usta i nos. W przypadku ich braku Organizator zastrzega sobie prawo odmowy dopuszczenia do udziatu w Wydarzeniu lub
Zadania opuszczenia pomieszczen, w ktérych odbywa sie Wydarzenie.

Niniejszy regulamin obowiazuje od chwili jego opublikowania na Stronie Wydarzenia. Organizator zastrzega sobie prawo do jego zmiany, z zastrzezeniem ze dokonane zmiany obowiazuja
od chwili ich przekazania do publicznej wiadomosci.
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