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Przed nami VI Project Management Forum, wydarzenie skierowane do wszystkich oséb, ktore zarzadzaja organizacja,
produktami lub projektami oraz sa ciekawe nowych pomystéw i chcag poszukiwaé nowych, skuteczniejszych rozwigzan.
Forum wyréznia innowacyjny i nieszablonowy program oraz znakomici Eksperci, praktycy.

Nie staramy sie udowodni¢ wyzszosci jednego podejscia od drugiego, nie skupimy sie wytacznie na Scrum czy Agile, wrecz

przeciwnie - bedziemy méwic o réznych rozwigzaniach (w tym nieszablonowych), a w konsekwencji powiemy, jak wybrac lub
dostosowac do wtasnych potrzeb dostepne na rynku metodyki lub frameworki. Podczas Forum skupiamy sie na problemach
oraz rozwigzaniach, a nie na konkretnych szablonowych metodykach, ktére same w sobie nie sa celem a jedynie narzedziem.

Jak co roku podczas Forum skupimy sie na praktyce, pokazaniu zalet i stabosci réznych podejsc jakie wykorzystali
prelegenci w swojej praktyce a wszystko poparte wieloletnimi doswiadczeniami naszych ekspertéow.

Dlaczego nie moze Cie zabraknac¢?

m Dowiesz sie jak z sukcesem zarzadzac projektami oraz produktami, jak dostosowad wybrane podejscia do profilu Twojej
dziatalnosci / organizacji

m Zapoznasz sie z najpopularniejszymi metodykami zarzadzania projektami od strony ich uzytkownikéw

m Bedziesz mie¢ doskonatg okazje aby sprawdzic¢ czy Agile nie/zawsze* dziata *niepotrzebne skresli¢

m Rozwiewamy mity na temat tego, jakie przedsiewziecia powinny zastosowac agile, a jakie nie zyskajg na tym
podejsciu

m Dowiesz sie jak zorganizowac prace zespotéow biznesowych i technicznych oraz komunikacje w warunkach
pandemii. Jak realizowac projekt ekstremalny, gdy liczy sie czas

m Porozmawiamy o tym do czego prowadza "liderskie przegiecia” i jak mozna je balansowad, jak radzié sobie z
toksycznymi osobami w projekcie i organizacji

m Dowiesz sie jakich metod i narzedzi uzywac z perspektywy PO czy PMa, jakie role umocowac w organizacii. aby
wesprzec zmiany i w jaki sposob to zrobic, aby zwiekszy¢ skutecznosé wprowad.: i
$wiatowe badania i w jaki sposéb radza sobie z nim najlepsi? MASZ PYTANIE?

ZADZWON!
223339777

m Bedziesz czescig wydarzenia, ktére taczy w sobie doswiadczenia z wielu réznyct
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Wez udziat w Forum i skorzystaj z doswiadczenia naszych uznanych ekspertéw oraz przedyskutuj z nimi najwazniejsze
wyzwania w Twojej pracy w obszarze zarzadzania projektami. Zainspiruj sie przedstawionymi case’ami i wykorzystaj je w
swoim biznesie!

Jezelijestes:

Dyrektorem/Managerem IT

Szefem Biura Zarzadzania Projektami

Osobga zarzadzajaca projektami, Project Managerem
Osobg odpowiedzialng za badania, planowanie, rozwaj
Dyrektorem, Kierownikiem, Specjalista ds. Aplikacji
Dyrektorem, Kierownikiem, Specjalista ds. Produktéw
Dyrektorem, Kierownikiem, Specjalista ds. Innowacji
Dyrektorem, Kierownikiem, Specjalistg ds. Rozwoju
Dyrektorem, Kierownikiem, Specjalista ds. Transformacji

lub po prostu interesujesz sie tematyka project management

nie moze Cie zabraknac podczas VI Project Management Forum!

MASZ PYTANIE?

ZADZWON!
223339777

Q& 223339777 [PA  konferencje@pb.pl (4695)
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PROGRAM

Czwartek, 14 pazdziernika

08:55
Rejestracja, powitanie uczestnikéw

S Renata Grzeszczak, Project Manager - Team Leader, Puls Biznesu

09:00
Patologiczni liderzy, czyli jak sobie radzic z toksycznymi osobami w projekcie

S Przemystaw Surma, Ekspert zarzadzania projektami, Zero Bullshit Management

Kazdy chyba z nas zna przynajmniej jedna osobe, z ktérg miat watpliwg przyjemnosc¢ wspoétpracowac. Co robic¢ w takiej
sytuacji, kiedy nie mozna jej wystac na ksiezyc? Na konferencji porozmawiamy jak poradzic sobie z przekraczajacymi granice
osobami, na najrézniejszych szczeblach w organizacji i wcigz skutecznie dowozi¢ projekty?

10:30
Przerwa

10:45
Budowanie obszaru projektowego w organizacji o niski poziomie dojrzatosci projektowej i strukturze macierzowej -
Jak zrobic¢ niemozliwe...?

S\ Agnieszka Bochacka, Technology Strategy & Transformation, Deloitte

Od czego zaczac ten proces

Budowanie dziatu jako projekt

Rola change managementu

Komunikacja

Kluczowi interesariusze - jezyk korzysci dla poszczegdlnych pionéw
Przede wszystkim pragmatycznos¢ - czyli jak nie przegrzac na poczatku
Lessons learned wdrozeniowe

11:30
Projekty ekstremalne - kiedy liczy sie czas. Case study projektu zrealizowanego w 6 zamiast przewidywanych 18
miesiecy. Warunki konieczne dla powodzenia

SL Marek tubiarz, Project Portfolio Manager, Etoto Zaktady Bukmacherskie sp. z ¢ [MALSTARGI|

. ZADZWON!
SL Rafat Owczarek, Head of PMO, Etoto Zaktady Bukmacherskie sp. z o.o. 2233397 77

m Kontekst biznesowo-technologiczny

Qs 223339777 [PA  konferencje@pb.pl (4695)
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m Eksperyment project management - zarzadzanie spétdzielcze
m Dlaczego podjelismy ryzyko - warunki konieczne dla rozpoczecia
m Jak zorganizowalismy prace zespotéw biznesowych i technicznych oraz komunikacje w warunkach pandemii

12:15
Zeby zarzadza¢ potrzebami w projekcie, trzeba je rozumie¢. Zeby zrozumie¢, trzeba zapytaé. Rzecz o tajnej broni
zwinnego lidera

S Ewa Kiriczyk, Project Manager, wspdtpracujacy z Responsible Leadership Academy
S Marta Stacewicz-Paixdo, Fundatorka Responsible Leadership Academy. Sensemaker & strateg komunikacji

Wdrazanie projektéw zwinnymi metodami jest dzi$ trendem. Jednak, to wcigz za mato - potrzeba zwinnego lidera. Lista jego
zadan jest dtuga: od zbudowania skutecznego zespotu poczawszy, a na zaspokajaniu potrzeb swoich, zespotu projektowego
i otoczenia (czesto sprzecznych ze sobg) wcale nie koriczac. Jak wiec postrzega on zmiany i kryzysy, jak zarzadza réznymi
oczekiwaniami? Jak Swiadomie dostosowuje swoja role do etapu projektu?

Zwinny lider to wirtuoz procesu komunikacji: mistrz sztuki zadawania pytan i wybitny stuchacz odpowiedzi.

W czasie prelekcji zaprosimy Painstwa do aktywnego zanurzenia sie w procesie komunikacji zwinnego lidera.
Doswiadczycie, jak dobrze zadane pytania i wystuchane odpowiedzi zmieniajg zasady gry.

13:00
Przerwa

14:00
Od startupu do akwizycji. Nasza historia

5L Piotr Mocko, Product Manager, WP Engine

Osobista historia cztowieka, ktéry wspéttworzyt jeden z krakowskich startupéw dostarczajacy swéj produkt do setek
tysiecy klientéw poprzez siec¢ partnerdw, a po jego akwizycji kontynuuje swoja przygode ze swoim zespotem i z produktem
w duzej amerykanskiej organizacji.

14:45
Umowa arealizacja projektu i dokumentacja projektowa - czyli jak pisa¢ umowy na projekty realizowane w réznych
metodykach?

S Monika Susatko, Radca Prawny, Lubasz i Wspélnicy - Kancelaria Radcéw Prawr

MASZ PYTANIE?
m Co kierownik projektu wyczyta zumowy ZADZWON!

m Czy zumowy wynika jaka bedzie zastosowana metodyka realizacji projektu 223339777
m Coztymitolerancjami

Q, 223339777 DA konferencje@pb.pl (4695)
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® Zmiana umowy/wniosek o zmiane/sprint

15:30
Zakonczenie | dnia

Piatek, 15 pazdziernika

08:50
Rejestracja, powitanie uczestnikow

5L Renata Grzeszczak, Project Manager - Team Leader, Puls Biznesu

09:00
Czy mozna by¢ zbyt miekkim liderem i jak tego unikna¢?

SV Igor Mréz, Ekspert zarzadzania projektami, Zatozyciel, Zero Bullshit Management

m Prelekcja z elementami warsztatow, sesja pytan i odpowiedzi

Zbytnie skupienie na biezaczce albo wybieganie w przysztos$¢, za twardo, za miekko. Porozmawiamy o tym do czego
prowadzg liderskie przegiecia i jak mozna je balansowad. Sprébujemy tez wyburzomézgdéwac konkretne pomysty na mikro-
zmiany z potencjatem makro-efektéw.

10:30
Przerwa

10:45
Agile nie/zawsze* dziata *niepotrzebne skresli¢

SV Kuba Szczepanik, Doradca i praktyk podejscia agile, 202 Procent

Podejscie zwinne podbija kolejne branze i typy projektéw. Wychodzi poza swoj matecznik zwigzany z IT i coraz czesciej jest
stosowany do zmian HR, inicjatyw transformacji organizacji czy projektow biznesowych. Istnieja tez firmy, ktére agile
staraja sie zastosowac do 100% swoich dziatan. W swojej prelekcji rozwieje mity na temat tego, jakie przedsiewziecia
powinny zastosowac agile, a jakie nie zyskajg na tym w zadnym stopniu. Podziele sie swoim sposobem myslenia, gdy
pomagam zdecydowac jakie podejscie do projektu powinno by¢ zastosowane w zaleznosci od okolicznosci. Zbuduje tez liste
warunkoéw, jakie sg potrzebne, by zwinnos$¢ w zespotach miato szanse rozkwitnaé - moze to by¢ praktyczna podpowiedz dla
menedzerdw, ktorzy chcg wesprzed agile w swoich strukturach lub kierownikéw projektow zainteresowanych bardziej
zwinnym podejsciem.

MASZ PYTANIE?

Zarzadzanie projektem w dobie pandemii case study mBank Z2§233 9707';l

SL Piotr Stowikowski, Manager bezpieczeristwa Szef Biura Sztabu Kryzysowego, mBank
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12:15
Jak przez pozorny turkus firma Brass Willow (prawie) przestata istnie¢

SL. Kate Hobler Terlecka, Pionierka zwinnosci i transformacji cyfrowej w Polsce, CEO, Brass Willow sp. z o. o.

Opowiem Wam jak przez pozorny turkus firma szkoleniowo - konsultingowo zostata wysmerfowana w kosmos, z ktérego
juz nie wrécita. Co spowodowato, ze nie zauwazytam nadchodzacej katastrofy i jak sobie z nig poradzitam. Dowiecie sie tez,
jak wyglada teraz firma i jak bardzo sie rézni od poprzednie;j.

13:00
Przerwa

14:00
Czy warto kopac sie z koniem? - czyli kilka przemyslen o zmianie z perspektywy kierownika projektu. Jakie zjawiska
zachodza w procesie zmian i jak zakonczyc je sukcesem

S\ Krzysztof Ogonowski, Ekspert w zakresie zarzadzania zmiana i projektami oraz rozwoju przywddztwa w erze cyfrowej,
Prezes, Silfra-Consulting, BPl Group

m Prelekcja z elementami warsztatow, sesja pytan i odpowiedzi

Wdrazanie zmian, w szczegdlnosci w obecnych czasach, gdy wydaje sie, ze ,zmienia sie wszystko” jest coraz wiekszym
wyzwaniem. Dotyczy ono nie tylko lideréw biznesowych, ktérzy s3 inicjatorami projektéw, ale takze PMoéw, ktérzy

te projekty wdrazaja. Wydawac by sie mogto, ze wdrazanie zmiany biznesowej (nowych sposobéw pracy wsrédd osob,
ktorych dotyczy zmiana) nie powinno by¢ zadaniem tylko dla PM - ale tak sie czasem dzieje. Co wiecej, zdecydowanie jest
to, przynajmniej czesciowo, w zakresie odpowiedzialnosci PMa - jesli uzytkownicy nie przyswojg nowych rozwiazan, efekty
projektu moga by¢ ponizej oczekiwan. Z drugiej strony PM nie ma zazwyczaj zadnego wptywu na uzytkownikéw

W organizacji

Jak zatem sprawi¢, aby ten wptyw miec i aby skutecznie wdrazaé projekty, ktére niosg zmiany dla innych? - o tym wtasnie
jest wystagpienie

m Jakich metod i narzedzi uzywac z perspektywy PMa, jakie role uruchomic w organizacji, aby wesprze¢ zmiany i w jaki
sposob to zrobic, aby ,nie kopac sie z koniem”? Co na ten temat méwia Swiatowe badania i w jaki sposéb radza sobie
z nim najlepsi?

m Jednym z elementdéw spotkania bedzie mozliwos¢ autodiagnozy wdrazanego projektu i dyskusja wnioskéw z innymi
uczestnikami (w podgrupach) oraz z prowadzacym

16:00
Zakornczenie forum

MASZ PYTANIE?

ZADZWON!
223339777

Q, 223339777 DA konferencje@pb.pl (4695)
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PRELEGENCI

Agnieszka Bochacka
Technology Strategy & Transformation Deloitte

Praktyk, pasjonat obszarzu zarzadzania projektami i cyfryzacji organizacji. Posiada

9 letnie doswiadczenie biznesowe w czotowych Polskich firmach takich jak 4F, Maspex
- dzieki czemu doskonale rozumie specyfike tego typu organizacji. Zanim wkroczyta

na $ciezke Project Managementu zbierata doswiadczenia w dziatach wsparcia
sprzedazy, sprzedazy i marketingu. Zbudowata Centralne Biuro Zarzadzania

Projektami od podstaw w organizacji ktéra jest liderem Europy Srodkowo-Wschodniej
w branzy FMCG, zatrudniajacej 8 000 oséb w 6 oddziatach Polskich i zagranicznych.
Obecnie zwigzana z firma Deloitte gdzie doradza organizacjom jak skutecznie tworzy¢
strategie cyfryzacji i trwate transformowac biznes. Posiada liczne certyfikacje
miedzynarodowe: PSPO, Prosci, PSM, Prince2. Gteboko wierzaca w trwate potaczenie
zarzadzania projektami z zarzadzaniem zmiana.

Kate Hobler Terlecka

Pionierka zwinnosci i transformacji cyfrowej w Polsce, CEO Brass Willow sp. z 0. o.

Trenerka, jedna z pierwszych w Polsce specjalistek z zakresu zwinnosci w produkgji
oprogramowania - zajmuje sie tym zawodowo juz od ponad 10 lat. 6 lat temu zatozyta
firme Brass Wlllow, ktérej szefuje od powstania i mimo turbulencji i COVID caty czas
sie rozwija.

Ewa Kinczyk

Project Manager, wspétpracujacy z Responsible Leadership Academy

Psycholozka biznesu z wyksztatcenia i pasji, zawodowo - doswiadczona kierowniczka
projektéw i programow, doradczyni ds. zarzadzania, mentorka, trenerka. Przekonana,
ze najwiekszg wartosciag biznesowa kazdej organizacji sg ludzie, a podstawg
powodzenia wszelkich przedsiewzie¢ - dobra komunikacja miedzy nimi.
Doswiadczenie w zarzadzaniu projektami zdobywata m.in. realizujac projekty w Agfa
Healthcare Polska, Circle K, Philips Polska. Pracowata jako trener i konsultant w House

of Skills, dyrektor polskiego oddziatu UK Communications, starszy konsultant
w Sofrecom Polska, ekspert ds. projektow strategicznychi lider Project Assurance
w Orange Polska.

Qs 223339777 [PA  konferencje@pb.pl (4695)
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Marek tubiarz

Project Portfolio Manager Etoto Zaktady Bukmacherskie sp. z 0.0.

Entuzjasta i propagator tadu projektowego - profesjonalnego, uporzadkowanego
zarzadzania projektami, programami i portfelami dla realizacji celéw biznesowych
organizacji. Zwolennik efektywnego wykorzystywania podejscia tradycyjnego

i zwinnego dostosowanego do potrzeb projektu i organizacji. Doswiadczony Kierownik
Projektu, szef zespotu, menedzer z ponad 25-letnim doswiadczeniem w skutecznym

zarzadzaniu projektami i na stanowiskach kierowniczych w branzy ICT. W trakcie
kariery zawodowej byt m.in. Ekspertem ds. Projektow Strategicznych w Orange Polska,
Menedzerem Obszaru tad Projektowy w CTPartners SA, konsultantem i trenerem

w firmie PM Experts, Dyrektorem Biura IT w Softbank S.A., Dyrektorem d.s Ustug

w Unisys Polska. W latach poprzedzajacych przez 6 lat zajmowat sie tworzeniem

i wdrazaniem systemoéw informatycznych w rolach Software Support Konsultant,
projektant i programista.

Piotr Mocko
Product Manager WP Engine

Doswiadczony CTO i Product Manager z wieloletnim doswiadczeniem w branzy
hostingowej i produktéw wirtualnych. W swojej karierze prowadzit kilka firm

i zbudowat z sukcesem start-up. Potrafi potaczyc swiat technologii rozumiany przez
programistow ze swiatem produktu i biznesu.

Igor Mroz

Ekspert zarzadzania projektami, Zatozyciel Zero Bullshit Management

Doswiadczony Project Manager - pierwszy duzy projekt poprowadzit w 2003 roku.
Pracowat dla korporacji, MSP, startupow oraz Venture Capital w Polsce i za granica.
Obecnie prowadzi firme szkoleniowo-doradcza Zero Bullshit Management i ta nazwa
doskonale oddaje jego podejscie do zarzadzania. Nie lubi dtugich notek biograficznych.

Jego zdaniem mato kto je czyta i szkoda lasu na druk wypetnionych nimi ulotek. Kiedy
widzi w BIO jakiegos eksperta dtuga liste ukornczonych kurséw i zdobytych
certyfikatow, zawsze przypomina sobie wszystkich beznadziejnych menedzeréw,
jakich spotkat na swojej drodze i ktérzy rowniez sie nimi chwalili.

MASZ PYTANIE?

ZADZWON!
223339777
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Krzysztof Ogonowski

Ekspert w zakresie zarzadzania zmiang i projektami oraz rozwoju przywodztwa w erze
cyfrowej, Prezes Silfra-Consulting, BPl Group

Ekspert w zakresie zarzadzania zmiang i projektami oraz rozwoju przywddztwa w erze
cyfrowej. Ma prawie 20 lat doswiadczenia we wdrazaniu strategicznych zmian (w tym
transformacji biznesowej, zmian zwigzanych z digitalizacjg) w najwiekszych firmach

w Polsce i w Europie m.in. z branzy energetycznej, telekomunikacyjnej, finansowej,

transportowej oraz ustug dla biznesu. Uczestniczyt w tworzeniu PMI w Polsce. Jest
wspotzatozycielem ACMP (Association of Change Management Professionals) -
globalnej organizacji zrzeszajacej praktykéw zarzadzania zmiana. Jest instruktorem
PROSCI w dziedzinie Change Management i pracuje w globalnej sieci ekspertéw
PROSCI. Od 25 lat jest wyktadowca na Podyplomowych Studiach w SGH oraz

na studiach MBA w zakresie wdrazania strategii oraz Project i Change Management.
Woystepuje jako méwca motywacyjny i prelegent na zamknietych wydarzeniach dla
firm oraz na konferencjach w Polsce i za granica.

Rafat Owczarek
Head of PMO Etoto Zaktady Bukmacherskie sp. z 0.0.

Doswiadczony kierownik portfolio projektéw oraz dyrektor programoéw o cross-
organizacyjnym charakterze. Absolwent Politechniki £6dzkiej oraz Politechniki
Poznanskiej, z wieloletnim doswiadczeniem w branzy telekomunikacyjnej oraz IT.
Kariere zawodowa rozpoczat u wiodacego operatora telekomunikacyjnego firmy

Orange a w dalszym okresie zwigzany z podmiotami rynku kablowego. Szeroko
myslacy z otwartym podejsciem do nieszablonowych projektéw, bogaty

w doswiadczenia z zakresu zarzadzania projektami z obszaru M&A a takze wdrozen
nowych ustug utilities oraz digital. Kreujacy zasady prowadzenia projektow

W organizacji, na co dzien zarzadzajacy biurem projektowym.

Piotr Stowikowski

Manager bezpieczenstwa Szef Biura Sztabu Kryzysowego mBank

MASZ PYTANIE?

ZADZWON!
223339777
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Marta Stacewicz-Paixao

Fundatorka Responsible Leadership Academy. Sensemaker & strateg komunikacji

Ekspertka komunikacji bezposredniej, wielokanatowej, werbalnej i niewerbalne;j.
Mocnymi pytaniami tapie biznesy za stowa. Wydobywa z nich samo sedno

i strategiczne znaczenia. W centrum jej zainteresowan od zawsze jest prawdziwa
komunikacja, wokét ktérej gromadza sie zywe spotecznosci. Szkoli, wspiera i doradza
organizacjom, zespotom i markom w zakresie w skutecznego i charyzmatycznego
komunikowania. Specjalizuje sie w strategii dziatan wewnatrz organizacji (budowanie
zaangazowania, zmiany, kryzysy) oraz na zewnatrz (marka, narracja, reputacja, relacje).
Jest poliglotka, pracowata m.in. w dyplomacji. Kilkanascie lat mieszkata w Portugalii.

Przemystaw Surma

Ekspert zarzadzania projektami Zero Bullshit Management

Zarzadzam zespotami projektowymi od kilkunastu lat. Zaczatem od marketingu, ale
dosc szybko przekonatem sie, ze to co lubie robic i dobrze mi wychodzi to dostarczanie
projektow IT. Satysfakcja z przeksztatcania czesto niejasnych idei w konkretne plany

i wcielanie je wraz z innymi w zycie jest chyba wciaz moim gtéwnym motywatorem.

Mam na koncie prace w korporacjach, agencjach interaktywnych oraz startupach.
Ostatnie lata to gtéwnie dtugie, trwajace lata i angazujace dziesigtki ludzi projekty
zwigzane z wdrazaniem platform eCommerce oraz aplikacji mobilnych. Pracuje
przewaznie w hybrydowych metodykach, gdzie fundamentem jest tradycyjne podejscie
do zarzadzania projektami, ale dostarczanie oprogramowania odbywa sie juz w zwinny,
iteracyjny sposéb. Jako Lead Scrum Product Owner, czy SAFe Agilist, wspomagam
pracujace réwnolegle zespoty Scrumowe w zrozumieniu potrzeb uzytkownikéw.
Pomaga mi w tym psychologia, ktéra studiuje od 2018.

Monika Susatko

Radca Prawny Lubasz i Wspdlnicy - Kancelaria Radcéow Prawnych

Specjalistka nowych technologii, prawa wtasnosci intelektualnej i przemystowej, prawa
spotek oraz prawa ochrony danych osobowych. Radca Prawny. Ponad 15 lat
doswiadczenia zawodowego. Wczesniej Dyrektor Dziatu Prawnego w korporacji

z branzy IT. Cztonek Okregowej Rady Radcow Prawnych w Warszawie. Absolwentka

Woydziatu Prawa i Administracji na Uniwersytecie Jagiellonskim Wyktadowca studiéw
podyplomowych z zakresu zarzadzania projektami w Szkole Gtéwnej Handlowej

w Warszawie oraz z zakresu ochrony danych osobowych na Uczelni tazarskiego.
Specjalizuje sie w wspieraniu projektéw wdrozeniowych oraz biezacej dziatalnosci
biznesowej spétek z branzy IT.
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Kuba Szczepanik
Doradca i praktyk podejscia agile 202 Procent

Kuba Szczepanik - Doradca i praktyk podejscia agile, 202 Procent Pomaga przejs¢
przez zmiane firmom, ktére chca dobrze wykorzystac zwinnosé. Jeste konsultantem

i doradca, ktéry czerpie w swoich dziataniach z doswiadczenia wprowadzania podejscia
agile w firmach ecommerce, finansowych, produkcyjnych i handlowych. £aczy tez
perspektywy Kierownika Projektow, Scrum Mastera, Agile Coacha i menedzera

zespotéw, poniewaz pracowat kolejno we wszystkich tych funkcjach. Lubi to, ze moze
pogodzi¢ poprawe efektywnosci biznesu z tworzeniem lepszego srodowiska pracy dla
pracownikéw.

@

KONTAKT MIEJSCE

Opiekun merytoryczny Wspétpraca Szczegotowa lokalizacja
wkrotce

Online

Renata Grzeszczak Mateusz Stempak

Project Manager - Team Leader Marketing Manager
Q} 48223339824 Q‘ 48223339912
M r.grzeszczak@pb.pl | m.stempak@pb.pl
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Cena

VI Project Management Forum
14 - 15 pazdziernika 2021, Online

1795 zt netto od 2021-10-15 do 2021-10-15

Kod promocyjny

Osoba zgtaszajaca

Dane do faktury
|:| firma

Imie |:| osoba fizyczna
Nazwisko Panstwo

Stanowisko NIP

Dziat Nazwa/Imie i nazwisko

pole opcjonalne

E-mail

Telefon

Akceptuje regulamin

produktéw i ustug tej spotki

Chce otrzymywac newsletter Konferencje "PB"

OO O

Miejscowosc

Ulicai numer

Kod pocztowy

Wyrazam zgode na otrzymywanie od Bonnier Business (Polska) informacji handlowych droga elektroniczna dotyczacych:

Wyrazam zgode na inicjowanie przez Bonnier Business (Polska) potaczen telefonicznych w celu marketingu bezposredniego: produktéw i ustug tej spotki

Administratorem danych osobowych jest Bonnier Business (Polska) sp. z 0.0. z siedziba w Warszawie. Dane sg przetwarzane w celu organizacji konferencji oraz w celach marketingowych na
podstawie odrebnie udzielonych zgdd, ktére moga zostac¢ odwotane w kazdej chwili. Wiecej informacji na temat przetwarzania danych osobowych znajduje sie w Klauzuli Informacyjnej

RODO Zobacz wiecej

Pieczatka i podpis

Q& 22 33397 77 P4 konferencje@pb.pl
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Podaj e-maile i telefony oséb, ktére beda uczestniczy¢ w konferencji. Zgtoszone przez Ciebie osoby otrzymaja od nas e-mail

z prosba o potwierdzenie swoich danych, akceptacje regulaminu oraz wyrazenie stosownych zgdd. Potwierdzenie danych

przez te osoby oraz akceptacja regulaminu sa niezbedne do wziecia udziatu w konferencji.

Podane dane kontaktowe beda nam stuzy¢ takze do przekazania informacji o ewentualnych zmianach czy przestania

materiatéw szkoleniowych z wydarzenia.

1. Dane uczestnika

Imie

Nazwisko

Stanowisko

Dziat

pole opcjonalne

E-mail

Telefon

2.Dane uczestnika

Imie

Nazwisko

Stanowisko

Dziat

pole opcjonalne

E-mail

Telefon
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Regulamin uczestnictwa w konferencjach, warsztatach, szkoleniach ptatnych organizowanych przez Bonnier Business Polska Sp. z 0.0.

. Organizatorem warsztatdw/konferencji/szkolen ptatnych (,Wydarzenia”) jest Bonnier Business (Polska) Sp. z 0.0. z siedziba w Warszawie, ul. Kijowska 1, wpisana do Rejestru

Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy dla M. St. Warszawy w Warszawie, XIIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS
0000024847, NIP: 113-01-55-210, wysokos¢ kapitatu zaktadowego: 2 000 000,00 PLN (,Organizator”).

. Wynagrodzenie nalezne Organizatorowi za udziat jednej osoby w Wydarzeniu (,Cena”) okreslane sa kazdorazowo na dedykowanej stronie Wydarzenia (,Strona Wydarzenia”) w

informacjach ogdlnych dotyczacych Wydarzenia lub innej sekcji wg wyboru Organizatora. Cena obejmuje prelekcje, materiaty szkoleniowe, a w przypadku konferencji stacjonarnych
takze przerwy kawowe, lunch. Wszelkie inne koszty niewskazane przez Organizatora (np. koszty przejazdu, zakwaterowania) uczestnik Wydarzenia pokrywa we wtasnym zakresie. W
przypadku Wydarzen organizowanych z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej cena obejmuje wytacznie prelekcje oraz materiaty szkoleniowe.

Ptatnosci nalezy dokonywac na rachunek bankowy Organizatora wskazany kazdorazowo na Stronie Wydarzenia z uwzglednieniem informacji wskazanych przez Organizatora na fakturze
pro forma lub na fakturze VAT.

Wypetnienie elektronicznego formularza zgtoszeniowego udostepnionego przez Organizatora i zamieszczonego na stronie internetowej Wydarzenia (tj. www.konferencje.pb.pl lub innej
wskazanej przez Organizatora) (,Zgtoszenie”) i zatwierdzenie Zgtoszenia poprzez aktywowanie dedykowanego przycisku ,Zarejestruj z obowiazkiem zaptaty” lub pobranie, wypetnienie i
odestanie podpisanego przez osoby uprawnione (w formie papierowej lub skanem na adres e-mail Organizatora) formularza w formacie .pdf zamieszczonego na stronie internetowe;j
Wydarzenia, jest réwnoznaczne z zawarciem z Organizatorem przez podmiot wskazany w Zgtoszeniu jako podmiot zgtaszajacy umowy, ktérej przedmiotem jest umozliwienie osobom
wskazanym w Zgtoszeniu uczestnictwa w Wydarzeniu. Na podstawie Zgtoszenia Organizator wystawia i przesyta na adres poczty elektronicznej wskazany w Zgtoszeniu fakture pro
forma ptatna w terminie siedmiu (7) dni od daty Zgtoszenia.

. Biorac pod uwage fakt, ze Zgtoszenie dokonywane moze by¢ przez osobe fizyczna dziatajaca w imieniu i na rzecz innych oséb, osoba zgtaszajaca zobowiazana jest w trakcie dokonywania

Zgtoszenia do potwierdzenia stosownego upowaznienia. W przeciwnym wypadku Organizator zastrzega sobie prawo odmowy przyjecia Zgtoszenia.

. Osoba dokonujaca Zgtoszenia ponosi odpowiedzialno$¢ za oswiadczenia sktadane w trakcie realizacji procedury Zgtoszenia. Szczegétowe warunki Zgtoszenia, sposdb postepowania w

trakcie i po dokonaniu Zgtoszenia oraz zakres wymaganych oswiadczen osoby zgtaszajacej oraz oséb zgtaszanych Organizator okresla w interaktywnym formularzu Zgtoszenia
zamieszczonym na Stronie Wydarzenia.

O rezygnacji z udziatu w Wydarzeniu nalezy poinformowa¢ Organizatora przesytajac taka informacje na adres poczty elektronicznej Organizatora: konferencje@pb.pl.

. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Wydarzeniu nie pdzniej niz dwadziescia jeden (21) dni kalendarzowych przed rozpoczeciem Wydarzenia, podmiot zgtaszajacy zostanie

obciazony optata w wysokosci stanowiacej réwnowartosc¢ 20% Ceny. Niniejsze postanowienie nie ma zastosowania w przypadku dokonania Zgtoszenia w terminie pdZniejszym niz na
dwadziescia jeden (21) dni kalendarzowych przed rozpoczeciem Wydarzenia.

. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Wydarzeniu w terminie krétszym niz dwadziescia jeden (21) dni kalendarzowych przed rozpoczeciem Wydarzenia, podmiot zgtaszajacy

zostanie obcigzony petna Cena.

Nieodwotanie Zgtoszenia lub niewziecie udziatu w Wydarzeniu nie zwalnia podmiotu zgtaszajacego z obowiazku zaptaty Ceny.

. Niedokonanie wptaty kosztéw uczestnictwa w Wydarzeniu w terminie wskazanym w pkt 4 powyzej nie jest jednoznaczne z rezygnacja z uczestnictwa w Wydarzeniu. Niedokonanie

wptaty kosztéw uczestnictwa w Wydarzeniu nie wytacza prawa do stosowania przez Organizatora uprawnien z pkt 9 i 10 Regulaminu.

Organizator dopuszcza by zamiast osoby wskazanej w Zgtoszeniu, w Wydarzeniu wzieta udziat inna osoba wskazana przez podmiot zgtaszajacy. O zmianie, podmiot zgtaszajacy informuje
Organizatora przesytajac stosowng informacje na adres poczty elektronicznej Organizatora: konferencie@pb.pl nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien rozpoczecia Wydarzenia.

Organizator zastrzega sobie prawo do zmian programu Wydarzenia, w szczegdlnosci polegajacej na zmianie godziny danego wystapienia, zmianie osoby prowadzacej lub zmiany
lokalizacji Wydarzenia, jak réwniez do odwotania Wydarzenia.

W przypadku odwotania Wydarzenia uiszczona Cena lub jej cze$¢ zostang zwrdcone lub -za zgoda podmiotu zgtaszajacego-przeznaczone na pokrycie kosztéw uczestnictwa winnym
Wydarzeniu.

Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany terminu Wydarzenia. W przypadku braku akceptacji nowej daty Wydarzenia, podmiotowi zgtaszajacemu, ktory optacit Cene, Organizator
zwraca Cene w petnej wysokosci.

Wszystkie materiaty przekazane uczestnikowi w zwiazku z Wydarzeniem (,Materiaty”) stanowia wtasnos¢ Organizatora (lub podmiotéw wspotpracujacych z Organizatorem) i w zwiazku
z tym przeznaczone sa wytacznie do uzytku osobistego uczestnika Wydarzenia.

Zabronione jest zwielokrotnianie Materiatéw, wprowadzanie ich do obrotu, rozpowszechnianie w jakikolwiek sposéb, uzyczanie, wyswietlania, publiczne udostepnianie Materiatéw w
taki sposéb, aby kazdy mégt miec do nich dostep w miejscu i w czasie przez siebie wybranym oraz jakiekolwiek inne wykorzystanie sprzeczne z celem lub zakresem wskazanym w ust. 17
Regulaminu.

. Zgtaszajacy zobowiazany jest poinformowac uczestnika zgtaszanego do wziecia udziatu w Wydarzeniu, ze Organizator moze utrwala¢ przebieg Wydarzenia -w celu informacyjnym -za

pomoca urzadzen rejestrujacych dZzwiek lub obraz. Brak zgody uczestnika zgtaszanego do wziecia udziatu w Wydarzeniu na powyzsze czynnosci wyklucza mozliwos¢ wziecia udziatu w
Wydarzeniu. Organizator moze zamiesci¢ utrwalone nagranie w wybranym przez siebie medium z uwzglednieniem obowiazujacych w tym zakresie przepiséw prawa dotyczacych
ochrony débr osobistych, w tym danych osobowych.

Dokonanie Zgtoszenia jest rownoznaczne z udzieleniem Organizatorowi upowaznienia do wystawienia faktury VAT bez podpisu przez osobe zgtaszajaca lub podmiot w imieniu ktérego
osoba zgtaszajaca dziata.

Jesli osoba dokonujaca rejestracji wyraza badz utrzymuje wyrazone uprzednio zgody marketingowe na kontakt e-mailowy oraz telefoniczny otrzymuje 5% statego rabatu na dokonywane
przez siebie rejestracje na ptatne Wydarzenia organizowane przez Organizatora i ogtaszane (oferowane) poprzez dedykowany Wydarzeniom serwis internetowy dziatajacy pod adresem:
www.konferencje.pb,.pl (do momentu wycofania zgdd lub jednej ze zgdd). Rabat ten taczy sie z innymi. Weryfikacja nastepuje w czasie rzeczywistym na podstawie podanego w Zgtoszeniu
adresu e-mail osoby zgtaszajacej. Rabat naliczany jest automatycznie. Prawo do rabatu przystuguje wytacznie osobie dokonujacej rejestracji (dokonujacej Zgtoszenia) i dotyczy danego

Zgtoszenia bez wzgledu na liczbe uczestnikdw rejestrowanych przez osobe dokonujaca rejestracji i uprawniong do otrzymania r=hoti

. Uczestnictwo w Wydarzeniu odbywajacym sie z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej wymaga dysponowaniz MASZ PYTANIE?

teleinformatycznym spetniajacym nastepujace minimalne wymagania techniczne: ZADZWON!
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21.1.2 urzadzenie koricowe,

21.1.3 zastosowanie w niektorych przypadkach oprogramowania umozliwiajacego odczytywanie plikéw w réznych formatach (m.in. graficznych, dzwiekowych, multimedialnych,
tekstowych, wideo itp.).

. Oile jest to niezbedne ze wzgledu na charakter Wydarzenia odbywajacego sie z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej, Organizator w procesie Zgtoszenia przekazuje

informacje o ewentualnych dodatkowych wymaganiach technicznych niezbednych do wziecia udziatu w Wydarzeniu

Organizator Wydarzenia odbywajacego sie z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej nie ponosi odpowiedzialnosci za:

23.1.1 problemy telekomunikacyjne wywotane dziataniami lub zaniechaniami oséb trzecich,

23.1.2 niedziatanie albo wadliwe dziatanie wykorzystywanego przez uczestnika Wydarzenia oprogramowania firm trzecich, w tym dziatanie wiruséw komputerowych,
23.1.3 niewtasciwa konfiguracje sprzetu wykorzystywanego przez uczestnika Wydarzenia w celu wziecia udziatu w Wydarzeniu,

23.1.4 wady sprzetu komputerowego uczestnika Wydarzenia,

23.1.5 brak lub przerwy w dostepie do Internetu po stronie uczestnika Wydarzenia

23.1.6 nieprawidtowa obstuge aplikacji przez uczestnika Wydarzenia,

23.1.7 innymi okolicznosci uniemozliwiajace lub utrudniajace uczestnictwo w Wydarzeniu niespowodowane dziataniami lub zaniechaniami Organizatora.

W przypadku Wydarzen stacjonarnych za odrebnie wyrazonymi zgodami podczas rejestracji na recepcji w dniu wydarzenia dane osobowe uczestnikéw (w tym pracownikéw i oséb
trzecich obstugujacych Wydarzenie) obejmujace imie i nazwisko oraz numer telefonu (lub spersonalizowany adres poczty elektronicznej) beda przetwarzane na wypadek stwierdzenia u
ktérego$ z uczestnikéw lub pracownikéw (lub oséb trzecich obstugujacych Wydarzenie) zakazenia wirusem COVID-19. Wyrazona zgoda obejmowac bedzie prawo Organizatora do
udostepnienia danych osobowych wtasciwym stuzbom, instytucjom oraz innym podmiotom realizujacym ustawowe obowiazki zwigzane z zapobieganiem rozprzestrzenianiu sie wirusa
COVID-19 i ograniczeniem liczby zakazen. Organizator zastrzega sobie prawo odmowy dopuszczenia do uczestnictwa w Wydarzeniu oséb, ktére nie wyraza zgody na przetwarzanie
danych osobowych w celu, o ktérym mowa powyzej.

Organizator wskazuje, ze w przypadku wystapienia niepokojacych objawéw w dniu Wydarzenia lub na kilka dni przed Wydarzeniem uczestnik (w tym pracownik i osoba trzecia
obstugujaca Wydarzenie) powinien powstrzymacé sie do uczestnictwa w Wydarzeniu, pozostac¢ w domu, postepowac zgodnie z zaleceniami Gtéwnego Inspektora Sanitarnego /
Ministerstwa Zdrowia i skontaktowac sie niezwtocznie z lekarzem lub powiatowa stacja sanitarno-epidemiologiczna, oddziatem zakaznym, a w razie pogorszenia sie stanu zdrowia
zadzwoni¢ pod nr 999 lub 112 i poinformowac o swoich objawach. W przypadku stwierdzenia niepokojacych objawoéw w trakcie Wydarzenia lub w terminie dwdch (2) tygodni po jego
zakonczeniu uczestnik (w tym pracownik i osoba trzecia obstugujaca Wydarzenie) powinien skontaktowac sie niezwtocznie z Organizatorem i poinformowac o tym fakcie pod
dedykowanym przez Organizatora numerem telefonu 606216519.

Osoba dokonujaca Zgtoszenia podejmujac czynnosci w celu dokonania Zgtoszenia potwierdza, ze dane zgtaszanego uczestnika sa prawdziwe, a osoba zgtaszana do wziecia udziatu w
Wydarzeniu wyrazita zgode na dokonanie Zgtoszenia z uwzglednieniem jej danych osobowych. Po dokonaniu zgtoszenia osoba, ktérej dane w nim wskazano, zostanie poinformowana o
tym kto dokonat Zgtoszenia oraz jakie dane zostaty wskazane z prosba o ich potwierdzenie.

Organizator informuje, Ze w celu zwiekszenia bezpieczenstwa i ochrony zdrowia uczestnikéw Wydarzenia oraz pracownikéw i oséb trzecich obstugujacych Wydarzenie, ograniczenia
kontaktow w miejscu Wydarzenia w ramach zabezpieczenia przed wirusem COVID-19 organizujac Wydarzenie zamierza wdrozy¢ w najszerszym mozliwym zakresie wytyczne dla
organizatoréw spotkan biznesowych, szkolen, konferencji i kongreséw w trakcie epidemii SARS-CoV 2 opracowane przez Ministerstwo Rozwoju z Gtéwnym Inspektorem Sanitarnym
udostepniane do publicznej wiadomosci pod adresem: https://www.gov.pl/web/rozwoj/spotkania-biznesowe-szkolenia-konferencje-i-kongresy.

Organizator zastrzega, ze w celu wziecia udziatu w Wydarzeniu uczestnicy (jak réwniez pracownicy oraz osoby trzecie obstugujace Wydarzenie) zobowiazani beda do przestrzegania
wszelkich wytycznych dotyczacych bezpieczenstwa wdrozonych przez Organizatora w miejscu Wydarzenia, w tym w szczegdlnosci zobowiazani beda do stosowana maseczek
ochronnych (przytbic, elementéw garderoby) zastaniajacych usta i nos. W przypadku ich braku Organizator zastrzega sobie prawo odmowy dopuszczenia do udziatu w Wydarzeniu lub
Zadania opuszczenia pomieszczen, w ktérych odbywa sie Wydarzenie.

Niniejszy regulamin obowiazuje od chwili jego opublikowania na Stronie Wydarzenia. Organizator zastrzega sobie prawo do jego zmiany, z zastrzezeniem ze dokonane zmiany obowiazuja
od chwili ich przekazania do publicznej wiadomosci.
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