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Zobacz nagrania wideo
prelegentow

Przed rokiem, z dnia na dzien, przedsiebiorcy i kazdy z nas osobiscie stanat przed bezprecedensowym wyzwaniem. Zyjemy
w czasie destabilizacji, redefinicji wartosci, sposobow dziatania, poczucia niepewnosci co do przysztosci. To czasy
wielkiej szansy lub sromotnej przegrane;j. Jezeli bronimy sie przed zmiang, prébujemy utrzymac status quo, wéweczas rodzi

sie prawdziwy kryzys. Ale kryzys moze tez stanowic impuls, ktéry pobudzi firmy do dziatania i przyczyni sie do zmiany
filozofii i przeprojektowania strategii. Bez niej niemozliwy jest postep.

Jak zatem projektowac biznes w Polsce 2021+, aby znaleZ¢ sie w gronie zwyciezcow? Inspiracja moze by¢ mys|
Zygmunta Baumana:

»...) Zeby dziata¢ w $wiecie (a nie tylko poddawadé sie dziataniu $wiata), trzeba wiedzie¢, jak dziata swiat”

Odpowiedzi bedziemy szuka¢ podczas 2. Innovation&Design Management Conferer ™ ' '
edycji to: ,Projektowanie w ptynnej nowoczesnosci. Redefinicja. Respekt. Relaks”. MASZ PYTANIE?

ZADZWON!
223339777
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2. Innovation&Design Management Conference

To jedyna w Polsce konferencja poswiecona projektowaniu biznesu i innowacji. 50 inspirujacych prelegentéw, w tym
goscie specjalni, autorytety:

prof. Roberto Verganti *- ekspert w dziedzinie innowacji i design management, profesor w School of Management of
Politecnico di Milano, dyrektor Leading’Lab- LEAdership, doradca w European Design Leadership w Komisji Europejskiej

prof. Brigitte Borja de Mozota* - pionierka w dziedzinie badan w zakresie design management na $wiecie, zatozycielka i
dyrektorka Designence ™, think tanku zajmujacego sie badaniami, strategiami w oparciu o design, kreatywnymi
rozwigzaniami dla firm, menedzerdéw, instytucji

prof. Jerzy Hausner - przewodniczacy Rady Programowej Open Eyes Economy Summit, Fundacja GAP, byty minister
gospodarki, pracy i polityki spotecznej

Piotr Voelkel - tworca firm z branzy budowlanej i wyposazenia wnetrz VOX Capital Group, wtasciciel Uniwersytetu SWPS
zmierza sie z takimi zagadnieniami jak:

Projektowanie innowacji - produktéw, ustug, przetomowych rozwiazan i technologii przysztosci
Projektowanie skutecznej strategii rozwoju firmy na czasy kryzysowe i pokryzysowe
Projektowanie doswiadczen klientéw w zmieniajacym sie $wiecie

Projektowanie silnej marki w globalnym poczuciu braku bezpieczenstwa

Projektowanie kompetencji pracownikdéw na rynku pracy XXI wieku

Projektowanie nowej kultury organizacji opartej na relacjach, empatii, zwinnosci i elastycznosci
Projektowanie komunikacji marki z wykorzystaniem uniwersalnych wartos$ci, ktére za nig stoja
Projektowanie strategii dla miast przysztosci, miast szczesliwych mieszkancow

Dzieki unikatowej formule konferencji, na ktora sktadajg sie: duety sparingowe, panele dyskusyjne, wyktady, stoliki
eksperckie, warsztaty i az 8 blokéw tematycznych, kazdy z uczestnikéw bedzie projektantem swojej wersji tego
wydarzenia!

Autorka koncepcji i programu konferencji jest Anna Wréblewska, innovation&design management consultant, CEO
Metaphor.

Jeslijestes:

Product Managerem

Menedzerem ds. rozwoju nowego produktu

Szefem produktéw

Project Managerem

Koordynatorem zespotéw projektowych

Menedzerem i specjalista odpowiedzialnym za zmiany, ustugi, obstuge Klienta i ich doswiadczenia
Cztonkiem Zarzadu

Projektantem

Pracownikiem organizacji publicznych i firm

poszukujgcym nowych i skutecznych metod projektowych i innowacji

nie moze Cie zabraknaé podczas 2. Innovation&Design Management Conference [ULESZARAEN] ¢

ZADZWON!
223339777
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Zapraszamy do udziatu w tym wyjatkowym wydarzeniu!

Anna Wréblewska
Zatozycielkai CEO

Metaphor

Magdalena Sokulska

Project Manager

Puls Biznesu

* Zygmunt Bauman, ,,Ptynna nowoczesnosc’, przet. Tomasz Kuntz, Wydawnictwo Literackie, Krakéw 2006, s. 327

*Wystapienia w jezyku angielskim. Organizator nie zapewnia ttumaczenia.

MASZ PYTANIE?
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&

PROGRAM

Poniedziatek, 29 marca

08:55
Oficjalne powitanie uczestnikéw, rozpoczecie

S Magdalena Sokulska, Project Manager, Puls Biznesu
S Anna Wréblewska, Pierwsza w Polsce konsultantka innovation and design management, Zatozycielka i CEO, Metaphor

09:00
Biznes i innowacja

09:00 - 09:20 PRELEKCJA WPROWADZAJACA - Anna Wrdéblewska, Zatozycielka i CEO, Metaphor
09:20 - 09:50 PRELEKCJA - Prof. Roberto Verganti - GOSC SPECJALNY

09:50 - 10:20 PRELEKCJA - Prof. dr hab. Jerzy Hausner - GOSC SPECJALNY

10:20 - 11.20 PANEL DYSKUSYJNY

Moderator: Dagmara Nickel, ZatoZyciel, Partner, Nickel Development i YouNick

drinz. Leszek Pfonka, Dyrektor Zarzadzajacy, Aero Poznan

Bartek Gola, Partner Generalny, Speed up

Jeszcze kilka lat temu kazda nowa idea byta okrzyknieta innowacja. Dzi$ przez nieograniczony dostep do informacji

i kreatywnych rozwigzan musimy radzic sobie z ich nadmiarem. Pojawia sie mnéstwo pomystéw, ale raczej ,liftingowanych”,
niewiele wsréd nich przetomowych rozwigzan. Jak wybrac idee, ktéra ma znaczenie i w radykalny sposéb wptynie na nasz
biznes, zmieni dotychczasowsa strategie i kontakt z uzytkownikami? A jednoczesnie wpisze sie w niepewnos$c zmieniajacych
sie czaséw, akceptujac ja i uwzgledniajgc? W tym bloku nasi eksperci podzielg sie swoim doswiadczeniem we wdrazaniu
innowacji i poszukiwaniu odpowiedzi na pytanie o to czym moze by¢ przetomowe rozwigzanie w ptynnej rzeczywistosci.

W tym bloku spotkaja sie eksperci, ktérzy doradzaja firmom i markom we wdrazaniu innowacji, weryfikacji strategii

i przygotowaniu sie na nowg rzeczywistosc. A takze osoby zarzadzajace biznesem, ktére wprowadzajg w swoich
organizacjach radykalne zmiany w obszarze produktoéw, ustug, proceséw i kultury organizacyjnej. Uczestnicy uzyskaja
wskazdwki mentoréw, case study polskich firm zmieniajacych biznes i doswiadczajacych wyzwan zwigzanych z pandemia
i zmianami w zachowaniach konsumenckich.

MASZ PYTANIE?
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11:20
Przerwa

11:30
Marka i komunikacja

11:30 - 12:00 PRELEKCJA - dr Monika Gorska, Zatozycielka Mistrzowskiej Szkoty Storytelingu Biznesowego oraz Akademii
Video Storytelingu On line

12:00 - 13:00 PANEL DYSKUSYINY

Moderator: Piotr Wrdblewski, Strateg marketingowy, Konsultant, Trener i konsultant Design Management, Metaphor
Pawet Rost, Agencja reklamowa Goody

Danil Daneliuk, Projektant komunikacji

Martyna Gtowinska, Marketing & PR Manager, Grupa Domodi

Anna Poprawska, VP Brand & Product Marketing, Grupa Domodi

Kryzys, ktéry sparalizowat na nie wiadomo jak dtugi czas aktywnos¢ spoteczng i dziatanie wielu firm uwypuklit wyraznie site
marek. Bardziej widzialne staty sie brandy z prawdziwymi wartosciami, lokalne, dajace wiecej niz produkt czy ustuge, raczej
»,majace tak samo jak ja”. Odbiorcy, wyczuleni na fatszywe obietnice, wymagajacy i odrzucajacy nadmiar, stajg sie dzis sita
napedowa rewolucji wartosci. Ptynna nowoczesnos¢ realizuje marzenie o wolnosci, o zyciu ponad ograniczeniami.
Jednoczesnie ceng za wolnosc jest niepewnosc i niestabilnosc.

Jak wiec budowac silne marki w globalnym poczuciu dyskomfortu i braku bezpieczeristwa? Eksperci podziela sie
przyktadami tworzenia nowoczesnych marek i komunikacji ich wartosci.

13:00
Przerwa

13:10
Innowacyjna kultura organizacji

13:10 - 13.40 PRELEKCJA - Magdalena Sekowska, CEO, Transmisja, Maciej Olsztyniski
Trener, Konsultant, Transmisja

13:40 - 14:00 CASE STUDY - POLPHARMA S.A. - Monika Jastowska, Doradczyni ds. Transformacji, Grupa Polpharma,
Dorota Piskorska, Dyrektor Rozwoju Korporacyjnego, Grupa Polpharma

14:00 - 15:00 PANEL DYSKUSYJNY

Moderator: Piotr Wréblewski, Strateg marketingowy, Konsultant, Trener i konsultai

MASZ PYTANIE?

Agnieszka Maruda - Sperczak, Ekspert w obszarze motywacji, Trenerka Biznesu, me [BWA4:\7A"'[e]\|]
223339777

Kamila Pepiak - Kowalska, Konsultant, Coach, Trener, Ministry of Skills
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Iwona Kokoszka, Konsultant strategiczny diagnozowania potencjatu ludzi w organizacji Reiss Profile Master

Dorota Dublanka, Dyrektor Departamentu Rozwoju Zasobdéw Ludzkich i Efektywnosci Organizacyjnej, KIR

Kryzys obnazyt stabosci wewnetrznych struktur wielu firm. Obowigzkowe przejscie na prace zdalng wymagato

od przedsiebiorcéw nowych poktadéw zaufania, a od pracownikéw hybrydowego systemu organizacji pracy. Wszystkim sie
to optacato. Czy dawne hierarchiczne struktury maja jeszcze uzasadnienie? Wedtug Zygmunta Baumana zarzadzanie, jedna
z sit napedowych ubiegtego wieku, majaca wptyw na wszystkie sfery zycia publicznego, nagle zmienia znaczenie
uswiadamiajac sobie, ze dotychczasowa potega juz nie dziata. Liderzy, chcac utrzymac swa pozycje zarzadcza w ptynnej
rzeczywistosci muszg przeksztatci¢ organizacje w system oparty na relacjach, empatii, zwinnosci i elastycznosci.

Odejscie od pracy etatowej na rzecz taczenia sie w projekty, huby, grupy specjalistéw to przysztos¢ wymagajaca nowych
kompetencji i redefinicji starych struktur.

15:00
Przerwa

15:10
Miasto i biznes

15:10 - 15:40 PRELEKCJA - Edwin Bendyk, Prezes, Fundacja im. Stefana Batorego

15:40 - 16:40 PANEL DYSKUSYJNY

Moderator: Iwona Matuszczak - Szulc, Dyrektor Wydziatu Rozwoju Miasta i Wspétpracy Miedzynarodowej Urzedu Miasta
Poznania

Edwin Bendyk, Prezes, Fundacja im. Stefana Batorego
Artur Celiriski, Magazyn Miasto
Bogna Swiatkowska, Fundatorka i Prezeska Zarzadu, Fundacja Bec

Ewa Voelkel-Krokowicz, CEQ, Concordia Design

Biznes odgrywa kluczowa role w procesach gospodarczych miasta. Czy mozliwe jest partnerstwo publiczno-prywatne
w tworzeniu innowacyjnych rozwigzan? Czy biznes moze pomdc w zatrzymaniu mieszkancéw w duzych, miejskich
aglomeracjach?

Wg najnowszych danych GUS w prawie 750 polskich miastach ubyto mieszkaricow. Metropolie traca swoich uzytkownikow,
pustoszeja centra. Jak pandemia wptyneta na kondycje miejskich spotecznosci? Miasto szczesliwe zaczyna sie od szczesliwej
jednostki, ale jak pogodzi¢ czesto przeciwstawne potrzeby mieszkancéw i zachecac ich do wspéttworzenia wspdinej
przysztosci miejsc, w ktérych zyja? Jak w nowej rzeczywistosci tworzyc strategie dla miast szczesliwych i wolnych?
Spotkanie z ekspertami od projektowania i zarzadzania miastem oraz wspétpracy z biznesem w zakresie ksztattowania
przestrzeni publiczne;j.

MASZ PYTANIE?
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16:40 - 16:50
Przerwa

16:50 - 17:50
WIRTUALNE STOLY EKSPERCKIE - zapraszamy do dyskusji tematycznych

INNOWACYJNA KULTURA ORGANIZACIJI

WIRTUALNY STOLIK nr 1

Agnieszka Maruda - Sperczak, Ekspert w obszarze motywacji, Trenerka Biznesu, mentorka lideréw i zespotow
Innowacyjna kultura wymaga innowacyjnego podejscia

Zwykle oczekujemy na to, co powie Key Note Speaker. Tym razem proponuje zasigsc¢ przy stole, przy ktérym najwazniejszy
bedzie Key Note Listener. Umiejetnos¢ stuchania jest wazna. Wszyscy o tym wiedzg i méwia. Jednak nawet Ci, ktorzy
dobrze o tym wiedzg, rzadko z tej wiedzy korzystajg w praktyce ;)

Dlatego wywracam do géry nogami stolik. Bedziemy uwaznie stucha¢. Zmieniac role. Sprawdzac co Key Note Listener moze
whie$¢ do kazdego spotkania.

Wirtualnego, hybrydowego i na rzeczywistej sali. Jesli chcecie czegos innowacyjnego w podejsciu - sprawdzcie sie w roli Key
Note Listera. Sprawdzcie, czy i jak zmieni to Waszg perspektywe.

WIRTUALNY STOLIK nr 2

Kamila Pepiak - Kowalska, Konsultant, Coach, Trener, Ministry of Skills
Sensowne spotkania online - utopia czy realna opcja?

Prowadzisz spotkania albo szkolenia online? Czasami nie masz juz pomystéw jak zaktywizowac uczestnikéw? Obserwujesz
u siebie (lekka albo i czasem nawet nie tylko lekk3) irytacje? Jak efektywnie dostarczy¢ kontent odbiorcy, ktéry jest online,
czasem bez kamery, nie zawsze stucha, nie zawsze ma takg mozliwos¢, nie zawsze mu sie po prostu chce?

Nie znam magicznego zaklecia, nie mam rézdzki, ktére sprawityby, ze wiedza i informacje przekazywane przez Ciebie,

w takiej samej postaci dotrg do odbiorcy, ktéry jeszcze to wdrozy. Tego nie moge Ci obiecac, ale moge podpowiedzie¢ co na
temat aktywizowania w pracy zdalnej méwia badania naukowe (nie tylko amerykanskich naukowcow), co méwi praktyka.
Mam 12 lat doswiadczania w pracy zdalnej, zrealizowatam tysigce szkolen, sesji, warsztatow i spotkan online. Dla catkiem
sporych grup, w tym w opcji hybrydowej (czes$¢ ludzi jest online, cze$¢ na sali), po polsku, angielsku, a czasem w ponglish, dla
Zarzadow czy w projektach, dla 1 osoby i dla kilkudziesieciu witodarzy. Oznacza to, ze moja lista wpadek, probleméw

i wyzwan, na jakie mozemy trafia¢ w pracy online, jest catkiem pokazna i chetnie podziele sie tak dobrymi praktykami, czyli
tym co na pewno dziata (a przynajmniej w wiekszosci przypadkéw) i tym, co kompletnie nie dziata, chociaz zdrowy rozsadek
podpowiadatby inacze;j.

Nasze spotkanie zawierac bedzie 3 elementy:
1. Fakty i mity dotyczace pracy online - detekcja BS.
2. Tipy dotyczace aktywizacji - do zastosowania od reki.

] ) ] ) o MASZ PYTANIE?
3. AMA - Ask Me Anything, czyli wasze pytania, moje odpowiedzi ZADZWON!

223339777
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Iwona Kokoszka, Konsultant strategiczny diagnozowania potencjatu ludzi w organizacji Reiss Profile Master
Bog, honor, innowacja - rézne strony elastycznosci Polakow

W 82 procentach przypadkéw menadzerowie nie sg odpowiednio dobrani do roli, jakg petnig w organizacji - twierdza
badacze Instytutu Gallupa.

Iwona Kokoszka, doradczyni strategiczna w zakresie zarzadzania kapitatem ludzkim, komunikacji i przywoédztwa, trener
biznesu Akademii Leona KoZminskiego (gdzie prowadzi zajecia pt. ,Zaangazowany zespo6t” i ,Jak budowac i wzmacniaé
ducha zespotu”), wskaze - jak umiejetnie zdiagnozowac potencjat ludzi w firmie i budowac zespoty kreatywne, innowacyjne,
ktore beda w stanie zjednoczy¢ sie i stawic czota wszelkim przeciwnosciom losu.

Doradzi, jak:

- jak zachecac do pozyskiwania nowych kompetencji, niezbednych w nowej rzeczywistosci
- ustawic¢ biezace zadania w zgodzie z nowymi celami i potrzebami motywacyjnymi

- stworzy¢ przestrzen do rozwoju i pole do popisu.

WIRTUALNY STOLIK nr 4

Magdalena Sekowska, CEO, Transmisja
Maciej Olsztyniski, Trener, Konsultant, Transmisja

,Catosc nie jest suma czesci” - to zdanie wypowiedziane przez Arystotelesa wydaje sie by¢ troche banalne, zwykte a moze
tak oczywiste, ze przestajemy sie zastanawiac nad jego konsekwencjami. Przeciez nie wierzymy w to np., ze powies¢ jest
suma uzytych stéw czy liter. Ze pyszne danie to suma kucharza, narzedzi, ktérymi dysponuje oraz dostepnych

mu produktéw.

Kazda kreatywna idea wypracowana w firmie nie zmienia jej w sposéb automatyczny. Innowacja to z puntu widzenia
organizacji moze by¢ zaburzenie utrudniajace jej funkcjonowanie. Czasami nowosc jest przyjeta w sposéb pozytywny. Ale
czasami ludzie musza sobie poradzic z pozegnaniem tego, co juz znaja i co by¢ moze nie jest doskonate, ale daje rodzaj
stabilnosci.

Powstaje w tym wypadku pytanie - jak sprawic, by kreatywne rozwiazania wypracowane w firmie byty przez nig
spozytkowane, by przyczynity sie do jej wzmocnienia, sprawity by byta bardziej elastyczna, otwarta czy okreslona w swoich
dazeniach. Na te i inne wazne pytania odpowiemy przy naszym stoliku eksperckim.

17:50 - 19:00
Przerwa

19:00 - 21:00
Networking w projektowaniu innowacji - warsztat wieczorny

S\ Agata Grenda, Grenda. Produkcja Kultury

Umiejetnos¢ zwinnego poruszania sie w $wiecie zawitych relacji wewnatrz sieci spof

pracownikom odnalez¢ sens dziatan, ktére przektadaja sie nie tylko na indywidualne hZAQSDZ;u‘gE:
Badania prowadzone w ostatnich latach pokazuja, ze pracownicy firm i organizacji c. 223339777 )

i sfrustrowani, nie odnajdujac w swojej pracy nie tylko satysfakcji i spetnienia, ale na
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zadania w korporacjach, formalne relacje i brak wiezi z innymi pracownikami, kult pracy, konkurencji, nieustannego
samorozwoju i szybkich gratyfikacji, ale tez lek przed automatyzacja i robotyzacjg oraz szeroko pojetymi zmianami
powodujg wypalenie zawodowe, frustracje, alienacje i pandemie depresji. Jesli dotozy¢ do tego przeniesienie zycia
stuzbowego do sieci mozna zobaczy¢, ze kapitat spoteczny i jego potencjat zostaje zachwiany. Ponowne siegniecie
do zasobdw relacyjnych w projektowaniu innowacji jest bardzo skutecznym sposobem oswajania lekéw ptynnej
NOWOCZesNosci.

21:00
Zakonczenie 1 dnia konferencji

Wtorek, 30 marca

08:55
Powitanie uczestnikow, rozpoczecie

09:00
Design

09:00 - 09:30 - PRELEKCJA - Prof. Brigitte Borja de Mozota - GOSC SPECJALNY

09:30 - 10:00 - PRELEKCJA - Piotr Vooelkel, Zatozyciel Uniwersytetu SWPS i VOX - GOSC SPECJALNY
10:00 - 11:00 PANEL DYSKUSYJINY

Moderator: Anna Wréblewska, Zatozycielka i CEO, Metaphor

Piotr Vioelkel, Zatozyciel Uniwersytetu SWPS i VOX - GOSC SPECJALNY

Mikotaj Wierszyttowski, Projektant produktu i architekt wnetrz

Gosia Rygalik, Projektantka, Studio Rygalik

Tomek Rygalik, Projektant, wyktadowca, kurator i doktor sztuki, Studio Rygalik

Design rozumiemy jako wartos¢ strategiczng do budowania przewagi konkurencyjnej. To proces tworzenia rozwigzan,
atakze produkt i ustuga. Dobrze zaprojektowany biznes integruje procesy zachodzace w organizacji, ze zmianami

i niepewnoscia ptynnej rzeczywistosci i jej pragnieniem przekraczania ograniczen oraz indywidualizacja. W ten sposéb
powstajg charyzmatyczne marki, o ktérych klienci mysla, ze sg niezastgpione. W tym bloku wydarzenia uczestnicy dowiedza
sie jak projektowac doswiadczenie klientéw w zmieniajgcym sie Swiecie i zarzadzac procesami projektowymi w firmie.

MASZ PYTANIE?

ZADZWON!
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11:00
Przerwa

11:10
Duety projektowe

11:10 - 11:40 Rafat Biatowas, Harpo Sp. z 0.0. i Joanna Leciejewska, Projektantka, Ekierki Design

11:40 - 12:10 Piotr Kuchcinski, projektant mebli, architekt wnetrz, projektant graficzny, dyrektor artystyczny marek Balma
i Noti i Dominik Czylkowski, Wiceprezes, Noti

12:10 - 12:40 Marcin Barariski, Dyrektor Generalny, Cztonek Zarzadu, VOX Capital Group i Olgierd Jaskulski, Projektant,
VOX Capital Group

12:40 - 13.10 Anna Orska, Zatozycielka i wtascicielka marki bizuterii artystycznej, ORSKA i Monika Pawtowska, PR &
business development, ORSKA

13.10 - 13.40 Gosia Rygalik, Projektantka, Studio Rygalik i Tomek Rygalik, Projektant, wyktadowca, kurator i doktor sztuki,
Studio Rygalik

Design i biznes to magiczny duet, ktéry umozliwia nadawanie nowych znaczen dziataniom i efektom pracy. Projektanci
wchodzg dzi$ w strategiczne role nie tylko w odniesieniu do produktéw, czy oferowanych ustug, ale takze proceséw
biznesowych. Staja sie partnerami dla lideréw w zakresie zaréwno tworzenia innowacji radykalnej, jak i innowacji
stopniowej. Takie zwiazki wymagaja wspotpracy i warunkéw do rozwoju idei i spojnej strategii realizowanej z konsekwencja
przez lata. W ptynnej nowoczesnosci pomagaja przetamywac ograniczenia w mysleniu o zarzadzaniu i kreowaniu, ale tez
tagodza leki zwigzane z dgzeniem do wolnosci podszytej niepewnoscia, niestabilnoscia i podatnoscia na zagrozenia.

Duety projektowe o0séb zarzadzajacych i projektantéw opowiedzg o niekonczacej sie innowacji i potencjale, ktory wynika
z tej relacji.

13:40
Przerwa

13:50
Technologie i projektowanie

13:50 - 14:10 PRELEKCJA - Wiestaw Bartkowski, Projektant interakcji i badacz systemdw ztoZzonych, Wydziat Projektowy
Katedra Informatyki, Uniwersytet SWPS

14:10 - 15:10 DYSKUSJA PANELOWA
Moderator: Sonia Przybyt, Badaczka trenddw, Metaphor

Wiestaw Bartkowski, Projektant interakcji i badacz systemow ztozonych, Wydziat Projektowy Katedra Informatvki.
Uniwersytet SWPS

MASZ PYTANIE?

Mitosz Wéjcik, CEO w Center.ai oraz Board Member w Appchance ZADZWON!
223339777

Martyna Tarnawska, Service Design & Digital Marketing Lead, Socjomania
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Szymon Lisowski, CEO, Socjomania

Ptynna nowoczesnosc¢ jest naznaczona rozwojem technologii. Z jednej strony to obligatoryjny element przyspieszenia,
rozwigzania probleméw, zmiany komfortu Zycia, a z drugiej strony przyczyna wykluczen spotecznych, powstawania ,grup
peryferyjnych”, wptywu na nasze nawyki, tworzenia na wtasne podobienstwo, ktore wkrétce uczac sie na naszych btedach
bedzie lepsze niz my (Al). Dostepnos¢ narzedzi do tworzenia rozwigzan cyfrowych, a takze ,tatwos$¢” w postugiwaniu sie
nimi prowadzi do wysypu ustug i produktow ,niepotrzebnych” i ,niezauwazalnych” - sprawnych technicznie, pozbawionych
sensu z perspektywy klienta uzytkownika.

Jak projektowac doswiadczenia klienta sterowane przez technologie, aby rozwigzania stuzyty rozwojowi, wyréwnywaniu
szans, by byty czescig proceséw inkluzywnych i wolnos$ciowych, tak bliskich ptynnej rzeczywistosci? Co zrobié, aby
rozwiazania cyfrowe byty uzyteczne?

15:10
Przerwa

15:20
Edukacja i kompetencje przysztosci

15:20 - 15:40 PRELEKCJA - dr hab. prof. UAP Mateusz Wréblewski, Kierownik Katedry Mebla na Wydziale Architektury
i Wzornictwa, Uniwersytet Artystyczny im. Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu, mgr Joanna Lisiecka, Asystent UAP,
Pracownia Programdéw Edukacyjnych i Wspodtpracy z Przemystem, Uniwersytet Artystyczny im. Magdaleny Abakanowicz
w Poznaniu

15:40 - 16:40 PANEL DYSKUSYJINY

Moderator: Sonia Przybyt, Badaczka trendéw, Metaphor

Jakub Rawski, AMI PARP, Vistula

Prof. dr hab. Katarzyna Januszkiewicz, Kierownik Katedry Zarzadzania na Uniwersytecie SWPS
Prof. dr hab. Jan Fazlagic¢, Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu

dr inz. Krzysztof Nowakowski, Rektor, Collegium Da Vinci

dr hab. prof. UAP Mateusz Wrdblewski, Kierownik Katedry Mebla na Wydziale Architektury i Wzornictwa, Uniwersytet
Artystyczny im. Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu

Zyjemy w czasach spoteczenstwa informacyjnego. Rzeczywisto$¢ wymaga nowego myslenia, kompetencji i nieustannego
przechodzenia przez zmiane i akceptowanie lekéw. Czy rozwigzaniem jest myslenie projektowe? Techniki uzywane na co
dzien przez projektantéw sa nieocenione w procesach rozwigzywania problemoéw firm - zaréwno w obszarze kreowania
marek, jak i budowania strategii, ustug czy produktéw. Daja blisko$¢ obcowania z realnym odbiorca, empatyczne podejscie

do ich wartosci i potrzeb, szanse na realng zmiane zastanej rzeczywistosci na lepsza. Czego dzi$ ucza uniwersvt-'_~ 'k
iedza zdob jektanté t bi i jak moz iej ki

wie .za.z o. ywana'przez'prOJe 'an O‘WVYp ywa na" |‘zne5|1a mo.zemyznlej orzys MASZ PYTANIE?

Analizuj. Diagnozuj. Kreuj. Planuj. Dziataj. Spowolnij i ... powtarzaj proces. ZADZWON!
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16:40
Przerwa

16:50 - 17:50
WIRTUALNE STOLY EKSPERCKIE - zapraszamy do dyskusji tematycznych

DESIGN, INNOWACJA i BIZNES

WIRTUALNY STOLIK nr 1

Wiestaw Bartkowski, Projektant interakcji i badacz systemow ztozonych, Wydziat Projektowy Katedra Informatyki,
Uniwersytet SWPS

Technologia i projektowanie

W rozmowie bedziemy zastanawiali sie gdzie lezy sukces projektow technologicznych. Jestesmy zasypywani informacjami
o nowych technologiach, wdrozeniach i zmianach,jakie dzieki nim nastepuja wokét nas. Podejscie projektanckie czy
prowadzenie projektu zgodnie z metodykami typowymi dla projektéw technologicznych gwarantuje lepsze rezultaty?

Podczas spotkania porozmawiamy o tym:

m Jak taczyc oba podejscia aby maksymalizowac efekty wdrozen technologicznych?
m Jakie zasoby sg nam potrzebne, by z sukcesem przeprowadzi¢ firme przez technologiczng zmiane?

WIRTUALNY STOLIK nr 2

Sonia Przybyt, Badaczka trenddéw, Metaphor

"Zyjemy w rzeczywistosci okreélanej jako ,szok przysztosci”, w ktérej wiele zmian zdarzyto sie, w zbyt krétkim czasie
powodujac dezorientacje i ogdlny chaos. Cho¢ wydaje nam sie, ze ,nowy $wiat, nowa rzeczywistos¢” trwa troche ponad rok,
zyjemy w niej zdecydowanie dtuzej. Jednak jak w czasach niepokoju projektowac i tworzy¢? Dlaczego w tym Swiecie tak
istotne jest znaczenie i proces samej zmiany (trendu)? "

Podczas spotkania pokazemy:

m Czym jest, a czym nie jest trend?
m Dlaczego trendy, szczegdlnie w obecnej rzeczywistosci staty sie ,trendy”?
m Jaka wartos¢ maja procesy zmiany w kontekscie potencjatu rozwojowego organizacji?

WIRTUALNY STOLIK nr 3

Piotr Wroéblewski, Strateg marketingowy, Konsultant, Trener i konsultant Design Management, Metaphor

Czary-mary. Marki uwodza, czaruja. Wktadamy wiele wysitku w to, by byty atrakcyjne dla klientéw. A jaka role petni marka
wewnatrz organizacji? Czym jest i jak wptywa na sposéb jej funkcjonowania. Jak ksztattowaé marke i z jakich narzedzi
korzystac, by utatwiata jej rozwoj. Czy moze byc ,sercem organizac;ji’, spoiwem zespotu, napedem do generowania

i realizacji celéw? Czy moze korzystnie wptywad na nasze zaangazowanie?

Podczas spotkania doradzimy jak: MASZ PYTANIE?

ZADZWON!
223339777

m Wiaczad cztonkdéw zespotu w procesy budowy i kreowania tozsamosci marek

m Wykorzystywacé metodyki projektowe w budowaniu tozsamosci marek
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m Projektowac wartosci organizacji i sposoby ich przejawiania sie wewnatrz organizacji

17:50
Podsumowanie, zakornczenie konferencji

MASZ PYTANIE?

ZADZWON!
223339777
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fiS

PRELEGENCI

Anna Wrdéblewska

Pierwsza w Polsce konsultantka innovation and design management, Zatozycielka i
CEO Metaphor

Pierwsza w Polsce konsultantka design thinking oraz Innovation&Design Management,
zatozycielka i CEO Metaphor, biznesu partnerskiego, ktéry tworzy sie¢ oséb

o interdyscyplinarnych kompetencjach, zajmujacych sie projektowaniem strategii
rozwoju, prowadzeniem procesow projektowych i wdrazaniem nowych produktéw/

ustug w oparciu o metodologie service design thinking, design driven innovation oraz
proceséw opartych na digitalizacji marketingu i sprzedazy dla firm i instytucji. Autorka
i kierowniczka merytoryczna pierwszych w Polsce studiéw podyplomowych ,Design
Management” oraz utworzonych wspélnie z Urzedem Miasta Poznania ,Liderzy zmian
w miescie” dla urzednikéw i oséb dziatajacych na rzecz rozwoju miast (Uniwersytet
SWPS).

GOSC SPECJALNY - Prof. dr hab. Jerzy Hausner

Przewodniczacy Rady Programowej Open Eyes Economy Summit, Fundacja GAP, byty
minister gospodarki, pracy i polityki spotecznej

Profesor doktor habilitowany nauk ekonomicznych, przewodniczacy Rady
Programowej Open Eyes Economy Summit oraz Rady Fundacji Gospodarki

i Administracji Publicznej, b. wicepremier i minister gospodarki, pracy i polityki
spotecznej, poset na Sejm 2001-2005, cztonek Rady Polityki Pienieznej Il kadenciji,
cztonek korespondent Polskiej Akademii Umiejetnosci, laureat nagréd: Kisiela,
Witadystawa Grabskiego i Edwarda Lipinskiego, doktor honoris causa Szkoty Gtéwnej
Handlowej w Warszawie.

GOSC SPECJALNY - Prof. Brigitte Borja de Mozota

Pionierka w dziedzinie badan w zakresie design management na $wiecie, zatozycielka i
dyrektorka Designence ™

Zatozycielka, dyrektorka Designence ™, think tanku zajmujacego sie badaniami,
strategiami w oparciu o design, kreatywnymi rozwiazaniami dla firm, menedzeréw,
instytucji na catym swiecie. Pionierka w dziedzinie badan w zakresie Design

Management (od 1990 roku). Konsultantka do spraw zmian kultury organizacji,
innowacji, doswiadczen konsumentéw. Autorka wielu publikacji w tej dziedzinie. Jedna
Z jej ostatnich prac to: “Designers self audit tool "quel designer etes vous ?”. Zwigzana

z Universite du Quebec a Montreal oraz Universite Paris Descartes.

Qx 223339777 [PA  konferencje@pb.pl (1721)


tel:+48223339777
tel:+48223339777
tel:+48223339777

2. Innovation&Design Management Conference

GOSC SPECJALNY - Prof. Roberto Verganti

Profesor w School of Management of Politecnico di Milano, dyrektor Leading’Lab-
LEAdership, Design and INnowation Laboratory

Prof. Verganti - autorytet w dziedzinie wzornictwa, jest wyktadowca zarzadzania
innowacjami na Politecnico di Milano (Mediolan). Dyrektor MaDe In Lab - laboratorium
zaawansowanego ksztatcenia w zakresie zarzadzania designem i innowacjami

na Politecnico di Milano. Wizytowat takze kluczowe, Swiatowe jednostki naukowe
prowadzace dziatalnos¢ w zakresie innowacji i wdrozen designu. Zatozyciel i prezesem

PROject Science - instytutu doradczego dla biznesu w zakresie rozwijania innowacji
strategicznych (Mediolan). Cztonek kolegium redakcyjnego Jurnal of Product
Innovation Management oraz rady doradczej Design Management Institute. Na
przestrzeni ponad 20 lat $ledzit rozwéj innowacji w ponad 100 przedsiebiorstwach,
poczawszy od rynkowych graczy typu Microsoft, Vodafone, skonczywszy na matych ale
dynamicznych firmach jak Alessi i Nintendo. Wyniki przeprowadzonych przez niego
badan ukazywaty sie w wielu czasopismach, w tym w Management Science i Harvard
Business Review. Za badania w zakresie zarzadzania designem designem we Wtoszech
otrzymat Compasso d'Oro, najbardziej prestizowa nagrode w dziedzinie designu

we Witoszech. Autor wielu ksigzek i publikacji z dziedziny zarzadzania designem.
Sposréd ktérych najwazniejsze pozycje to: “Overcrouded. Designing Meaningful
Products in a World Awash with Ideas”- zbidr metod i narzedzi méwiacych o tym, jak
kreowac przetomowe wizje. Z kolei wczesniejsza “Design-Driven Innovation: Changing
the Rules of Competition by Radically Innovating what Things Mean” - zostata uznana
przez Business Week za najlepsza ksiazke zwiazana z designem i innowacjami.

GOSC SPECJALNY - Piotr Voelkel

Zatozyciel Uniwersytetu SWPS i VOX

Wspodtwiasciciel Grupy Kapitatowej Vox - firm z branzy budownictwa, wykoniczenia

i aranzacji wnetrz, Wspottworca Concordia Design - centrum designu i kreatywnosci
w Poznaniu, zatozyciel Fundacji VOX-Artis oraz prezes Wielkopolskiego Towarzystwa
Zachety Sztuk Pieknych, ktérego kolekcja wspéttworzy statg ekspozycje sztuki
wspétczesnej w poznanskim Muzeum Narodowym. Od 2008 r. prezes Instytutu
Rozwoju Edukacji, gdzie petni funkcje zatozyciela Uniwersytetu SWPS.
Wspétwiasciciel Collegium Da Vinci w Poznaniu oraz Zespotu Szkét Da Vinci: szkoty

podstawowej, gimnazjum i liceum akademickich. Mecenas wielu projektéw
kulturalnych i edukacyjnych. W 2014 roku zostat odznaczony Krzyzem Kawalerskim
Orderu Odrodzenia Polski za wybitne zastugi dla rozwoju i promocji polskiej
przedsiebiorczosci oraz za osiggniecia w dziatalnosci spotecznej.

MASZ PYTANIE?

ZADZWON!
223339777
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Sonia Przybyt

Badaczka trendéw Metaphor

Absolwentka Socjologii i Nowych mediéw na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza
oraz Design Management - Zarzadzanie innowacjg na USWPS - School of Form

w Poznaniu. Doswiadczenie zdobywata w branzy kreatywnej pracujac jako strateg oraz
redaktor life-stylowy (Fashion Biznes, Craftsberg, F5, Noizz, G'rls Room).

Wyksztatcenie z zakresu nauk spotecznych i innowacji, wykorzystuje w analizie oraz
prognozie trendéw i rynku, wspétpracujac z m.in: Parkiem Technologicznym YouNick,
Diligent, Allegro Group, Lorenz Snack-World, Ikea, Harpo, Aleje Bielany, Urzad Miasta
Poznan, Uniwersytet SWPS, Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Mazowieckiego.
Doktoryzuje sie z zakresu analizy i prognozowania trendéw na Uniwersytecie im.
Adama Mickiewicza, a takze prowadzi zajecia dydaktyczne na Uniwersytecie SWPS.

Marcin Baranski
Dyrektor Generalny, Cztonek Zarzadu VOX Capital Group

Absolwent Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu na kierunku Finanse

i Bankowos¢, Executive MBA University of lllinois oraz General Management Program
na Harvard Business School. W Grupie Kapitatowej VOX od 2014 roku, gdzie
odpowiada miedzy innymi za strategie rozwoju. Wczesniej zwigzany rowniez z takimi
firmami jak Tubadzin, Megastore, Cersanit i Balex Metal.

MASZ PYTANIE?

ZADZWON!
223339777
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Wiestaw Bartkowski

Projektant interakcji i badacz systemdw ztozonych, Wydziat Projektowy Katedra
Informatyki Uniwersytet SWPS

Projektant interakcji i badacz systeméw ztozonych. Kierownik i wspoéttworca studiow
podyplomowych CreativeCoding.pl antydyscyplinarnie przetamujacych granice
pomiedzy sztuka, dizajnem, naukg i technologia. Twérca terminu i manifestu ,materia
kodu” proponujacego nowe spojrzenie na kod - tekst zrédtowy programu

komputerowego - jak na rodzaj tworzywa, ktére mozna ksztattowac przez
doswiadczanie. ,Materia kodu” to réwniez fizyczna manifestacja kodu przetamujaca
bariere ekranéw dzieki potaczeniu kodu z elektronika i cyfrowa fabrykacja. Nalezy

do kadry School of Form na Uniwersytecie SWPS. Uczy artystow i projektantow
wykorzystywania w swoim warsztacie ,materii kodu”. Naukowo zajmuje sie complex
systems. Bada tworzac symulacje komputerowe. Realizowat badania m.in. w programie
,Future and emerging technologies” na temat ,Quality Collectives: Socially Intelligent
Systems for Quality”. Stworzyt narzedzia wykorzystywane w ONZ i West Point.

Na studiach doktoranckich pod kierunkiem prof. Andrzeja Nowaka, badat m.in.
“emocjonalne” sztuczne sieci neuronalne jako narzedzie do optymalizacji przyblizonych
rozwigzan probleméw NP-trudnych. Analizowat duze zbiory danych z systemoéw
techno-spotecznych, w szczegdélnosci badat jak zachodzi wptyw spoteczny w relacjach
mediowanych przez technologie. Odkryt jak identyfikowac realne zrédta wptywu
analizujac dynamike sieci. Zaniepokojony konsekwencjami komercyjnych zastosowan
swoich odkry¢ postanowit nie publikowad wynikéw tych badan. Dziatania naukowe
zblizyty go do swiata sztuki i designu. Jego wizualizacje i instalacje interaktywne
prezentowane byty m.in. w Muzeum Sztuki Nowoczesnej, Centrum Sztuki
Wspodtczesnej, Zachecie, Galerii BOZAR, Galerii Arsenat, Artothek Monachium,
Teatrze Powszechnym i Teatrze Nowym. Wystawy, ktérych byt kuratorem

i wspotautorem znalazty sie na Festiwalu Gdynia Design Days, Festiwalu Przemiany

i Gallery Spaces na Ars Electronica Festival. Wspo6tpracowat z Florida Atlantic
University, Ammerman Center for Art and Technology w Connecticut, Institute for
Scientific Interchange Foundation Torino, Columbia University oraz Instytutem
Podstaw Informatyki PAN. Laureat DESIGN ALIVE AWARDS 2018 w kategorii
Animator m.in. za poszerzanie horyzontu styku interaktywnej techniki z naukami
humanistycznymi, designem i sztuka.

Danil Daneliuk

Projektant komunikacji

Absolwent domestic design (2016), zajmuje sie projektowaniem tozsamosci marek.
Fotograf i wyktadowca School of Form. Pracowat z Fujitsu Siemens, Wrigley, Ukrainian
Center for Cycling Expertise, Norway Embassy, AIDS Alliance, Concordia Design,
Schattdecor, Wydziatem Rozwoju Miasta Poznan, tre, Orska, Volkswagenem i innymi.

Laureat nagrody gtéwnej w konkursie Mtodzi na Start 2017, organizowanej przez Elle
Decoration. Autor identyfikacji wizualnej wystawy Empatia Teraz!.

223339777 '
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Michat Gtowacki
Konsultant UXi IT Metaphor

Absolwent Politechniki Poznanskiej oraz Wyzszej Szkoty Bankowej. Ponad 20 letnie
doswiadczenie zawodowe zdobywat w branzy motoryzacyjnej, bankowej i fashion —
zaczynajac od poziomu specjalisty, a koriczac na poziomie zarzadu firmy. Posiada
szerokie i wieloletnie doswiadczenie w prowadzeniu projektéw w miedzynarodowych
korporacjach. Wspétautor strategii rozwoju marek Skoda, Seat, Audi, VW oraz Hyundai
na rynku polskim. Wspétautor fuzji najwiekszych motoryzacyjnych firm na rynku
polskim — Skoda Auto Polska oraz Kulczyk Tradex. Wspierat rozwéj oferty VW Banku
na rynku lokalnym, odpowiedzialny za obszar technologiczny w digitalizacji marki

Skoda na rynku polskim. Przez ostatnie lata odpowiadat za projektowanie i wdrozenia
systeméw ofertowania klientéw oraz automatyzacje zbierania danych osobowych dla
grupy VW (VW Group oraz VW Finansials) oraz grupy Hyundai.

Martyna Gtowinska
Marketing & PR Manager Grupa Domodi

Odpowiada za strategie wizerunkowe platform Domodi, Allani oraz Homebook.

Od blisko dekady zwigzana z marketingiem i public relations, przede wszystkim

w branzy fashion, beauty oraz home decor. W swojej pracy poszukuje rozwigzan, ktére
jednoczesnie pozwalaja osiagac cele biznesowe, jak i odpowiadac na realne potrzeby

uzytkownikow.

Bartek Gola

Partner Generalny Speed up

Komplementariusz SpeedUp Group. Zajmuje sie wdrazaniem projektoéw na wczesnym
etapie w obszarach zwigzanych z martech, marketplace, loT i hardware. Posiada bogate
doswiadczenie w branzy marketingowo-reklamowej - przeszedt przez wszystkie
stanowiska zawodowe, az do partnera zarzadzajacego Grupy BLT (wspotzatozyciel

i udziatowiec) oraz TEQUILA\ Poland. Z branzg startupowa zwigzany od ponad 8 lat;
zaczynajac jako inwestor w kilku inicjatywach realizowanych przez innych partneréw
biznesowych. Wspottworca kilkunastu startupdw technologicznych. Jego wiedza

i doswiadczenie pomagaja firmom w tworzeniu i testowaniu modeli i strategi
biznesowych. Przygotowuje je do pozyskiwania kolejnych rund finansowania i wspiera
w sprzedazy udziatéw oraz wspétpracy z duzymi partnerami biznesowymi.Od kilku lat
intensywnie wspiera rozwdj polskiej spotecznosci startupowej. Byt twérca Prezesem
zarzadu pierwszego polskiego Holdingu reklamowego INDIGITY SA. Autor
kilkudziesieciu publikacji naukowych w dziedzinie marketingu i strategii biznesowych.
Wieloletni Prezes Stowarzyszenia Marketingu Bezposredniego.
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dr Monika Goérska

Zatozycielka Mistrzowskiej Szkoty Storytelingu Biznesowego oraz Akademii Video
Storytelingu On line

Tworca popularnych kurséw online, trenerka, wyktadowca akademicki, autorka, m.in.
podrecznika Visual Storytelling. Jak opowiadac jezykiem video, (PWN), nagrodzonego
w konkursie Ksigzka dla Trenera 2019. Storytellingu uczy od zawsze. Wie, jak

w najkrotszym czasie przekaza¢ maksimum praktycznej wiedzy, o tym czym jest

storytelling, ale przede wszystkim: jak to sie robi? Oprécz doswiadczenia biznesowego
jest prawdopodobnie jedynym w Polsce specjalistg od storytellingu, majacym tak
gtebokie doswiadczenie praktyczne. Bo od 30 lat nie tylko tego uczy, ale jest takze
dziennikarzem, rezyserem i scenarzysta ponad 150 filméw, emitowanych

i nagradzanych na festiwalach na catym swiecie. Dlaczego to wazne? Bo dla niej
storytelling to nie kilka prostych marketingowych schematéw i historyjek, lecz przede
wszystkim unikatowa umiejetno$¢ wydobywania na swiatto autentycznych, ludzkich
historii i ich interesujacego opowiadania. Jest tez trzykrotng prelegentkg TEDx, a takze
konsultantem biznesowym, ktéry pomaga matym i wielkim firmom wybraé, stworzyc¢

i opowiedziec fascynujaca historie, tak by wzmocni¢ swéj Employer Branding. Wsroéd
jej klientow sg zarzadzajacy i pracownicy takich firm jak: Amica, ENEA, MPK, IMS
Group, Raben Transport, Skanska, VOX, BALMA, ABC Czepczynski, Lasy Parnstwowe,
TEB Akademia, WSB, SWPS, CDV, Politechnika Poznarska, Uniwersytet Jagiellonski,
Proart TV, TVP, WTK, Gazeta Wyborcza, Couples Institute, Drive Safe, San Francisco
Real Estate Solutions, a ostatnio GOOGLE News Initiative. Nazywaja ja dr Story.
Bardzo lubi te nutke zaskoczenia, kiedy jej klienci pisza: ,Moniko, ten storytelling
naprawde dziata!” a uczestnicy szkolen po osmiu godzinach zaje¢ méwia “To juz koniec?
Tak szybko?”. Na jej stronie https://fabrykaopowiesci.pl/ mozesz pobrac bezptatne
podreczniki i od razu zacza¢ tworzyc¢ swoje biznesowe opowiesci.

Agata Grenda
Grenda. Produkcja Kultury

Przez 15 lat menedzerka kultury i projektéw miedzynarodowych, specjalizujaca sie
w dyplomacji publicznej - byta wicedyrektorka, a nastepnie dyrektorka Instytutu
Kultury Polskiej w Nowym Jorku, przez cztery lata szefowata tez Departamentowi
Kultury w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Wielkopolskiego w Poznaniu.
Obecnie prowadzi wtasna firme Grenda Produkcja. Kultury, w ktérej taczy prace dla

kultury i biznesu w obszarze PR, produkgji, copywritingu, fundrisingu i warsztatéw.
W5réd jej klientdw znalezli sie m.in.: Miasto Poznan, Uniwersytet Artystyczny

w Poznaniu, agencja V5 Group (dla Grupy Tubadzin), FANDOM, Estrada Poznanska,
Szkota Baletowa Anny Niedzwiedz, Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej

w Poznaniu, festiwal Jazz Juniors, portal lubimyczytac.pl i inni. Od dwéch lat prowadzi
warsztaty z budowania i pielegnowania sieci kontaktéw pt. ,Mam plecy i nie zawaham
sieich uzy¢”, a takze warsztaty z zakresu savoir vivre i etykiety w biznesie i instytucjach
oraz zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem kultura.
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Monika Jastowska

Doradczyni ds. Transformacji Grupa Polpharma

Zajmuje sie tworzeniem programu innowacji oraz zmiang kultury organizacyjnej

w Grupie Polpharma. Z wyksztatcenia sinolozka, z zamitowania od ponad 20 lat
zajmuje sie szeroko rozumiang komunikacja. Przez ostatnie 6 lat zarzadzata
budowaniem marek produktowych i korporacyjnych Polpharmy, a wczesniej kierowata
Dziatem Brand PR, tworzac i prowadzac kampanie spoteczne i edukacyjne.
Prowadzone przez nig projekty zdobyty szereg polskich i miedzynarodowych nagréd.
Cztonkini stowarzyszenia EACD (European Association of Communication Directors)
oraz kapitut konkurséw Business Stevie Awards i Effie Awards. Podrézniczka
zafascynowana kultura i sztuka dalekiej Azji.

Iwona Kokoszka

Konsultant strategiczny ds. diagnozowania potencjatu ludzi w organizacji, trener
biznesu, Reiss Profile Master

Konsultantka strategiczna w obszarze diagnozowania potencjatu efektywnosci ludzi

W organizacji. Zajmuje sie naukowym i praktycznym badaniem motywacji wewnetrznej
oraz tworzeniem indywidualnych programdéw motywacyjnych dla kadry zarzadzajacej

i zespotdw. Trenerka biznesu w Akademii Leona KoZminskiego w Warszawie, gdzie
prowadzi zajecia pt. ,Zaangazowany zespét” i, Jak budowac i wzmacnia¢ ducha
zespotu”. Autorka ksiazki “Chcie¢, mdc, potrafic. Dlaczego ludzie nie robia tego

co powinni”.

Piotr Kuchcinski

projektant mebli, architekt wnetrz, projektant graficzny, dyrektor artystyczny marek
Balmai Noti

Absolwent Architektury Wydziatu Budownictwa Ladowego Politechniki Poznanskiej,
po kilku latach pracy w zawodzie inzyniera architekta zmienit zajecie na projektowanie
wzornictwa przemystowego. Projektuje z sukcesami przede wszystkim meble,
wspotpracowat z polskimi producentami - Vox, Profim, Bejot, ale najistotniejszym

polem jego dziatan od wielu lat jest wspéttworzenie marek Balma i Noti - jako
projektant produktéw, projektant wnetrz, ekspozycji targowych, projektant graficzny
oraz réwniez dyrektor artystyczny. W 2012 zostat laureatem nagrody specjalnej
Prezesa IWP dla najlepszego polskiego projektanta roku. Jego projekty prezentowane
byty na licznych wystawach, znajduja sie w zbiorach Muzeum Narodowego

w Warszawie, zdobywaty wiele nagrdd - najwazniejsze z nich to 2 nagrody Red Dot
Design Award w roku 2013 2014.
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Joanna Leciejewska

Projektantka wzornictwa przemystowego Ekierki Design

Pierwsza kobieta, ktorej przyznano tytut Projektanta Roku przez Instytut Wzornictwa
Przemystowego. Doceniana licznymi nagrodami, miedzy innymi Red Dot Award, Must
Have, TOP DESIGN award, Dobry Wzér, nagroda Philips EKODESIGN. Jej prace byty
prezentowane na wystawach w Poznaniu, Warszawie, Wroctawiu, Mediolanie,
Frankfurcie, Kolonii, Bordeaux i Paryzu. Projekty sg przedstawiane w wielu

publikacjach krajowych i miedzynarodowych. Juror w konkursach iF Student Design
Award, DesignEuropa Awards organizowany przez Urzad Unii Europejskiej ds.
Whtasnosci Intelektualnej. Jest absolwentka Wydziatu Architektury Wnetrz

i Wzornictwa Przemystowego na Akademii Sztuk Pieknych w Poznaniu oraz
Uniwersytetu SWPS Design Managment. Od 2006 roku proadzi firme Joa-Projekt.
Razem z Agnieszka Mazurek tworzy kolektyw Ekierki.

Agnieszka Maruda - Sperczak

Ekspert w obszarze motywacji, Trenerka Biznesu, mentorka lideréw i zespotéw

Ekspert w obszarze motywacji, Trenerka Biznesu, mentorka lideréw i zespotow,
modweczyni inspiracyjna, certyfikowana Coach ICF, Masterka Reiss Moitivation Profile,
Masterka NLP, konsultantka biznesowa i jedyna trenerka w Polsce metody Instant
Influence wg dr. Michaela Pantalona. Cztonkini Stowarzyszenia Profesjonalnych

Moéwcow. Ma za soba setki godzin na scenie oraz tysigce na sali szkoleniowej i w pracy
indywidualnej. Inspiruje i angazuje, jest zwolenniczka poszerzania perspektywy,
dostrzegania struktury, trenowania umiejetnosci i budowania wartosciowych
nawykdw, a tym samym wykorzystywania wiedzy w praktyce zaréwno biznesowej jak
i w zyciu osobistym. Pisze artykuty, udziela wywiaddw, szkoli i wystepuje na scenie,
prowadzi programy rozwojowe i mentoringowe (min. dla Fundacji Liderki Biznesu oraz
na zlecenie firm). Jest autorka rozdziatu w najnowszej ksigzce Marka Skaty ,, 77
historii"
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Iwona Matuszczak - Szulc

Dyrektor Wydziatu Rozwoju Miasta i Wspotpracy Miedzynarodowej Urzedu Miasta
Poznania

Odpowiada za kontakty z partnerami zagranicznymi, nadzoruje prace zwigzane
z ratingiem miasta Poznania agencji Moody's, Fitch; koordynuje prace zwigzane
z analizami statystycznym dotyczacymi rozwoju miasta (dane o aktywnosci
gospodarczej inwestycjach, ludnosci, wptywach podatkowych i in.). Jest

odpowiedzialna za proces uaktualniania i monitorowania Strategii Rozwoju Miasta
Poznania oraz koordynowanie udziatu Poznania w Agendzie Miejskiej UE. Nadzoruje
stosunki zagraniczne miasta Poznania. Z wykorzystaniem finansowania UE, stworzyta
skuteczng sie¢ wspdtpracy w zakresie polityki i wymiany informacji, w ktérej
uczestniczyto wiele europejskich miast. Pomystodawczyni i gtéwna organizatorka
Forum Rozwoju Miast. Koordynator projektu Get into the swing of the City. Celem
projektu byta diagnoza i wsparcie kreatywnych przedsiebiorstw skupiajgcych
pokolenie Y, ktére z kolei pomoga ozywi¢ centrum miast. Nadzoruje prace Think-
Tankéw przy Prezydencie Miasta Poznania; koordynuje strategiczne zarzadzanie

w miescie, powstanie Strategii Rozwoju Miasta, systemu monitoringu, przygotowanie
innowacyjnych koncepcji, modeli, struktur oraz rozwigzan sytuacji problemowych,
przygotowanie oraz realizacja miedzynarodowych konferencji i projektow.
Wyktadowca akademicki. Interesuje sie zastosowaniem innowacyjnych metod

w rozwigzywaniu ztozonych probleméw oraz projektéw badawczych. W wolnych
chwilach biega ultramaratony gorskie.

Dagmara Nickel

Zatozyciel, Partner Nickel Development i YouNick

Zatozyciel i prezes YouNick Mint - operacyjnego funduszu inwestycyjnego, znanego
Z zaangazowanego i partnerskiego podejscia do start-updw. Menedzer i inwestor

z ponad 20-letnim doswiadczeniem. Stoi za licznymi sukcesami rynkowymi: stworzyta
Nickel Development (czotowg poznanska firme deweloperska) oraz YouNick
Technology Park (pierwszy prywatny park technologiczny w Polsce, dajacy dach nad

gtowa i mozliwos$¢ rozwoju niemal 150 firmom). Nagrodzona tytutami ,Ten, ktéry
zmienia polski przemyst” (2010) oraz ,Przedsiebiorstwo przysztosci” (2016).
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Maciej Olsztynski

Psycholog, Trener, Konsultant Transmisja

Specjalizuje sie w tworzeniu diagnozy kultury organizacyjnej w korporacjach oraz

w firmach rodzinnych. Na bazie diagnozy tworzy projekty rozwojowe przystosowane
specjalnie dla okreslonej firmy. Prowadzi konsultacje dla zarzadéw firm, pracuje z kadra
managerska prowadzac zaréwno szkolenia, jak i konsultacje indywidualne. Od ponad
20 lat pracuje z ludzmi, wspierajac ich w sytuacjach trudnych oraz pomagajac

w rozwoju indywidualnym. Pracuje z w ujeciu systemowym oraz analizy transakcyjne;j.
Wspottworzy metody pracy z organizacjg w oparciu o podejscie systemowe. Prowadzi
szkolenia, konsultacje, warsztaty, badania oraz coaching. Ukonczyt studia

psychologiczne na UAM w Poznaniu. Obecnie jest w procesie certyfikacji na kursie
psychoterapii w ujeciu psychodynamicznym i systemowym atestowanym przez Polskie
Towarzystwo Psychiatryczne. Od 2009 roku jest cztonkiem PITAT (Polskiego
Integratywnego Towarzystwa Analizy Transakcyjnej).

Anna Orska

Zatozycielka i wtascicielka marki bizuterii artystycznej ORSKA

Projektantka bizuterii, polska projektantka bizuterii, doktor habilitowany nauk sztuk
plastycznych, wyktadowca akademicki. Jej projekty pokazywane byty na wystawach
m.in. w Paryzu, Berlinie, Mediolanie i Nowym Jorku. Zaprojektowata tysigce wzoréw
bizuterii i niewielkich form wzorniczych. Charakterystyczne dla niej jest

niestandardowe podejscie do projektowania z uwagi na wykorzystywane materiaty,
a takze koncepcje kolekcji. Projektantka byta prekursorka upcyklingu w polskim
jubilerstwie. Stworzyta bizuterie m.in. ze starych lin Zeglarskich, czesci
samochodowych czy tysiacletniego drewna debowego, pochodzacego z konstrukgji
grodu Mieszka | na poznanskim Ostrowie Tumskim. Anna Orska podrézuje

w poszukiwaniu inspiracji. Niektére kolekcje artystki zostaty zaprojektowane

i wykonane za granica, pod wptywem inspiracji tradycyjnym rekodzietem. Artystka
wykonata kolekcje bizuterii z lokalnymi rzemiesInikami w Nepalu, Indonezji,
Wietnamie, Meksyku i Peru.
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Kamila Pepiak - Kowalska
Konsultant, Coach, Trener Ministry of Skills

Ma prawie dwie dekady doswiadczenia w roli trenera w biznesie, konsultanta,
executive coacha i doradcy. Od 2009 roku prowadzi wtasna firme, zapewniajaca
wsparcie w obszarze budowania przewagi konkurencyjnej w oparciu o kapitat
intelektualny. Pracuje dla wielu branz, co celowo wykorzystuje w transferze wiedzy
i dobrych praktyk. Doskonale rozumie wyzwania wspétczesnego biznesu. Jako

profesjonalny coach, certyfikowany mentor, superwizor i trener wspiera swoich
klientéw juz przeszto przez 10 000 godzin na terenie catego Swiata, pracujac przede
wszystkim po angielsku i pasji po hiszpanski. Jest rowniez edukatorem dla treneréw,
doradcow i coachdw. Kamila rozpoczeta swoja kariere zawodowg jako pedagog,

a pdzniej manager oraz trener kompetencji spotecznych, wykorzystujac swoje
kierunkowe wyksztatcenie jako Ekonomista, Politolog i Pedagog. Ma w swoim portfolio
zarzadzanie zespotami projektowymi i programami (w tym wiele miedzynarodowych).
Zdecydowana wiekszos¢ klientéw to Liderzy zorientowani na osiagniecia,
produktywnosc i efektywnosé. Decyduja sie na wspétprace, poniewaz chcg podnosié
poziom integralnosci w zyciu (tak zawodowym, jak i prywatnym) i pracowac w stylu
prowokujacym do myslenia i dziatania. Rola Associate Coach w miedzynarodowych
organizacjach konsultacyjnych (m.in. Thrive Partners, Lane4, Center for Creative
Leadership), pozwala na wspétprace z Klientami z czotowych firm miedzynarodowych.
Jest rowniez zorientowana na profesjonalizm $wiadczonych ustug poprzez ksztatcenie
wtasne. Jest Certyfikowana w Mentor Coaching (MCC), Trenerem i Partnerem Style
Myslenia i Dziatania FRIS®, Akredytowanym Trenerem Thomas International TEIQ®,
British Council (Academic Teaching Excellence). Wspiera lideréw w podnoszeniu
kompetencji w zakresie krytycznego myslenia, dostarczania informacji zwrotnej oraz
budowania funkcjonalnych zespotéw w oparciu o ich potencjat. Z wyksztatcenia
Ekonomista (Zarzadzanie Finansami w podmiotach gospodarczych - Uniwersytet
Szczecinski), Politolog - Uniwerstytet Szczecinski, M.A of Arts - Center for European
Studies - Uniwersytet w Exeter (UK), Pedagog - Uniwersytet Szczecinski oraz coach,
mentor, trener, superwizor, konsultant i doradca - oferuje praktyczne i oparte

na badaniach naukowych, podejscie holistyczne i systemowe do rozwoju jednostek

i organizacji.

Dorota Piskorska

Dyrektor Rozwoju Korporacyjnego Grupa Polpharma

Absolwentka Wydziatu Ekonomii Uniwersytetu Warszawskiego. Swoja kariere
rozpoczeta w miedzynarodowej firmie doradztwa strategicznego Kearney, prowadzac
szereg projektéw optymalizacji kosztowej i transformacji spotek. Jako Pryncypat

w Korn/Ferry swiatowym liderze doradztwa personalnego budowata zespoty
zarzadzajace w wiodacych polskich spétkach. Od ponad 20 lat zwigzana z branza

farmaceutyczna w Polsce i regionie Europy Srodkowowschodniej i Azji. W swojej
karierze odpowiadata za obszary HR, prawny, PR. Od 4 lat prowadzi obszary:
projektow strategicznych, innowacji oraz technologii w Polpharma SA.
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drinz. Leszek Ptonka
Dyrektor Zarzadzajacy Aero Poznan

Pawet Rost

Agencja reklamowa Goody

Z wyksztatcenia socjolog. W branzy eventowej i reklamowej dziata od 19 lat. Od 7 lat
specjalizuje sie w budowie strategii eventow oraz strategii komunikacyjnej, a takze
krytycznej analizie. Aktywnie dziata w branzy reklamowej w zespotach tworzacych
kampanie reklamowe, spoteczne i employer brandingowe.

Jakub Rawski

Koordynator Projektow Akademia Finansoéw i Biznesu VISTULA, Akademia Menadzera
Innowacji PARP

Zawodowo i w czasie wolnym samozwanczy rzecznik Akademii Menadzera Innowacji
PARP, programu szkoleniowo-doradczego, ktérego celem jest podniesienie
kompetencji menadzerdéw polskich firm w zakresie zarzadzania innowacjami. Od 2007
r. zajmuje sie realizacja projektow wspoétfinansowanych ze sSrodkéw Unii Europejskie;j.

Ma bogate doswiadczenie w przygotowywaniu wnioskéw aplikacyjnych dla jednostek
samorzadu terytorialnego, jednostek administracji rzadowej oraz przedsiebiorcéw.
Przez niemal 8 lat byt pracownikiem Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci,
gdzie zajmowat sie wdrazaniem projektow, ktérych celem byto zapewnienie
przedsiebiorcom dostepu do ustug doradczych (m.in. w zakresie efektywnosci
energetycznej czy optymalizacji kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej). Jego
specjalizacjg byty wowczas ustugi doradcze o charakterze proinnowacyjnym. Aktualnie
koordynuje projekty na jednej z najlepszych w Polsce uczelni wyzszych, tj. Akademii
Finansow i Biznesu Vistula.
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Magdalena Sekowska
CEO Transmisja

Prowadzi psychoterapie indywidualna, psychoterapie par oraz prace z rodzina. Pracuje
wykorzystujac podejscie systemowe, analize transakcyjng, terapie narracyjna, terapie
opartg na emocjach. Wspoétpracuje z zarzagdami i managerami, wspomagajac
organizacje we wzmacnianiu kompetencji relacyjnych oraz przywddczych. Specjalizuje
sie w przeprowadzaniu diagnozy kultury organizacyjnej, a takze w prowadzeniu

konsultacji w sytuacjach kryzysowych i konfliktowych. Jest cztonkiem ITAA
(International Transactional Analysis Association) oraz prezesem PITAT (Polskie
Integratywne Towarzystwo Analizy Transakcyjnej). W latach 2009-2016 petnita
funkcje Wiceprezydenta EATA 2009-2016 (European Association for Transactional
Analysis), jest cztonkiem EATA. Od 1985 roku prowadzi szkolenia, treningi, coaching,
konsultacje, wspierajac rozwadj organizacji. Na podstawie wtasnych doswiadczen
rozwineta filozofie pracy z organizacjami w ujeciu systemowym. Popularyzuje wiedze
psychologiczng prowadzac od 25 lat wyktady otwarte oraz warsztaty. Jest
wspotautorka ksigzki ,Analiza Transakcyjna w zarzadzaniu”, a jako wydawca

i konsultant naukowy wspierata publikacje ksigzki Julie Hay “Analiza Transakcyjna dla
trenerow”.

Rafat Biatowas
Harpo Sp.zo.o.

Od 13 lat pracuje w firmie Harpo na stanowisku Specjalista ds. szkolenia oséb
niepetnosprawnych. Zajmuje sie szkoleniem oraz wsparciem technicznym z zakresu
obstugi elektronicznego sprzetu oraz oprogramowania dla oséb niewidomych

i stabowidzacych.

Mikotaj WierszyHtowski
Projektant produktu i architekt wnetrz

& :‘} W projektowaniu lubi réznorodnos¢ doswiadczen, zmiane, zaskoczenie. Nie lubi
j specjalizacji. Od wielu lat pomaga klientom zmieniaé przestrzen, w ktorej zyja

i rozwija¢ produkty, ktére oferujg. Wspotpracowat z wieloma znanymi markami
zréznych branz np. Polska Grupa Energetyczna, YES bizuteria, Polkomtel, Zabka, Vox
meble, Noti, Instal-projekt, Iker. Dzieli sie wiedzg i doswiadczeniem prowadzac
warsztaty dla IWP, SWPS, School of Form. Jest cztonkiem Stowarzyszenia
Projektantow Form Przemystowych SPFP oraz Stowarzyszenia Architektéw Wnetrz
SAW.
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Mitosz Wéjcik
CEO w Center.ai oraz Board Member w Appchance

Przedsiebiorca dziatajacy w branzy Digital od ponad dziesieciu lat. Zatozyciel
Appchance - Software House'u specjalizujacego sie w projektowaniu i wytwarzaniu
dedykowanych rozwiazan technologicznych dla branzy retail / e-commerce oraz
wspottworca Center.ai - narzedzia do marketingu lokalnego, dziatajacego w modelu

SaaS, wykorzystywanego przez sieci handlowe do zwiekszania ruchu w sklepach
stacjonarnych. Aktywnie wspiera srodowisko start-upéw technologicznych jako
doradca i mentor w miedzynarodowych programach akceleracyjnych organizowanych
przez Techstars i Huge Thing we wspotpracy z takimi firmami jak METRO Group,
Procter & Gamble, Alior Bank czy Santander Bank.

Piotr Wrdblewski

Strateg marketingowy, Konsultant, Trener i konsultant Design Management Metaphor

Absolwent Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu oraz Studiéow
podyplomowych Marketing oraz Design Management. Zajmuje sie budowaniem
strategii firm, marek oraz rozwojem i wdrazaniem nowych produktéw i ustug, a takze
usprawnieniem pracy zespotow projektowych m.in. w branzy FMCG, wyposazenia
wnetrz, dla réznych instytucji, producentéw i dystrybutoréow (VOX, Miedzychdd,

VW Poznan, BZ WBK, Alvo Medical, SAGRA Technology, ENEA). Wspoétautor strategii
komunikacji marek, m. in. dla Miedzychodu, Limaro, STXNext, USWPS, School of Form,
VOX (innowacyjna kolekcja mebli dla dzieci MaMaMa). Konsultant i trener w obszarze

strategii marki w najwiekszym w Polsce projekcie szkoleniowo-doradczym dla Firm
Rodzinnych (150 firm) zleconym Concordia Design przez Polska Agencje Rozwoju
Przedsiebiorczosci (2014-2015). Wyktadowca w School of Form na kierunku
Zarzadzanie Innowacja - Design Managment.

Edwin Bendyk

Prezes Fundacja im. Stefana Batorego

Dziennikarz, publicysta i pisarz, komentator w tygodniku ,Polityka”. Wyktadowca
akademicki. Cztonek Polskiego PEN-Clubu. Prezes zarzadu Fundacji im. Stefana
Batorego. Prowadzi blog ,,Antymatrix”. Ostatnio wydat ksiazke ,W Polsce, czyli
wszedzie. Rzecz o upadku i przysztosci swiata”.
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Artur Celinski
Wspottwodrca Magazyn Miasto

Wspéttworca ,Magazynu Miasta”, twoérca i szef zespotu projektu DNA Miasta; autor
podcastow - w tym projektu ,miastopoczucie”; wspottworca “Miedzymiescia”;
komentator zycia publicznego, miejski aktywista, ekspert w dziedzinie polityki
kulturalnej i znaczenia kultury dla rozwoju miast; promotor miejskich innowacji;
konsultant w sprawach strategicznych i konkretnych; ewaluator efektywnosci polityk
publicznych; wyktadowca akademicki i trener; byty, wieloletni byty zastepca redaktora
naczelnego kwartalnika ,Res Publica Nowa”.

Dominik Czylkowski

Wiceprezes Noti

Absolwent Uniwersytetu Przyrodniczego oraz Wyzszej Szkoty Bankowej w Poznaniu.
Swoje ponad 15-letnie doswiadczenie zawodowe zdobywat rozwijajac marke NOTI

w kluczowych obszarach produkcji, wdrozen i standardow jakosci. Ksztattowana przez
niego wspoétpraca z uznanymi projektantami zaowocowata wieloma prestizowymi
nagrodami dla marki, w tym Red Dot Design Award. Zaangazowany spotecznie

i zawodowo w prace ze Srodowiskami uniwersyteckimi w zakresie prowadzenia badan
podstawowych i rozwojowych. Swoim wieloletnim doswiadczeniem wspiera mtodych
projektantéw, przeprowadzajac ich przez proces wdrozen i rozwoju marki.
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Dorota Dublanka

Dyrektor Departamentu Rozwoju Zasobow Ludzkich i Efektywnosci Organizacyjnej
KIRS.A.

Prezes Fundacji KIR na rzecz Rozwoju Cyfryzacji Cyberium. Uznany strateg z ponad
25-letnim doswiadczeniem w pracy z organizacjami globalnymi i start-upami, w tym
z Doliny Krzemowej. Posiada wieloletnig praktyke lidera innowacyjnosci

odpowiadajacego za kreowanie i wdrazanie strategii w obszarze budowania kapitatu
ludzkiego oraz przeprowadzania organizacji przez procesy zmian. Byta cztonkiem
miedzynarodowych zespotéw w ktérych odpowiadata za realizacje globalnych
projektéw spotecznych w programach - Microsoft for nonprofits, Google for
nonprofits oraz lokalnych innowacyjnych projektéw opartych o nowe technologie -
pionierski projekt wspierajacy rozwéj smart cities ,Dane po Warszawsku” realizowany
przez organizacje pozarzadowe, Orange Labs i Politechnike Warszawska przy wsparciu
NCBIR. Z metodologig Design Thinking ,eksperymentuje” od 2014 roku wykorzystujac
ja w realizowanych projektach i upowszechniajac ja na rynku. Obecnie zaangazowana
w implementacje strategii Cyfrowego Przyspieszenia w KIR, firmie bedacej filarem
rynku finansowego w Polsce. Optymalizuje model zarzadzania zasobami ludzkimi oraz
wdraza innowacyjne procesy operacyjne i kadrowe. Odpowiada za rozwaéj
pracownikéw, budowe kreatywnego srodowiska pracy oraz za dziatania z zakresu
komunikacji wewnetrznej i budowania marki pracodawcy. Bedac Prezeska powotanej
w marcu 2017 Fundacji Cyberium ksztattuje wizerunek KIR S.A. jako biznesu
zaangazowanego spotecznie. Fundacja wspomaga rozwéj innowacyjnych technologii
oraz rozpowszechnia i wdraza nowe rozwigzania technologiczne, zaréwno w praktyce
gospodarczej, jak i w zyciu codziennym. Zajmuje sie réwniez tematyka bezpiecznej
cyberprzestrzeni. Wspierajgc wolontariat pracowniczy realizuje projekty
charytatywne i edukacyjne. Aktywnie promuje uwaznos$¢ i wrazliwos¢ na cztowieka

w $wiecie biznesu. Wierzy w site pracy zespotowej i wysoko ceni otwartosc i zaufanie.
Szanuje réznorodnos¢ i indywidualng niepowtarzalnosé, uznajac ze kazdy cztowiek
dysponuje konkretnymi talentami, ktore przy dobrze prowadzonej polityce kadrowej,
powinny da¢ mu szanse na spetnienie sie w miejscu pracy. Sama siebie opisuje jako
,People with Passion Succes Angel” (Aniota wspierajacego ludzi z pasja).
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Prof. dr hab. Jan Fazlagic¢

Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu

Ekspert od zarzadzania wiedzg, edukacji, innowacyjnosci oraz zarzadzania kapitatem
intelektualnym, marketingu i projektowania ustug. Profesor nadzwyczajny
Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu oraz szkoleniowiec i konsultant (SCIENTIA-
VIS). Jeden z prekursoréow zarzadzania wiedza w Polsce. Prowadzi szkolenia i realizuje
projekty doradcze dla firm i samorzaddw z zakresu design thinking, zarzadzania

kapitatem intelektualnym oraz innowacjami. Autor wielu raportéw i ekspertyz m.in.
raportu o innowacyjnosci polskiej gospodarki Go Global! (2011), Raportu o zaufaniu
w Polskim Biznesie (2015) oraz ,Szkota dla Innowatora” dla Ministerstwa Rozwoju
RP (2017). Wspéttworzyt Matopolskie Standardy Ustug Edukacyjno-Szkoleniowych.
Prowadzit wiele szkolen i warsztatéw m.in. dla Urzedu Komunikacji Elektronicznej,
Wyzszej Szkoty Bankowej, Wyzszej Szkoty Ubezpieczen w Krakowie, Wyzszej Szkoty
Bankowej w Chorzowie, Centrum Edukacji Obywatelskiej, UM w Poznaniu,
Wojewaddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie, Urzedu Marszatkowskiego w Poznaniu,
Centralnego Osrodka Doskonalenia Nauczycieli w Warszawie, Fundacji Rozwoju
Lubelszczyzny, Kuratorium Oswiaty w Poznaniu, Urzedu Komunikacji Elektronicznej,
Instytutu Badan nad Gospodarka Rynkowa w Gdansku, Urzedu Marszatkowskiego
w Gdansku i innych. Wyktadat w Sam Houston State University w USA oraz Karel

de Grote-Hogeschool w Belgii oraz w programach MBA Uczelni tazarskiego

w Warszawie oraz Politechniki Warszawskiej. Zrealizowat lub jest w trakcie realizacji
wielu projektéw badawczych m.in. dotyczacych kapitatu intelektualnego powiatéw,
kapitatu intelektualnego szkét wyzszych, zarzadzania wiedza w edukacji, polskiej
branzy farmaceutycznej (GO Global! Polish Pharma), Innowacyjnosci Polskiej
Gospodarki Go Global!, Pracownikéw wiedzy 65+. Wspoéttworzyt Matopolskie
Standardy Ustug Edukacyjno-Szkoleniowych.
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Prof. dr hab. Katarzyna Januszkiewicz
Kierownik Katedry Zarzadzania Uniwersytet SWPS

Psycholog i specjalista ds. organizacji i zarzadzania. Prowadzi badania w ramach
subdyscypliny zachowania organizacyjne, m.in. w obszarze zmiany zachowan ludzi
w organizacji (elastycznos$¢ zachowan, zmiana paradygmatu kariery zawodowej,
réznorodnos$¢ w miejscu pracy) oraz metodologii badan spotecznych aspektéw
zarzadzania (profesjonalizacja metod i technik badawczych). W swojej pracy stosuje

podejscie interdyscyplinarne, wykorzystujac nie tylko wiedze z innych dyscyplin nauki,
ale réwniez adaptujac i rozwijajac ich metody na gruncie zarzadzania. Autorka ponad
50 publikacji naukowych, w tym miedzy innymi monografii: Elastycznos¢ zachowan
organizacyjnych. Koncepcja i metodyka badan oraz Rozwoj zawodowy pracownika.
Szanse i zagrozenia. Brata udziat w kilkunastu projektach naukowo-badawczych
zaréwno krajowych jak i miedzynarodowych (m.in. FOLSPEC FPT.People-20 1-1.RSES;
HELPcare - Health and Social Care Workers: Employability Learning and
Professionalisation; Empowering VET - Teachares ). W latach 2014 - 2016 kierowata
zespotem realizujagcym projekt pt. Wielowymiarowa Analiza Zachowan
Organizacyjnych (WAZO). Metodyka i narzedzie pomiaru (konkurs OPUS, Narodowe
Centrum Nauki), ktorego efektem jest opracowanie autorskiej koncepcji analizy relacji
miedzy rozwigzaniami organizacyjnymi, a zachowaniami pracownikéw. Po uzyskaniu
stopnia doktora odbyta trzy staze naukowe (Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie,
Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu, Novosibirsk State University,
Nowosybirsk) oraz zrealizowata wyjazdy naukowo-badawcze i wizyty studyjne

w osrodkach zagranicznych (m.in. University of Oxford, Universidad de Barcelona,
Universidad Autonoma de Madrid, Universitat Wien). Wielokrotnie nagradzana

za dziatalnos¢ naukowa oraz prace na rzecz rozwoju uczelni i dydaktyki. Wyrézniona
rowniez Medalem Brazowym za dtugoletnia stuzbe, przyznanym w 2014 roku przez
Prezydenta Rzeczpospolitej Polskiej Bronistawa Komorowskiego. W latach 2011-2013
dwukrotnie powotana przez Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego do Rady Mtodych
Naukowcdéw MNiSW. Na Uniwersytecie SWPS prowadzi zajecia: organizational
behaviour, cultural differences in business context, podejmowanie decyzji

w warunkach niepewnosci.

Olgierd Jaskulski
Projektant VOX Capital Group

Absolwent School of Form, katedry wzornictwa Uniwersytetu SWPS, na specjalizacji
Industrial Design. W trakcie studiéw pracowat na uczelni jako asystent w pracowni
prototypowania. Juz na studiach rozpoczat wspétprace z VOX. Jako projektant marki
VOX odpowiada za projekty w segmencie drzwi. Uczestniczy w procesach

projektowych dziatu rozwoju, rozwijajac szerokie spektrum produktéow firmy. Zdobywa
doswiadczenie pracujac metodyka, w ktérej nacisk ktadzie sie na prace zespotowa.
Projekty zaczyna od analizy wiedzy o cztowieku, badania jego potrzeb oraz stylu zycia.
W pracy liczy sie dla niego dbatos¢ o detale, jakos¢ oraz funkcjonalnosé.
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mgr Joanna Lisiecka

Asystent UAP, Pracownia Programoéw Edukacyjnych i Wspétpracy z Przemystem
Uniwersytet Artystyczny im. Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu

Projektantka wzornictwa przemystowego. Absolwentka Uniwersytetu Artystycznego
im. Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu, asystent UAP w Pracowni Programéw
Edukacyjnych i Wspétpracy z Przemystem. Zajmuje sie projektowaniem mebli oraz
produktéw, organizacja wystaw i warsztatéw projektowych. Jej doswiadczenie

zawodowe obejmuje prace badawczo-rozwojowe jak i prace projektowe w zakresie
powstawania nowych linii wzorniczych na potrzeby przemystu.

Szymon Lisowski

CEO Socjomania

Praktyk w zakresie realizacji dziatan marketingowych w kanatach digital. Przygotowuje
i pomaga we wdrozeniu strategii dziatart marek w internecie. Posiada przekrojowa
wiedze na temat gtéwnych narzedzi digital marketingu. Prowadzi szkolenia oraz
wyktady na studiach podyplomowych, wspiera klientéw jako konsultant podczas
dtugofalowych projektéw. Certyfikowany trener Digital Marketing Institute.
Wspétautor podrecznika ,E-marketing. Planowanie, narzedzia, praktyka” wydanego

w 2018 roku przed wydawnictwo Poltext. Opiekun merytoryczny kierunku “E-
marketing” na Wyzszej Szkole Europejskiej w Krakowie.

dr inz. Krzysztof Nowakowski
Rektor Collegium Da Vinci

Manager z wieloletnim doswiadczeniem w sektorze edukacji od poczatku swojej
kariery zawodowej zwigzany z biznesem i edukacja. Z wyksztatcenia informatyk, ktory
prace naukowa realizowat w obszarze sztucznej inteligencji i komputerowej analizy
obrazu. Autor wielu publikacji naukowych i projektéw badawczych. Pracownik
Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu w latach 2007-2016. Od 2004 roku
zwigzany z niepublicznym szkolnictwem wyzszym. Najpierw jako wyktadowca pdzniej

Dziekan Wydziatu Informatyki i komunikacji Wizualnej. Od 2012 jest Rektorem
Wyzszej Szkoty Nauk Humanistycznych i Dziennikarstwa, ktéra w 2014 roku zmienita
nazwe na Collegium Da Vinci. Z powodzeniem przeprowadzit transformacje uczelni,
ktéra zaowocowata wdrozeniem modelu edukacji praktycznej oraz wielopoziomowa
wspoétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Dzi$ Collegium Da Vinci jest
kreatorem trendéw w edukacji praktycznej i wprowadza nowe unikatowe kierunki
studiow oraz produkty edukacyjne. Cztonek rad nadzorczych, zwigzkéw pracodawcow
i fundacji z obszaru edukacji.
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Monika Pawtowska
PR & business development ORSKA
Specjalistka ds. komunikacji i rozwoju biznesu z branz kreatywnych. Od trzech lat

zwiagzana z marka ORSKA, wczesniej wspoétpracowata m.in. z SWPS, VOX i Concordia
Design.

Anna Poprawska
VP Brand & Product Marketing Grupa Domodi

Gosia Rygalik
Projekantka Studio Rygalik

Projekantka, dziatajgca réwniez w obszarach edukacji i kultury. Ukonczyta Wydziat
Wzornictwa na ASP w Warszawie. Studiowata takze w Denmarks Designskole.

Pierwsze projektowe doswiadczenia zawodowe zdobywata w Kopenhadze. Podczas
studiéw na ASP byta cztonkiem platformy PG13, grupy studentéw realizujacej szerokie
spektrum projektéw, bioracej udziat w licznych wystawach konkursach i warsztatach
projektowych. Podczas studiéw magisterskich Gosia skoncentrowata sie na food
designie, a zwiazek miedzy jedzeniem a projektowaniem stanowi istotny temat jej
poszukiwan oraz zawodowej praktyki. W 2009 roku dotaczyta do Studio Rygalik, aw
2012 roku zostata w Studio partnerem. Prowadzi autorski program nauczania

3D Design w Akademeia High School. Wspéttwérczyni interdyscyplinarnej platformy
Design Nature i kreatywnego kampusu w Sobolach, a takze prezeska fundacji Sobole
zajmujacej sie designem i kultura.
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Tomek Rygalik

Projektant, wyktadowca, kurator i doktor sztuki Studio Rygalik

Projektant, wyktadowca, kurator i doktor sztuki. Studiowat architekture

na Politechnice £6dzkiej. Absolwent wydziatu wzornictwa przemystowego na Pratt
Institute w Nowym Jorku. Po ukoriczeniu studidéw na Royal College of Art w Londynie
w 2005 roku zostat pracownikiem naukowym w zespole badawczo-rozwojowym przy
RCA. W 2006 roku zatozyt Studio Rygalik. Prowadzi pracownie projektowania i jest

kierownikiem studidéw magisterskich na Wydziale Wzornictwa ASP w Warszawie.
Wspdtpracuje m.in. z Moroso, Noti, Comforty, Paged, Ghidini, Cappellini, Profim, Ideal
Standard, Siemens, Heineken czy lkea. Od 2010 petni funkcje dyrektora kreatywnego
czotowych polskich marek. Realizuje wiele projektéw dla instytucji kultury m.in.
Instytutu Adama Mickiewicza, Opery Narodowej, Muzeum POLIN, BOZAR, Zachety,
Muzeum Fryderyka Chopina, Muzeum Narodowego, Instytutéw Kultury Polskiej. Byt
architektem polskiej prezydencji w Radzie UE. Wiele jego projektéw stanowi czes¢
wystawy statej Muzeum Narodowego w Warszawie. W 2015 zatozyt marke TRE
Product, a od 2016 roku wspottworzy interdyscyplinarng platforme Design Nature

i kreatywny kampus w Sobolach.

Bogna Swiatkowska

Pomystodawczyni, Fundatorka i Prezeska Zarzadu Fundacja Bec Zmiana

Pomystodawczyni, fundatorka i prezeska zarzadu Fundacji Bec Zmiana, z ktéra
zrealizowata kilkadziesiat projektéw poswieconych przestrzeni publicznej,
architekturze i projektowaniu, a takze konkurséw adresowanych do architektéow

i projektantow mtodego pokolenia. Inicjatorka i redaktorka naczelna czasopisma
,Notes na 6 tygodni”. Wczesniej naczelna pierwszego popkulturalnego miesiecznika

,Machina” (1998-2001), autorka licznych tekstow, wywiadéw, programéw radiowych

i telewizyjnych poswieconych wspoétczesnej kulturze popularnej. Stypendystka
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego (2014). Cztonkini Spotecznej Rady
Kultury przy prezydencie m.st. Warszawy (2012-2015), Rady Architektury

i Przestrzeni Publicznej m.st. Warszawy (2015-2018), a takze Zespotu Eksperckiego ds.
Kultury Lokalnej przy Narodowym Centrum Kultury (2015-2017). www.beczmiana.pl

Martyna Tarnawska

Service Design & Digital Marketing Lead Socjomania

Zaraza energia, zaskakuje wiedza. Zafascynowana tematem trendéw w digital i service
design jako metodyki prowadzenia proceséw zmiany w organizacjach. Szkoli z zakresu
digital managementu i digital marketingu w Socjomanii. Absolwentka
miedzynarodowych studiéw MA Digital Management (Hyper Island, London)

i uczestniczka globalnego programu trendspottingowego tw:in. Wyktadowca

na Uniwersytecie SWPS w Warszawie i Wroctawiu, Uniwersytecie Jagiellonskim, AGH
i WSE w Krakowie.
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Ewa Voelkel-Krokowicz
CEO Concordia Design

v Whtascicielka i CEO Concordia Design - pierwszego w Polsce prywatnego centrum
J designu i kreatywnosci, ktére inicjuje szereg dziatan dla biznesu, dorostych i dla dzieci
N y dziatajacego w Poznaniu (od 2011) i Wroctawiu (od lipca 2020). Concordia Design
%f to jedyne w swoim rodzaju miejsce, ktére taczy dziatalnos¢ komercyjna i edukacyjna.
> Dla biznesu $wiadczy ustugi doradcze oraz projektowania, a poprzez wydarzenia

otwarte realizuje program edukacji w obszarze designu. Czescig Concordii jest réwniez
restauracja Concordia Taste, w ktérej design wspétgra z najlepszg kuchnig i projektem
wnetrz. Wyjatkowy model biznesowy stworzony przez Ewe Voelkel Krokowicz stale sie
rozrasta i zmienia. Odpowiada réwniez za projekty zwigzane z kulturg i sztuka
realizowane w ramach Przystani Sztuki oraz w Auli Artis. W marcu 2020 otworzyta
réwniez Lab150 - centrum badawczo rozwojowe o powierzchni kilku tysiecy metréw
kwadratowych wyposazone w najnowsze technologie do prototypowania. Ewa
Voelkel-Krokowicz dziata w kilku stowarzyszeniach i organizacjach m.in.: Fundacja
Liderek Biznesu, Wielkopolska Loza Biznesu, Rada Programowa Teatru Polskiego

i Teatru Animacji w Poznaniu, FBN Polska, Rada Powiernicza Uniwersytetu SWPS.

dr hab. prof. UAP Mateusz Wroéblewski

Kierownik Katedry Mebla na Wydziale Architektury i Wzornictwa Uniwersytet
Artystyczny im. Magdaleny Abakanowicz w Poznaniu

W 2001 roku ukonczyt Akademie Sztuk Pieknych w Poznaniu, gdzie pracuje od roku
2003. W roku 2002 odbyt staz u Rona Arada w One Off Studio. W latach 2001-2015
prowadzit wraz z Monika Okupniak studio projektowe Arne Design. Wspélnie
zrealizowali projekty przestrzeni sprzedazowych dla takich marek sieciowych, jak:
Wittchen (2003-2010), Esotiq (2006-), CCC (2013-2016). W latach 2016-2018
pracowat na stanowisku design team head w norwesko-szwedzko-polskim holdingu
Norcospectra. W roku 2018 uzyskat tytut doktora habilitowanego. Obecnie jest
kierownikiem Katedry Mebla i petni funkcje brokera innowacji na Uniwersytecie

Artystycznym w Poznaniu.
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Project Manager Marketing Manager
Q\ 48223339850 & 48223339912
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Metaphor

Firme doradcza realizujaca innowacyjne ustugi w zakresie budowania strategii firm, rozwoju i wdrazania nowych produktéw
iustug.
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Cena

2. Innovation&Design Management Conference
29 - 30 marca 2021, online

695 zt netto od 2021-03-30 do 2021-03-30

Kod promocyjny

Osoba zgtaszajaca Dane do faktury

|:| firma

Imie |:| osoba fizyczna
Nazwisko Panstwo

Stanowisko NIP

Dziat Nazwa/Imie i nazwisko

pole opcjonalne

Miejscowosc

E-mail

Ulicai numer

Telefon

Kod pocztowy

Akceptuje regulamin

Wyrazam zgode na otrzymywanie od Bonnier Business (Polska) informacji handlowych droga elektroniczna dotyczacych: produktéw i ustug tej spotki

Wyrazam zgode na inicjowanie przez Bonnier Business (Polska) potaczen telefonicznych w celu marketingu bezposredniego: produktéw i ustug tej spotki

Oswiadczam, ze posiadam stosowne upowaznienie do zgtoszenia wszystkich wskazanych przeze mnie uczestnikow konferencji. Jednoczesnie oswiadczam, ze podane dane sg
prawdziwe.

O Oo0Oon

Chce otrzymywac newsletter Konferencje "PB"

Administratorem Pani/a danych osobowych bedzie Bonnier Business (Polska) Sp. z 0. 0. (dalej: my). Adres: ul. Kijowska 1, 03-738 Warszawa. Administratorem Pani/a danych osobowych
bedzie Bonnier Business (Polska) Sp. z 0. 0. (dalej: my). Adres: ul. Kijowska 1, 03-738 Warszawa. Nasz telefon kontaktowy to: +48 22 333 99 99. Nasz adres e-mail to: rodo@bonnier.pl. W
naszej spotce mamy powotanego Inspektora Ochrony Danych, adres korespondencyjny: ul. Ludwika Narbutta 22 lok. 23, 02-541 Warszawa, e-mail: iod@bonnier.pl. Bedziemy przetwarzac
Pani/a dane osobowe 1) na potrzeby realizacji i wziecia udziatu w Konferencji, 2) by dokonywac rozliczer z niej wynikajacych, 3) prowadzi¢ nasze dziatania marketingowe i kampanie
reklamowe naszych produktéw lub ustug. Podstawa prawna przetwarzania bedzie: 1) umowa, ktdra zawrzemy z Pania/em, 2) art. 106e ust. 1 ustawy o podatku od towaréw i ustug, 3) zgody
marketingowe, ktore ewentualnie Pani/Pan zaznaczy, oraz 4) nasz ,prawnie uzasadniony interes”, ktéry mamy w tym by przedstawiac Pani/u, jako naszemu klientowi, inne nasze oferty. Jesli to
bedzie konieczne bysmy mogli wykonywac nasze ustugi, Pani/a dane osobowe beda mogty by¢ przekazywane nastepujacym grupom oséb: 1) naszym pracownikom lub wspétpracownikom na
podstawie odrebnego upowaznienia, 2) podmiotom, ktérym zlecimy wykonywanie czynnosci przetwarzania danych, 3) innym odbiorcom np. kurierom, spétkom z naszej grupy kapitatowej,
urzedom skarbowym. Pani/a dane osobowe beda przetwarzane przez czas trwania umowy, chyba ze na podstawie obowiazujacych przepiséw konieczne to bedzie po zakoriczeniu umowy. Ma
Pani/Pan prawo do: 1) zadania dostepu do tresci danych osobowych, 2) ich sprostowania, 3) usuniecia, 4) ograniczenia przetwarzania, 5) przenoszenia danych, 6) wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania oraz 7) cofniecia zgody (w przypadku jej wczesniejszego wyrazenia) w dowolnym momencie, a takze 8) wniesienia skargi do organu nadzorczego (,Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych”). Podanie danych osobowych warunkuje zawarcie z nami umowy. Jest dobrowolne, ale ich niepodanie wykluczy mozliwosc jej zawarcia. Pani/Pana dane osobowe moga
by¢ przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowania. Zautomatyzowane podejmowanie decy~ii hadzia cia ndhwanatn nravandinarove’ “nych,
statystycznych procedur. Celem takiego przetwarzania bedzie wytacznie optymalizacja kierowanej do Pani/Pana oferty naszy
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Podaj e-maile i telefony oséb, ktére beda uczestniczy¢ w konferencji. Zgtoszone przez Ciebie osoby otrzymaja od nas e-mail

z prosba o potwierdzenie swoich danych, akceptacje regulaminu oraz wyrazenie stosownych zgdd. Potwierdzenie danych

przez te osoby oraz akceptacja regulaminu sa niezbedne do wziecia udziatu w konferencji.

Podane dane kontaktowe beda nam stuzy¢ takze do przekazania informacji o ewentualnych zmianach czy przestania

materiatéw szkoleniowych z wydarzenia.

1. Dane uczestnika

Imie

Nazwisko

Stanowisko

Dziat

pole opcjonalne

E-mail

Telefon

2.Dane uczestnika

Imie

Nazwisko

Stanowisko

Dziat

pole opcjonalne

E-mail

Telefon
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Regulamin uczestnictwa w konferencjach, warsztatach, szkoleniach ptatnych organizowanych przez Bonnier Business Polska Sp. z 0.0.

. Organizatorem warsztatdw/konferencji/szkolen ptatnych (,Wydarzenia”) jest Bonnier Business (Polska) Sp. z 0.0. z siedziba w Warszawie, ul. Kijowska 1, wpisana do Rejestru

Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego przez Sad Rejonowy dla M. St. Warszawy w Warszawie, XIIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS
0000024847, NIP: 113-01-55-210, wysokos¢ kapitatu zaktadowego: 2 000 000,00 PLN (,Organizator”).

. Wynagrodzenie nalezne Organizatorowi za udziat jednej osoby w Wydarzeniu (,Cena”) okreslane sa kazdorazowo na dedykowanej stronie Wydarzenia (,Strona Wydarzenia”) w

informacjach ogdlnych dotyczacych Wydarzenia lub innej sekcji wg wyboru Organizatora. Cena obejmuje prelekcje, materiaty szkoleniowe, a w przypadku konferencji stacjonarnych
takze przerwy kawowe, lunch. Wszelkie inne koszty niewskazane przez Organizatora (np. koszty przejazdu, zakwaterowania) uczestnik Wydarzenia pokrywa we wtasnym zakresie. W
przypadku Wydarzen organizowanych z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej cena obejmuje wytacznie prelekcje oraz materiaty szkoleniowe.

. Ptatnosci nalezy dokonywac na rachunek bankowy Organizatora wskazany kazdorazowo na Stronie Wydarzenia z uwzglednieniem informacji wskazanych przez Organizatora na fakturze

pro forma lub na fakturze VAT.

Wypetnienie elektronicznego formularza zgtoszeniowego udostepnionego przez Organizatora i zamieszczonego na stronie internetowej Wydarzenia (tj. www.konferencje.pb.pl lub innej
wskazanej przez Organizatora) (,Zgtoszenie”) i zatwierdzenie Zgtoszenia poprzez aktywowanie dedykowanego przycisku ,Zarejestruj z obowiazkiem zaptaty” lub pobranie, wypetnienie i
odestanie podpisanego przez osoby uprawnione (w formie papierowej lub skanem na adres e-mail Organizatora) formularza w formacie .pdf zamieszczonego na stronie internetowe;j
Wydarzenia, jest réwnoznaczne z zawarciem z Organizatorem przez podmiot wskazany w Zgtoszeniu jako podmiot zgtaszajacy umowy, ktérej przedmiotem jest umozliwienie osobom
wskazanym w Zgtoszeniu uczestnictwa w Wydarzeniu. Na podstawie Zgtoszenia Organizator wystawia i przesyta na adres poczty elektronicznej wskazany w Zgtoszeniu fakture pro
forma ptatna w terminie siedmiu (7) dni od daty Zgtoszenia.

. Biorac pod uwage fakt, ze Zgtoszenie dokonywane moze by¢ przez osobe fizyczna dziatajaca w imieniu i na rzecz innych oséb, osoba zgtaszajaca zobowiazana jest w trakcie dokonywania

Zgtoszenia do potwierdzenia stosownego upowaznienia. W przeciwnym wypadku Organizator zastrzega sobie prawo odmowy przyjecia Zgtoszenia.

. Osoba dokonujaca Zgtoszenia ponosi odpowiedzialno$¢ za oswiadczenia sktadane w trakcie realizacji procedury Zgtoszenia. Szczegétowe warunki Zgtoszenia, sposdb postepowania w

trakcie i po dokonaniu Zgtoszenia oraz zakres wymaganych oswiadczen osoby zgtaszajacej oraz oséb zgtaszanych Organizator okresla w interaktywnym formularzu Zgtoszenia
zamieszczonym na Stronie Wydarzenia.

O rezygnacji z udziatu w Wydarzeniu nalezy poinformowa¢ Organizatora przesytajac taka informacje na adres poczty elektronicznej Organizatora: konferencje@pb.pl.

. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Wydarzeniu nie pdzniej niz dwadziescia jeden (21) dni kalendarzowych przed rozpoczeciem Wydarzenia, podmiot zgtaszajacy zostanie

obciazony optata w wysokosci stanowiacej réwnowartosc¢ 20% Ceny. Niniejsze postanowienie nie ma zastosowania w przypadku dokonania Zgtoszenia w terminie pdZniejszym niz na
dwadziescia jeden (21) dni kalendarzowych przed rozpoczeciem Wydarzenia.

. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w Wydarzeniu w terminie krétszym niz dwadziescia jeden (21) dni kalendarzowych przed rozpoczeciem Wydarzenia, podmiot zgtaszajacy

zostanie obcigzony petna Cena.

Nieodwotanie Zgtoszenia lub niewziecie udziatu w Wydarzeniu nie zwalnia podmiotu zgtaszajacego z obowiazku zaptaty Ceny.

. Niedokonanie wptaty kosztéw uczestnictwa w Wydarzeniu w terminie wskazanym w pkt 4 powyzej nie jest jednoznaczne z rezygnacja z uczestnictwa w Wydarzeniu. Niedokonanie

wptaty kosztéw uczestnictwa w Wydarzeniu nie wytacza prawa do stosowania przez Organizatora uprawnien z pkt 9 i 10 Regulaminu.

Organizator dopuszcza by zamiast osoby wskazanej w Zgtoszeniu, w Wydarzeniu wzieta udziat inna osoba wskazana przez podmiot zgtaszajacy. O zmianie, podmiot zgtaszajacy informuje
Organizatora przesytajac stosowng informacje na adres poczty elektronicznej Organizatora: konferencie@pb.pl nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien rozpoczecia Wydarzenia.

Organizator zastrzega sobie prawo do zmian programu Wydarzenia, w szczegdlnosci polegajacej na zmianie godziny danego wystapienia, zmianie osoby prowadzacej lub zmiany
lokalizacji Wydarzenia, jak réwniez do odwotania Wydarzenia.

W przypadku odwotania Wydarzenia uiszczona Cena lub jej cze$¢ zostang zwrdcone lub -za zgoda podmiotu zgtaszajacego-przeznaczone na pokrycie kosztéw uczestnictwa winnym
Wydarzeniu.

Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany terminu Wydarzenia. W przypadku braku akceptacji nowej daty Wydarzenia, podmiotowi zgtaszajacemu, ktory optacit Cene, Organizator
zwraca Cene w petnej wysokosci.

Wszystkie materiaty przekazane uczestnikowi w zwiazku z Wydarzeniem (,Materiaty”) stanowia wtasnos¢ Organizatora (lub podmiotéw wspotpracujacych z Organizatorem) i w zwiazku
z tym przeznaczone sa wytacznie do uzytku osobistego uczestnika Wydarzenia.

Zabronione jest zwielokrotnianie Materiatéw, wprowadzanie ich do obrotu, rozpowszechnianie w jakikolwiek sposéb, uzyczanie, wyswietlania, publiczne udostepnianie Materiatéw w
taki sposéb, aby kazdy mégt miec do nich dostep w miejscu i w czasie przez siebie wybranym oraz jakiekolwiek inne wykorzystanie sprzeczne z celem lub zakresem wskazanym w ust. 17
Regulaminu.

Zgtaszajacy zobowiazany jest poinformowac uczestnika zgtaszanego do wziecia udziatu w Wydarzeniu, ze Organizator moze utrwala¢ przebieg Wydarzenia -w celu informacyjnym -za
pomoca urzadzen rejestrujacych dZzwiek lub obraz. Brak zgody uczestnika zgtaszanego do wziecia udziatu w Wydarzeniu na powyzsze czynnosci wyklucza mozliwos¢ wziecia udziatu w
Wydarzeniu. Organizator moze zamiesci¢ utrwalone nagranie w wybranym przez siebie medium z uwzglednieniem obowiazujacych w tym zakresie przepiséw prawa dotyczacych
ochrony débr osobistych, w tym danych osobowych.

Dokonanie Zgtoszenia jest rownoznaczne z udzieleniem Organizatorowi upowaznienia do wystawienia faktury VAT bez podpisu przez osobe zgtaszajaca lub podmiot w imieniu ktérego
osoba zgtaszajaca dziata.

Jesli osoba dokonujaca rejestracji wyraza badz utrzymuje wyrazone uprzednio zgody marketingowe na kontakt e-mailowy oraz telefoniczny otrzymuje 5% statego rabatu na dokonywane
przez siebie rejestracje na ptatne Wydarzenia organizowane przez Organizatora i ogtaszane (oferowane) poprzez dedykowany Wydarzeniom serwis internetowy dziatajacy pod adresem:
www.konferencje.pb,.pl (do momentu wycofania zgdd lub jednej ze zgdd). Rabat ten taczy sie z innymi. Weryfikacja nastepuje w czasie rzeczywistym na podstawie podanego w Zgtoszeniu
adresu e-mail osoby zgtaszajacej. Rabat naliczany jest automatycznie. Prawo do rabatu przystuguje wytacznie osobie dokonujacej rejestracji (dokonujacej Zgtoszenia) i dotyczy danego

Zgtoszenia bez wzgledu na liczbe uczestnikdw rejestrowanych przez osobe dokonujaca rejestracji i uprawniong do otrzymania r=hoti

. Uczestnictwo w Wydarzeniu odbywajacym sie z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej wymaga dysponowaniz MASZ PYTANIE?

teleinformatycznym spetniajacym nastepujace minimalne wymagania techniczne: ZA ZWON!
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21.1.2 urzadzenie koricowe,

21.1.3 zastosowanie w niektorych przypadkach oprogramowania umozliwiajacego odczytywanie plikéw w réznych formatach (m.in. graficznych, dzwiekowych, multimedialnych,
tekstowych, wideo itp.).

QO ile jest to niezbedne ze wzgledu na charakter Wydarzenia odbywajacego sie z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej, Organizator w procesie Zgtoszenia przekazuje
informacje o ewentualnych dodatkowych wymaganiach technicznych niezbednych do wziecia udziatu w Wydarzeniu

Organizator Wydarzenia odbywajacego sie z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej nie ponosi odpowiedzialnosci za:

23.1.1 problemy telekomunikacyjne wywotane dziataniami lub zaniechaniami oséb trzecich,

23.1.2 niedziatanie albo wadliwe dziatanie wykorzystywanego przez uczestnika Wydarzenia oprogramowania firm trzecich, w tym dziatanie wiruséw komputerowych,
23.1.3 niewtasciwa konfiguracje sprzetu wykorzystywanego przez uczestnika Wydarzenia w celu wziecia udziatu w Wydarzeniu,

23.1.4 wady sprzetu komputerowego uczestnika Wydarzenia,

23.1.5 brak lub przerwy w dostepie do Internetu po stronie uczestnika Wydarzenia

23.1.6 nieprawidtowa obstuge aplikacji przez uczestnika Wydarzenia,

23.1.7 innymi okolicznosci uniemozliwiajace lub utrudniajace uczestnictwo w Wydarzeniu niespowodowane dziataniami lub zaniechaniami Organizatora.

W przypadku Wydarzen stacjonarnych za odrebnie wyrazonymi zgodami podczas rejestracji na recepcji w dniu wydarzenia dane osobowe uczestnikéw (w tym pracownikéw i oséb
trzecich obstugujacych Wydarzenie) obejmujace imie i nazwisko oraz numer telefonu (lub spersonalizowany adres poczty elektronicznej) beda przetwarzane na wypadek stwierdzenia u
ktérego$ z uczestnikéw lub pracownikéw (lub oséb trzecich obstugujacych Wydarzenie) zakazenia wirusem COVID-19. Wyrazona zgoda obejmowac bedzie prawo Organizatora do
udostepnienia danych osobowych wtasciwym stuzbom, instytucjom oraz innym podmiotom realizujacym ustawowe obowiazki zwigzane z zapobieganiem rozprzestrzenianiu sie wirusa
COVID-19 i ograniczeniem liczby zakazen. Organizator zastrzega sobie prawo odmowy dopuszczenia do uczestnictwa w Wydarzeniu oséb, ktére nie wyraza zgody na przetwarzanie
danych osobowych w celu, o ktérym mowa powyzej.

Organizator wskazuje, ze w przypadku wystapienia niepokojacych objawéw w dniu Wydarzenia lub na kilka dni przed Wydarzeniem uczestnik (w tym pracownik i osoba trzecia
obstugujaca Wydarzenie) powinien powstrzymacé sie do uczestnictwa w Wydarzeniu, pozostac¢ w domu, postepowac zgodnie z zaleceniami Gtéwnego Inspektora Sanitarnego /
Ministerstwa Zdrowia i skontaktowac sie niezwtocznie z lekarzem lub powiatowa stacja sanitarno-epidemiologiczna, oddziatem zakaznym, a w razie pogorszenia sie stanu zdrowia
zadzwoni¢ pod nr 999 lub 112 i poinformowac o swoich objawach. W przypadku stwierdzenia niepokojacych objawoéw w trakcie Wydarzenia lub w terminie dwdch (2) tygodni po jego
zakonczeniu uczestnik (w tym pracownik i osoba trzecia obstugujaca Wydarzenie) powinien skontaktowac sie niezwtocznie z Organizatorem i poinformowac o tym fakcie pod
dedykowanym przez Organizatora numerem telefonu 606216519.

Osoba dokonujaca Zgtoszenia podejmujac czynnosci w celu dokonania Zgtoszenia potwierdza, ze dane zgtaszanego uczestnika sa prawdziwe, a osoba zgtaszana do wziecia udziatu w
Wydarzeniu wyrazita zgode na dokonanie Zgtoszenia z uwzglednieniem jej danych osobowych. Po dokonaniu zgtoszenia osoba, ktérej dane w nim wskazano, zostanie poinformowana o
tym kto dokonat Zgtoszenia oraz jakie dane zostaty wskazane z prosba o ich potwierdzenie.

Organizator informuje, Ze w celu zwiekszenia bezpieczenstwa i ochrony zdrowia uczestnikéw Wydarzenia oraz pracownikéw i oséb trzecich obstugujacych Wydarzenie, ograniczenia
kontaktow w miejscu Wydarzenia w ramach zabezpieczenia przed wirusem COVID-19 organizujac Wydarzenie zamierza wdrozy¢ w najszerszym mozliwym zakresie wytyczne dla
organizatoréw spotkan biznesowych, szkolen, konferencji i kongreséw w trakcie epidemii SARS-CoV 2 opracowane przez Ministerstwo Rozwoju z Gtéwnym Inspektorem Sanitarnym
udostepniane do publicznej wiadomosci pod adresem: https://www.gov.pl/web/rozwoj/spotkania-biznesowe-szkolenia-konferencje-i-kongresy.

Organizator zastrzega, ze w celu wziecia udziatu w Wydarzeniu uczestnicy (jak réwniez pracownicy oraz osoby trzecie obstugujace Wydarzenie) zobowiazani beda do przestrzegania
wszelkich wytycznych dotyczacych bezpieczenstwa wdrozonych przez Organizatora w miejscu Wydarzenia, w tym w szczegdlnosci zobowiazani beda do stosowana maseczek
ochronnych (przytbic, elementéw garderoby) zastaniajacych usta i nos. W przypadku ich braku Organizator zastrzega sobie prawo odmowy dopuszczenia do udziatu w Wydarzeniu lub
Zadania opuszczenia pomieszczen, w ktérych odbywa sie Wydarzenie.

Niniejszy regulamin obowiazuje od chwili jego opublikowania na Stronie Wydarzenia. Organizator zastrzega sobie prawo do jego zmiany, z zastrzezeniem ze dokonane zmiany obowiazuja
od chwili ich przekazania do publicznej wiadomosci.

MASZ PYTANIE?

ZADZWON!
223339777

Qx 223339777 [PA  konferencje@pb.pl (1721)
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